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LEI N° 0119/2017

Altera a Estrutura Administrativa Organizacional da
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Paraiso/MA,
instituida pela Lei Municipal n° 043/2013, e da
outras providéncias.

Roberto Regis de Albuquerque, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAC DO
PARAISO-MA no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber a todos 0S

habitantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou € €u sanciono a seguinte Lei;

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece a Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do Municipio de
S3o Jodo do Paraiso\MA e as competéncias gerais das unidades que a compoem.

Art. 2° - A Administragdo Municipal desenvolverd suas fungdes obedecendo a um Processu
permanente € continuo de planejamento, que vise a promover 0 desenvolvimento econoémico, social e

cultural do Municipio.

Art. 3° - A aglo governamental sera norteada a partir dos instrumentos de planejamento, glaborados
sob a orientagdo € coordenagdo superior do Poder Executivo, assegurada a participac@o direta do

cidaddo e das associagdes representativas da sociedade.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4° - A estrutura administrativa do Municipio de S@o Jodo do paraiso fica constituida da seguinte
forma:

1-Orgdos de Assessoramento com 2 responsabilidade de assistir ao chefe do Poder Executivo

Municipal a aos dirigentes de alto nivel hierarquico no planejamento, na organizagdo € no

acompanhamento ¢ controle dos programas, projetos e agdes municipais;
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a) Gabinete do prefeito
b) Protocolo Geral;
¢) Procuradoria Geral;
d) Controladoria Geral;
¢) Defensoria Publica;
f) Assessoria Juridica;
g) Contabilidade Geral;
h) Pregoeiro
i) Comissdo Permanente de Licitagdo,
j) Assessoria Politica;

II - Orgdos da Administragdo Financeira :
a) Secretaria Municipal de Governo e Planejamento;
b) Secretaria Municipal de Educac@o;
¢) Secretaria Municipal de Saude;
d) Secretaria Municipal de finangas;
¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
f) Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Turismo;
g) Secretaria Municipal de Agricultura;
h) Secretaria Municipal de Transportes e Infraestrutura;
i) Secretaria Municipal de Esporte ;
j) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

111 - Integram a organizagao do Municipio, como érgéos de cooperagdo:
a) Fundo Mundial de Saude;
b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;
¢) Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes ;

d) Fundo Municipal de Habilitagdo de interesse Social ;
e) Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto —-SAAE

Paragrafo tinico — a estrutura organizacional dos érgdos da administracfo indireta sera

regulamentada por meio de lei especifica
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CAPITULO III )
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° - O Gabinete do Prefeito é 6rgdo de assessoramento ao Prefeito, e tem por competéncia:
I — A coordenagdo da politica governamental do Municipio;
I — A coordenacdio da representagdo politica e social do Prefeito;
[II— a assisténcia ao Prefeito em suas relagdes politico-administrativas com a populagdo, 0rganismos
estaduais e federais, 6rgdos e entidades publicos e privados;
IV — a assessoria ao Prefeito em suas relagdes com a Cdmara Municipal de Vereadores;
V — a organizagio da agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do Prefeito;
VI — a preparagdo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo Prefeito;
VII — a coordenacdo das atividades de imprensa, relagdes publicas e divulgagdo das diretrizes, dos
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura;
VIII - a organizagio e coordenagéo dos servigos de cerimonial;
IX — a articulagiio e apoio administrativo direto ao Sistema de Controle Interno, bem como aos

Conselhos vinculados ao Gabinete;

X — a articulagiio permanente com os demais 6rgdos que compdem a estrutura administrativa;
XI — o desempenho de outras competéncias afins
Paragrafo tinico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, o gabinete do Prefeito do
Municipio Contard com os seguintes cargos comissionados:

a) Chefia de gabinete;

b) Chefia de protocolo;

¢) Tesoureiro Municipal;

d) Assessor Especial;

) Assessor Politico;

f) Assessor Politico Rural;

g) Assessor de Governo;

h) Assessor Administrativo;
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i) Assessor de Comunicagéo;

j) Sub Prefeito do distrito de Vo do Marco;

k) Secretaria Geral da sub Prefeitura do Distrito do Vo do Marco;

1) Pregoeiro;

m) Assessoria Juridica;

n) Defensoria Publica;

SECAO 11
CHEFE DE GABINETE

Art. 6° - Cabe ao chefe de gabinete:
I- Prestar servigos relacionados diretamente com o Gabinete do Prefeito;
1I- Marcar audiéncias do Prefeito;
111- Representar o Prefeito quando designado;
[V- Organizar e arquivar correspondéncias do Prefeito;

V- Executar outras tarefas afins determinadas pelo Prefeito Municipal;

SECAO III
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 7° - A Procuradoria do Municipio tem por finalidade exercer a advocacia geral do Municinio:

I- Prestar servicos de consultoria e assisténcia juridica ao Prefeito e a titulares das reparticdes
municipais;

II- representar o Municipio judicial e extrajudicialmente; atuar em qualquer foro ou insténcia, em
nome do municipio, nos feitos em que ele seja autor, réu, assistente ou oponente;

III- efetuar a cobranca judicial da divida ativa; emitir pareceres singulares ou relatar parcecres
coletivos; responder consultas sobre interpretagdes de textos legais de interesse do municipio;
IV-Prestar assisténcia aos Orgdos em assuntos de natureza juridica; examinar anteprojetos de leis ¢
outros atos normativos;

V- estudar e minutar contratos, termos de compromisso, responsabilidade, convénios, escrituras e

outros atos;

V- elaborar informagdes em mandado de seguranga; responsabilizar-se por equipes auxiliares

necessarias a execucao das atividades proprias do cargo e executar tarefas afj
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Paragrafo tnico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, a procuradoria do Municipio

Contara com os seguintes cargos comissionados:
a) Procurador Municipal Geral;

b) Procurador Municipal adjunto;

SECAO IV
DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 8° - Sdo Atribuigdes da controladoria Geral:

[- Programar, coordenar e supervisionar as atividades de controle interno dos 6rgéos de

administracdo finalistica da Prefeitura Municipal de S0 Jodo do Paraiso ;
II- Executar atividades referentes 4 elaborag@o da proposta orgamentaria anual:

[II- Promover a fiscalizagdo, auditoria e correigdo no dmbito do Municipio quanto 4 legalidade,

legitimidade, economicidade , razoabilidade, aplicag@o das subvengdes e rentincias de receitas;

IV- Exercer as atividades de controle financeiro, orgamento e patrimonial dos ¢érgfos e entidades da
administragdo direta, indireta e fundacional do Municipio quanto 4 legalidade, legitimidade |,

economicidade, razoabilidade, aplica¢do das subvengdes e rentncias de receitas;

V- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;

VI- Exercer o controle das operagdes de Crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres

do Municipio ;

VII- Realizar auditorias nas contas dos orgdos da administragdo direta, indireta e fundacicnal,

emitindo relatérios e pareceres;

VIII- Realizar auditoria nos sistemas de pessoal, material e servigos gerais, patrimoniais e de custos,

bem como, nos de arrecadagdo de tributos e oufras receitas municipais;

IX -Atuar de forma preventiva orientando os administradores publicos, prestando assisténcia técnica

aos orgios e entidades que compde o Governo Municipal;

X-Elaborar normas, rotina e procedimentos para a administragdo municipal, visando o

aprimoramento dos sistema de controle interno ;
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XI- Interagir com todas as secretdrias visando o recebimento dos documentos contabeis necessarios

para o desenvolvimento dos seus trabalhos;

XII- Zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislagdo vigente sobre gestiio

fiscal;
XIII- Desempenha outras atribuigdes previstas em leis afins;

Pardgrafo uinico- Para cumprir a finalidade que lhe compdem, a Controladoria do Municipio contara

com 0s seguintes cargos comissionados:
a) Controlador Interno Municipal;

b) Controlador Interno Adjunto;

SECAO V
CONTABILIDADE GERAL
Art.9° - Compete a Contabilidade Geral, demonstrar a situagdo orgamentaria, financeira ¢

patrimonial do Municipio, registrar os atos e fatos relacionados com a administracio orcamentaria,
financeira e patrimonial das finangas ptblicas municipais que evidenciem:

I- As operagdes realizadas pelos drgdos ou entidades governamentais e seus efeitos sobre a estrutura
do patrimdnio do Municipio;

II- Os recursos dos orgamentos vigentes, as alteragdes decorrentes de créditos adicionais, as reccilos
previstas ¢ arrecadadas, as despesa empenhada, liquidada e paga a conta desses recursos e as
respectivas disponibilidades;

III-Perante a fazenda publica a situag@io de todos os 6rgdos que de qualquer modo arrecadem receitas,
efetuem despesas, administrem ou guardem bens a ele pertencentes ou confiados;

IV-A situagéo patrimonial do ente Pablico e suas variagdes;

V- Os custos dos programas e das unidades da administragéo Pablica;

VI-A rentncia de receitas e orgios federais;

VII- As operagbes de que resultem débitos ¢ créditos de qualquer natureza financeira nao
compreendida na execugo orgamentaria serfio também objeto de registro , individualizagio e

controle contébil;
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VIII- Elaborar o projeto de Lei que versa sobre o Plano Plurianual (PPA), a lei de Diretrizes

Orgamentarios (LDO ) e a lei de Orcamento (LOA), promover o controle e a execucdo do orcamento
do Municipio;
IX- Desempenhar todas as atribui¢des legais aplicaveis a Contabilidade Publica compreendida as
atividades de registro, de registro, de tratamento e de controle das operagdes relativas a
administragdo orgamentario, financeira e patrimonial do Municipio, com vista a elaboragio de
demonstragdo contébeis exigidas por lei ou para fins de gestiio;
X-Divulgar os relatorios e informagdes contabeis que satisfacam as normativas do Tribunal de
Contas do Estado e do Tribunal de Contas da unifo;
Paragrafo dnico —Para cumprir a finalidade que lhe compete, a Contabilidade Geral do Municipio
contara com 0s seguintes cargos comissionados:

a) Contador Geral

b) Auxiliar Contabilista

i SECAO VI N
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 10 ° - Cabe a Comissdo Permanente de Licitagdes :
I- Compete a comiss@o permanente de licitagdo o desempenho das fungdes consignadas nas normes
gerais expedidas pela unifio, no exercicio da competéncia prevista no art. 22 , XXVII, da
Constitui¢do federal, além das outras fungdes a elas conferidas pela lei;
§1° As competéncias da Comissdo Permanente de Licitagdo incidirdo sobre todas as contratagdes de
compras e servigos do Poder Executivo Municipal, sempre com vistas a realizagdo dos principios da
Administragdo Publica, especialmente da legalidade, Moralidade, Economicidade, Eficiéncia ¢
Transparéncia;

§2 ° No exercicio das competéncias referidas no parégrafo anterior, e além delas, incumbira a
Comissdo Permanente de Licitagfio, inclusive:

a) Planejar, em conjunto com as secretarias Municipais, a dindmica anual de contratagio de

demandas;

b) Processar a fase externa das licitagdes, submetendo os respectivos julgamentos 4 homologacio e

-
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c) Aprovar, apés verificagdo de precos de mercado, as dispensas de licitagéo demandadas, quando

enquadradas nos incisos I e II do art.24 da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1933;

d) Disciplinar tecnicamente as licitagdes em sua fase interna;

e) Reduzir os valores previstos nos incisos I e II do art. 24 da lei n°.8.666, assim como exercer as
opgdes facultadas pelo art.23.§ 4°, do mencionado diploma legal;

f) Definir com base na estratégia de contratagio do Poder Executivo, entre a utilizacfio de
procedimentos convencionados de licitagdo, carta convite, concorréncia, registro de prego, pregio
eletrdnico ou pregdo convencional, quando admitidos pelas normas gerais de licitagdes e contatos;

g) Fazer as exposigdes de motivos das dispensas e inexigibilidade de licitagio submetendo os
respectivos processos @ homologagdo do titular do poder executivo;

h) Aprimorar e dinamizar os procedimentos de contrata¢des indiretas;

i) Constituir o Registro de Pregos e organizar instrumentos como cadastro padronizado de objetos,
tabela de acompanhamento de pregos de mercado e outros, para facilitar os procedimentos das
contratagdes do poder legislativo;

j) Organizar e manter atualizado o cadastro geral de licitantes do Poder Executivo, por intermédio de
comissdo especifica, cujos membros serdo indicados pelo presidente da comissfo permanenic o
licitacdo;

k) Diligenciar para que seus atos, registro, cadastros e bancos de dados tenha, a publicagio
necessaria e a mais ampla divulgagdo, inclusive através da disponibilizacio da rede mundial de
computadores;

1) Comunicar ao Chefe do Poder Executivo, ao érgéo de Controle interno e 4 procuradoria Municipal
todos os indicios de possiveis ilicitos criminais que chegarem ao seu conhecimento, constituido
grave infracdo funcional a omissdo ou relato nesta providéncia.

§3° Os pareceres emitidos no exercicio da competéncia prevista no inciso VII deste artigo apreciario

a dispensa e inexigibilidade de licitagdo em todo e qualquer valor exceto os dispostos no incisos I e Il
do art.24 da lei n°8.666.

§4°As dispensas de licitagdo, apos verificagdo de preco de mercado, e quando enquadradas nos

incisos I e II do art.24° da lei 8.666, sem prejuizo do que dispde seu pardgrafo unico, serfo feitas pela

Comissdo Permanente de licitagio.
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Paragrafo tinico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, a Comisséo Permanente de

Licitagdo contard com os seguintes cargos comissionados:

a) Membros da Comissiio Permanente de Licitagdo ;

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO

Art. 11° - A Secretaria Municipal de Governo e Planejamento € o orgdo da Prefeitura que tem por

competéncia:
1 — a programagdo, a supervisio e o controle das atividades de administragéio geral da Prefeitura;

Il — a execugdo das atividades relativas ao recrutamento, a selegdo, & avaliagdo, aos direitos ¢
deveres, aos registros e controles funcionais, ao controle de frequéncia, a elaboragéio da folha de

pagamento e aos demais assuntos relativos 4 administragéo de pessoal.
11 — a organizagiio e a coordenago de programas de capacitagdo de pessoal;

IV — a promogao dos servigos de inspegdo de satide dos servidores para efeitos de nomeacao, licenga,
aposentadoria e outros fins legais, bem como a divulgagfo de técnicas e métodos de seguranga e

medicina do trabalho no ambiente dos servigos;

V — a coordenagio e o controle dos servigos inerentes a portaria, reprodugéo de papéis e documentos,

segurancga, limpeza, zeladoria, copa, telefonia, recepgéo e demais servigos auxiliares;

VI —a elaboracgio de normas, portarias, atos, ordens de servigo e a promog#o de atividades relativas a
recebimento, distribui¢do, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e

documentos em geral que tramitam na Prefeitura;

VII — a recuperacdo de documentos, arquivamento e divulgagdo de informagdes de interesse pblico

e da administragdo municipal;

VIl — prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento integrado, organizacgio,
coordenacdo, controle e avaliacdo global das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

IX — a elaboragdo de pesquisa, estudos de viabilidade e projetos de desenvolvimento socioecondmico
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X - fixagdo das diretrizes, acompanhamento e avaliagdo dos programas e operagdes de

financiamento de projetos, programas e agdes publicas;

XI - a elaboragdo e o fomento da execugéo do plano de agfo governamental, em coordenagio com os
demais d6rgdos da Prefeitura;

XII — propor ¢ difundir modelos, sugerir normas, coordenar, acompanhar e supervisionar agdes

voltadas para modernizagdo da administragédo publica municipal;

XIII — exercer, na area de gestdo publica, fungdes de assessoramento, planejamento, coordenagio,
supervisdo, orientagdo técnica, controle, execugdo e avaliacio de ferramentas de metodologias de

gestio;

XIV — a articulagdo com a Unido e o Estado, no d&mbito dos respectivos orgéos de planejamento, no

sentido de compatibilizar decisdes estratégicas do Municipio;

XV — incentivar a implantag8o de novos empreendimentos, objetivando a expansdo da capacidade de

absor¢io da méo de obra local;

XVI — promover, organizar e fomentar todas as atividades industriais, comerciais e de servigos do
Municipio;
XVII — atrair novos investimentos industriais, através da criagdo e manutengfio de distritos

industriais;

XVIII — estabelecer politicas publicas de desburocratizagéio para o licenciamento de atividades
industriais € comerciais a serem instaladas no Municipio, assim como a criagdo ¢ acompanhamento

de linhas de crédito enderecadas ao financiamento de novos investimentos;

XIX — analisar os tipos de produtos produzidos e comercializados pela industria e comércio locais,

fomentando a criagfo de uma linha produtiva que impega a evaséo de riquezas;

XX — promover e participar de exposigdes, feiras, semindrios, cursos e congressos, relacionados a
industria e ao comeércio;

XXI — buscar recursos dos orgamentos estadual e federal, assim como em instituigdes de crédito,

publicas ou privadas, para investimentos na area industrial do Municipio;
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XXII — desenvolver regime de colaboragdo e parceria entre o Poder Ptblico Municipal ¢ as entidades

empresariais do Municipio;
XXIII - exercer outras competéncias correlatas;

Pardgrafo @nico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, a Secretdria Municipal de
Governo e Planejamento do Municipio contard com os seguintes cargos comissionados:

a) Secretario Municipal de Governo e Planejamento;

b) Diretor (a) Municipal de Departamento de Compras;

¢) Diretor (a) Municipal de Departamento de Tributos;

d) Diretor (a) Municipal do Departamento de Trénsito;

e) Diretor (2) Municipal do Departamento de Identificag@o;

f) Diretor (a) Municipal de Departamento de Recursos Humanos;

g) Diretor (a) do Posto dos Correios;

h) Coordenador (a) Administrativo;

i) Gestor de contratos;

i) Diretor (2) Municipal de Departamento de Patrimdnio

SECAQ VIII )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 12° - A Secretaria Municipal de Educagfo é o 6rgéo da Prefeitura que tem por competéncia:

I - a proposi¢io, a organizagdo, manutengdo e desenvolvimento da politica educacional do
Municipio, integrando-a aos planos e programas educacionais da Uniéo e do Estado;

Il — a instalagdo, a manutengdo e a administragdo das unidades de ensino a cargo do Municipio,
assim como a orientagdo técnico-pedagogica.

I1I — a fixagfo de normas para a organizagdo escolar, didatica e disciplinar das unidades de ensino, de
acordo com a legisla¢fio em vigor;

IV — a administraciio da assisténcia ao educando no que respeita a alimentag@io escolar, material

didatico, transporte e outros aspectos, em articulagio com entidades federais e estaduais
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V — o desenvolvimento de programas de orientagdo pedagdgica e de aperfeicoamento de professores,

auxiliares de ensino e demais servidores relacionados 4 érea, visando ao aprimoramento da qualidade

do ensino;

VI — efetuar o estudo e a implementagdo de programas voltados ao desenvolvimento cultural dos
alunos, mediante a inclusdo de disciplinas relacionadas as artes, & musica, e aos usos ¢ costumes dos

diferentes grupos étnicos brasileiros;

VII - exercer agéo redistributiva em relagéo as escolas municipais;

VIII - baixar normas complementares para o sistema municipal de ensino;

[X — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do sistema municipal de ensino;

X — ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas ¢ modalidades

adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

XI — integrar os estabelecimentos de ensino fundamental do seu territério ao sistema nacional de

avaliacdo do rendimento escolar;

XII — estabelecer mecanismos para progressdo da sua rede publica do ensino fundamental;

XIII ~ estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo desenvolvide pelas

escolas publicas municipais e da iniciativa privada;
XIV- administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

XV — zelar pela observancia da legislagéo referente a educagfo e pelo cumprimento das decisdes do

Conselho Municipal de Educagéo nas instituigdes sob sua responsabilidade;
XVI- aprovar regimentos e planos de estudos das instituigdes de ensino sob sua responsabilidade;
XVII - submeter a apreciag@io do Conselho Municipal de Educagfo os planos elaborados;

XVIII ~ implantar a politica municipal de bibliotecas, museus e arquivos, mediante o recolhimento ¢

catalogagdo de documentos, objetos de arte, musica, folclore, artesanato, e outros de significado
histérico local, recebidos pela administragio municipal, bem como estabelecer normas, gerir,

conservar e organizar arquivos e museus publicos municipais, de modo a facilitar o acesso ao publico

L) o
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XIX - articular-se oM entidades publicas ou privadas, visando a aprimorar oS recursos técnicos ©

operacionais;

X — orgamzar € definir parametros para elaboragao dos planos, regimento € calendario escolar,

historicos. boletins, projetos pedagégicos, estrutura curricular € outros documentos pertinentes;

X1 definir as diretrizes para formulagdo das politicas publicas de ensino municipal: definir metas

de trabalho; propor estudos € levantamentos relativos ao sistema de ensino;

XX - planejar © coordenar programas € planos de esportes, recreagdo © lazer dirigidos s varias

faixas etarias;
SCXTIL — programar eventos desportivos de carater popular;

XXIV - desenvolver, promover, divulgar € controlar as atividades esportivas © de lazer do

Municipio, estimulando © habito de esporte nas comunidades;

XXV - desempenhar outras competéncias afins;

pParagrafo anico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, @ Secretaria Municipal e
Educacdo do Municipio Contara com 0S8 seguintes cargos comissionados:

a) Secretario (a) Municipal de Educagdo;

b) Qecretario (a) adjunto (a) de Educagao :

c) Coordenador (a) Pedagdgico geral;

d) Coordenador (a) Pedagdgico Educagdo Infantil;

e) Coordenador (2) Pedagogico Zona Rural

53] Coordenador (a) Pedagbgico EJA ( Educagao Jovens € Adultos )

) Coordenador de ensino fundamental;

h) Coordenador de programas;

1) Chefe de departamento de estatistica;
j) Chefede Protocolo;

k) Chefe de setor de Almoxarifado;

D Secretaria gscolar;

m) Diretor (a) de Unidade Escolar;

n) Diretor adjunto de unidade escolar:

S
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0) Diretor de departamento Je inclusio social da pessoa com deficiéncia;

p) Assessor (a) Administrativo;
q) Coordenador da escola de musica;
r) Diretor (a) Municipal do Departamento de Merenda Escolar;

SECAO IX )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 13° - A Secretaria Municipal de Saade & o Orgdo da Prefeitura que tem por competéncia:
1 — planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as agdes € 08 servicos publicos de satde;

I — participar do planejamento, programagao € organizagdo da rede regionalizada e hierarquizada co

Sistema Unico de Saude — SUS, em articulag@o com sud direciio estadual;

II] — a execugdo de programas de acdo preventiva, de educagfio sanitria € de vacinagdo permanente,

em coordenagdo com as esferas estaduais € federais;

IV — o desenvolvimento € a execugdo de servigos de vigilancia epidemiolégica ¢ sanitaria, de

alimentagdo € nutrigdo, de saneamento basico e de saude do trabalhador;

V — a orientagdo do comportamento de grupos especificos em face de problemas de saude, higiene,

condigdes sanitarias e outros:

V1 — a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais referentes a0 poder de policia aplicado &

higiene plblica e a0 saneamento;

VII — colaborar na fiscalizagio das agressdes a0 meio ambiente que tentham repercussao sobre a
gaude humana e atuar, junto aos Orgaos municipais, estaduais e federais competentes, para controla-
las;

VIII — celebrar contratos € convénios com entidades prestadoras de servicos privados de satide, bem
como controlar € avaliar sua execugao;

[X — controlar e fiscalizar 0s procedimentos dos servigos privados de saude;

¥ - normatizar, complementarmente, as agdes e servigos pablicos de saude no seu dmbito de

atuagao.

_ 0(,;:
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X1 — desempenhar outras competéncias afins.

Paragrafo tinico — Para cumprir as finalidades que lhe competem, a Secretaria Municipal de Satde

do Municipio Contara com 08 seguintes cargos comissionados:

a)Secretario (a) Municipal de Satde;
b)Secretario Adjunto (a) de Sauide;

¢) Diretor (a) do Hospital Municipal;

d) Diretor (2) Municipal de Unidade Hospitalar,
e) Coordenador (a) da atengfo basica;

f) Coordenador (a) do PSB;

g) Coordenador (a) de vigilancia epidemiologica;
1) Coordenador (a) de Enfermagem,;

i) Assessor técnico hospitalar;

SECAO X i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 14° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, € o ¢rgdo da Prefeitura que tem por

competéncia:

1 — desenvolver as atividades relacionadas ao planejamento ¢ implementagdo da Lei Orgénica da

Assisténcia Social — LOAS, no ambito do Municipio;

I1 — motivar a participagéo da populag@o em solugdes de carater cooperativo, mediante 0 uso de

processos auto construtivos e outros que facilitem o acesso & habitagdo de interesse social;

111 — formular e executar a politica municipal de assisténcia social, conjugando esforgos dos setores

governamental e nao govemamental, visando prole¢io a maternidade, 4 infancia, a adolescéncia, a

velhice e as pessoas portadoras de necessidades especiais;

IV — formular e implementar a politica de promogio, atendimento, protegéo, amparo, defesa ¢

garantia dos direitos da crianga ¢ adolescente, em parceria com organizagdes governamentais ¢ ndo

governamentais, observada a legislaggio pertinente;

(. 5Oy
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XVIII — manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo € capacitando recursos

humanos, orientando-0s a prestagdo de servicos técnicos na area da habitag&o;

XIX — a agdo junto a grupos sociais, visando sua organizagdo € desenvolvimento de objetivos ¢ de

melhoria das condigdes de vida;

XX — a negociagdo de convénios com Orgaos publicos federais e estaduais para implementar

programas € agoes voltados a politica municipal de habitagao;

X1 — atender, de acordo com a$ previsdes orgamentarias € financeiras, a populagdo carente, atraves

dos programas de habitago;

XXII — selecionar OS atendimentos prioritarios em ermos de habitagio popular, conforme

estabelecer a Jegislagao especifica;

XXIII — administrar, fiscalizar e controlar 08 programas de habitaggio popular, conforme estabelecer

a legislac@o, regulamentos € NOrMas especificas;

XXIV — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compreendem em sua estrutura 0s

seguintes cargos:

a) Secretario (a) Municipal de Assisténcia Social ;
b) Secretario (a) adjunto (a) de Assisténcia Social;
¢) Gestor (a) do Programa Bolsa Familia;

d) Coordenador de Programas Sociais;

¢) Coordenador (a) do CRAS;

£) Coordenador (a) do Centro de Convivéncia ;

g) Assessor (a) Social;

SECAO X1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE E TURISMO

Art. 15° - A Secretaria Municipal de Cultura, juventude e Turismo ¢ o orgdo da Prefeitura que tem

por competéncia:

I — planejar ¢ coordenar programas, projetos e atividades que visem ao desenvolvimento cultural;

()
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11 — dirigir a execugdo de projetos, programas € atividades de agdo cultural do Municipio;

III — planejar e coordenar as atividades de casas de espetaculos, museus, bibliotecas, arquivos,

centros culturais e outras atividades culturais de responsabilidade do Municipio;

IV — promover, conjuntamente com orgaos municipais ou regionais, manifestagdes culturais

organizadas pelas etnias locais ou de interesse destas;

V — organizar € difundir programas anuais de festas e diversdes ptblicas que tenham interesse

turistico;

VI — analisar € propor politicas de agio visando a valorizar os aspectos de interesse turistico do
Municipio;

VII — organizar € difundir informagdes Uteis sobre 0 Municipio, para a populagao ¢ visitantes;

VIII — apoiar e manter articulagéo com 0 empresariado e entidades Jocais para a promogdo de feiras,

congressos € eventos no Municipio;
IX — manter servigos de informagdes turisticas no Municipio e fora dele:

X _ estudar e propor planos de estimulo ao desenvolvimento de atividades de interesse turistico,
X1 — desempenhar outras competéncias afins.
Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura e Turismo compreendem cm sua
estrutura 0s seguintes cargos:
a) Secretario (a) Municipal de Juventude, Cultura e Turismo

b) Diretor (a) Municipal de Turismo € Lazer;

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 16° - A Secretaria Municipal de Agricultura, € o orgdo da Prefeitura que tem por competéncia:

1 — planejar, formular € executar as politicas de desenvolvimento do meio rural de forma sustentavel;

Il — promover a articulagio com 06rgdos federais, estaduais € municipais, com vistas a obtengfo de

recursos para projetos e agdes de melhoria das condigdes de vida das populagdes do meio rura

1, com
&
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especial direcionamento para 0 Jesenvolvimento da agricultura familiar e a integragdo agroindustrial

apropriada;

Il — orientar, coordenar € controlar a execugdo da politica de desenvolvimento agropecudrio no

ambito do Municipio;

IV — promover a realizagdo de atividades relacionadas com © desenvolvimento agropecuario ¢

comercial do Municipio;

V — delimitar e implantar areas destinadas a exploragdo hortifrutigranjeira, agropecuaria e comercial

de produtos, sem descaracterizar ou alterar 0 meio ambiente;
VI — coordenar as atividades relativas & orientagdo da produgéo primaria;

VII — promover intercAmbio e convénios com entidades federais, estaduais, municipais € privadas
relativos aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento agropecuario;

VIII — promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas a produgéo priméria e do
abastecimento publico, bem como as atividades vinculadas as empresas de prestagdo de Servicos;
[X— propor e discutir, com entidades prestadoras de servigos, politicas municipais de eficécia ¢

qualificag@o para o setor;

X — buscar recursos dos orgamentos estadual e federal, assim como em instituicdes de crédito,

publicas ou privadas, para investimentos na area de produgéo do Municipio;

X] - fiscalizar o cumprimento das disposigdes de natureza legal, no que diz respeito a sua area de

competéncia;
XII - o desempenho de outras competéncias afins.
Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de agricultura, compreendem em sua estrutura 08

seguintes cargos:

a) Secretario (a) Municipal de Agricultura;
b) Secretario (a) ajunto de Agricultura;

SECAO XIII
SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUTURA

Art. 17° - A Secretaria Municipal de Transporte € infraestrutura tem por competéncia:

T
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- a elaboragdo de estudos, diagnosticos e pesquisas de natureza urbanistica, necessarios ao processo

de planejamento fisico e territorial do Municipio;

II — a colaboragdo, ¢ avaliagdo para a atualizagio do Plano Diretor do Municipio e de outros planos

que visem ordenar a ocupagdo, 0 uso oua regularizagéo do solo;

TII — o estudo e a elaboragdo de normas urbanisticas para o Municipio, especialmente as referente a

desenho urbano, zoneamento, obras, edificagdes e posturas,

IV — a fiscalizagdo, visando o cumprimento das normas referentes ao uso do solo, zoneamento,
loteamentos, meio ambiente, nos termos do que lhe for deferido, de construgdes particulares ¢ de

orgdos publicos estaduais e federais;

V — 0 exame e a aprovacdo dos pedidos de licenciamento para construgoes € loteamentos urbanos,

conforme as normas municipais em vigor;

VI — a execugdo de atividades concernentes a construgdo, manutengdo € conservagdo de obras

publicas municipais e instalagdes para prestagdo de servigos 4 comunidade;

VII — a construgdo, pavimentaggo, manutengdo e conservagio de estradas, caminhos municipais ¢

vias urbanas;

VIII — a execugio de trabalhos topograficos e de desenhos indispensaveis as obras € aos servigos a

cargo da Secretaria;

[X — o planejamento, a organiza¢do, 0 controle e a fiscalizag@o dos servigos de varrigdo, limpeza de

vias e logradouros publicos, coleta, transporte, tratamento € disposigao final dos residuos;

X — o planejamento, a construgdo, a conservagio ¢ manutencio de parques, pragas € jardins
publicos;
XI — a execugdo, orientagdo © estabelecimento de normas com vistas a politica de transportes
administrativos do Municipio;

X1I — a manutengéo dos servicos de iluminagdo publica;

XIII — a autorizag#o, a fiscalizagdo, a regulamentagdo € O controle dos transportes publicos

coletivos. bem como de outros servicos publicos ou de utilidade publica concedidos ou permitidos;

& A

rls
Rua Marcos Silva — CEP: 65973-000 - Centro — Sa0 Jodo do Paraiso/MA T CIDADE DE TODOS Nbs!o




ﬂ_o
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DO PARAISO - MA
CNPJ: 01.597.629/0001-23
GESTAQ 2017 A 2020

XIV — a administragdo dos servicos de maquinas € equipamentos da Profeitura, incluindo a guarda, 0
abastecimento, a manutengdo € © controle dos veiculos, equipamentos € maquinas da frota

municipal;

¥V — a execugdo dos servigos de carpintaria, pintura, marcenaria, eletricidade e de servigos de

reparos para 0s demais 6rgdos da Prefeitura;

X VI — examinar e aprovar 05 projetos de urbanizag@o de areas pertencentes a particulares € fiscalizar

a execucdo de arruamentos aprovados;

XVII — examinar € aprovar 0s projetos de construgdes particulares, bem como inspecionar € vistoriar

edificacOes;

XVIII — elaborar ou contratar 0s projetos de execugao de rede de iluminagdo, obras viarias e prédios

publicos, segundo as diretrizes do planejamento geral do Municipio;

XIX - executar ou fiscalizar a implantagéo ¢ manutencio da rede de iluminagéo de logradouros

publicos municipais, monumentos € proprios municipais;

XX — executar ou fiscalizar a construgo e conservagao das estradas do Municipio, bem como manter

a infraestrutura industrial de apoio aos seus trabalhos;

XX] — o desempenho de outras competéncia afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Transportes e Infraestrutura, compreendem em sua
estrutura 0s seguintes cargos comissionados:

a) Secretario (a) Municipal de Obras e Infraestrutura,

b) Secretério (a) Adjunto de Obras e infraestrutura;

¢) Diretor de departamento de iluminacdo publica ;

d) Diretor de departamento de limpeza ;

¢) Diretor de departamento de obras;

f) Fiscal de obras;
't_ _
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SECAO XIV
DA SECRETARIA DE ESPORTES

Art.18°- A Secretaria Municipal de Esportes tem como finalidade o desenvolvimento de programas
e projetos voltados para a pratica esportiva, em Seus diversos niveis, competindo-lhe as seguintes
atribuigdes:
I - realizar as diretrizes esportivas e de lazer, com Vvistas propiciar a melhor qualidade de vida
a populagdo do Municipio;
II — planejar, coordenar, executar € controlar todas as atividades, da
secretaria, organizando, orientando e promovendo 0 desenvolvimento do processo esportivo a
cargo do municipio;
111 - incentivar, apoiar e fomentar as manifestagdes esportivas e de lazer, dando-lhes dimenséo
educativa;
IV — desenvolver a pratica de gindstica e outros exercicios fisicos, de jogos em geral, de atletas ou
equipes, conforme exigéncias técnicas;
V — zelar pela manutengéo € limpeza das pragas esportivas administradas pelo municipio ;
VII- Incentivar a pratica de esporte, lazer e recreacdo, integradas a outras formas de atendimento
pessoal e social de crianga e adolescentes € estado de caréncia, em parceria com outros 0rgdos,
entidades, instituigdes plblicas e privado.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Esportes compreendem em sua estrutura os seguintes
cargos:

a) Secretdrio (a) Municipal de Esportes;

b) Secretario Adjunto de esportes;

¢) Diretor da Escolinha de Futebol;

SECAO XV
SECRETARIA DE FINANCAS

Art.19 °- Compete 4 Secretaria Municipal de Finangas:

I-Executar e determinar a execugdo da politica financeira fiscal do Municipio, das atividades

relativas a langamentos de tributos, arrecadagio e rendas municipais;

B gk
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[I- Supervisionar € controlar a fiscalizagao das atividades dos contribuintes;

I1I- Manter sob seu controle o recebimento, a guarda e 2 movimentagdo de valores, aplicagdes
bancarias e rendimentos;

IV- Controlar a despesa € as receitas municipais ;

V- Manter sob sua responsabilidade 2 contabilidade e 0 controle da execugdo orgamentaria;

VI- Assessorar ao Prefeito no controle da execugdo dos convénios;

V1I- Determinar a formalizagéo de documentos, avisos, comunicagdes;

VII- Determinar a formalizagio de documentos, avisos, comunicagoes ;

VI11I- Preparar o expediente de suas Secretaria para serem assinados pelo prefeito;

[X- Supervisionar atividades € O fornecimento de informagdes solicitadas 4 sua secretaria;
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Finangas, compreendem em sua estrutura os seguintes
cargos:

a) Secretario (a) Municipal de Finangas;

SECAO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 20°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é o Orgdo do Municipio que tem por

competéncias:

[ - formular e executar as politicas publicas relativas a0 meio ambiente no Municipio;

II - controlar, monitorar, avaliar e executar a gestdo dos recursos naturais do Municipio, no ambito
de suas atribuigdes, visando & protecdo, & preservagdo ¢ a4 conservacdo de areas de interesse

ecologico, assim como a recuperagdo de areas degradadas;

111 - estabelecer diretrizes e programas de preservagao, controle e recuperagdo do meio ambiente no
Municipio;
IV - desenvolver atividades concernentes 4 impl

antacdio do zoneamento ambiental e das atividades
referentes ao licenciamento ambiental no Municipio;

V - gtuar como O1gao normativo da preservagao ao meio ambiente;

V1 - propor projeto de proteg@do ambiental; ‘
@; X
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VII - exercer, controlar e fiscalizar atividades e empreendimentos cuja atribui¢do para licenciar ou

autorizar ambientalmente for competéncia do Municipio;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, compreendem em sua estrutura 0S

seguintes cargos:
a) Secretario (a) Municipal de Meio Ambiente;
b) Secretario (a) adjunto de Meio Ambiente;

Art. 21 ° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os seus efeitos financeiros a
partir de 1° de Janeiro de 2017.

Art.22° As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotagBes orgamentarias proprias.
Art.23 °© fica o prefeito de S0 Jodio do Paraiso autorizado a conceder, até o limite de 100% (CEM
POR CENTO) sobre o vencimento basico de todos os servidores do Executivo Municipal,

gratificagdo denominada Condigdo Especial de Trabalho (CET).

Art. 24° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SA0 JOAO DO PARAISO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 29 DE AGOSTO DE 2017.
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ROBERTO REGPS DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

CERTIDAO DE AFIXACAO E PUBLICACAO
CERTIFICO QUE, Nesta data, foi devidamente afixado e publicado no mural de avisos do atrio desta

Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Paraiso — MA , a Lei N° 0119 /2017 sancionada em 29 de Agosto de

_____,._,_———1

5017. oriunda do projeto de lei N° 05/2017. aprov_?do en 28 de Agosto de 2017. CERTIFICO E ASSINO O

PRESENTE TERMO DE PUBLICACAO _\ sbs/ | wliie Ve
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LEI 0119\2017
ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO DE COMISSAO
VAGAS | DIVISAO VINCULACAO VALOR
01 CHEFIA DE GABINETE GABINETE DO PREFEITO 2.000,00
01 | CHEFIA DE PROTOCOLO GABINETE DO PREFEITO 1.200,00
| .
|
01 | TESOUREIRO MUNICIPAL GABINETE DO PREFEITO 2.000,00
03 | ASSESSOR ESPECIAL GABINETE DO PREFEITO 1.100,00
08 |  ASSESSOR POLITICO GABINETE DO PREFEITO 1.100,00
03 \ ASSESSOR DE GOVERNO GABINETE DO PREFEITO 2.500,00
02 l ASSESSOR GABINETE DO PREFEITO 1.100,00
1 ADMINISTRATIVO
2| ASSESSOR DE . GABINETE DO PREFEITO 1.200,00
! COMUNICAGAO !
' :
. ASSESSOR POLITICO GABINTE DO PREFEITO 1.100,00
; RURAL
0! | DEFENSORA PUBLICA GABINETE DO PREFEITO 3.000,00
. ‘. SUB PREFEITO DO . = i
01 | DISTRITODEVAODO | GARBINETE DO PREFEITO 2.000,60 |
i MARCO i
| | ;
. SECHETARIA GERAL DA | |
| SR RisGEsalDa ) GABINETE DO PREFEITO 1.100,00 |
| SUB PREFEITURADC |
DISTRITC DO VAO DO \[ !
MARCO |
TOrsTID " %
01 | PREGOEIRC ; GARINETE DO PREFEITO © 3.000,00 :
‘ ‘;
| : e |
| PROCURADOR GERAL | GABINETE DO PREFEITO 4.500,00 |
| MUNICIPAL | '
| | |
| 21 -
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| PROCURADOR MUNICIPAL i
o ADIUNTO GABINETE DO PREFEITO 4.500,00
04 |  ASSESSOR JURIDICO \ GABINETE DO PREFEITO \ 2.500.60
0i CONTROLADOR INTERNO \ GABINETE DO PREFEITO 2.6001,90 !
1 MUNICIPAL \
01 " CONTROLADOR INTERNO \1 GABINETE DO PREFEITO 1.500,00
ADIUNTO \
or | CONTADOR GERAL \ GABINETE DO PREFEITO \ 3.000,00
01 L\ AUXILIAR CONTABILISTA \ GABINTE DO PREFEITO \ 1.200,00
53 | MEMBROS DA COMISAO \ 2.000,00
! PERMANENTE DE ' GABINETE DO PREFEITO
1 LICITAGAO \ B
0 | DIRETORMUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.500.,00
| DEPARTAMENTODE E PLANEJAMENTO
'\ COMPRAS |
01 ' DIRETOR MUNICIPAL DE SECRETARIA MUN 1CIPAL DE GOVERNO 1.800,00 l,
| DEPARTAMENTO DE £ PLANEJAMENTO
; TRIBUTOS \
51 | DIRETOR MUNICIPAL DO ‘1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.600,00 ‘
DEPARTAMENTODE | E PLANEJAMENTO \
| TRANSITO \ | ,
— 1
o1 | DIRETORMUNICIPAL DE ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.600,00 l.
DEPARTAMENTODE | E PLANEJAMENTO \
| RECURSOSHUMANOS | \
T : _J‘
5t | DIRETORDOPOSTO DOS 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.400,00 !
1 CORREIOS *\ & PLANEJAMENTO 1
| |
{ | | l 4]
91 | GESTORDE CONTRATOS \\ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.500,00 \
: £ PLANEJAMENTO '
| | L ) ll
oL | | |
DIRETOR MUNICIPAL DC e o ‘
' DE‘fAR’l‘Au\/iEN‘TO DE l SECRET M‘{A M“','\!? %CIPAL DE GOVERNO 1.600.00
{ TDENTIFICACAO \i E PLANEJAMENTO , '
*. a \ i
o - 2
330 Joso do(r ,--
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o1 | COODENADOR SECRETARIA MUNICIPAL DE 1200,00 St
| ADMINISTRATIVO GOVERNO E PLANEJAMENTO e
21 H
a1 | DIRETOR MUNICIPAL DE \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.500,00
PATRIMONIO PUBLICO | GOVERNO E PLANEJAMENTO
01 ASSESSOR \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.500,00 \
ADMINISTRATIVO | EDUCAGAO '.
o1 | SECRETARIO (A) \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.800,00
ADJUNTO (A) DE | EDUCAGAO
i EDUCACAO l
0n CHEFE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE \ 1.200,00
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
ESTATISTICA \ \
01 | CHEFE DEPROTOCOLO SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200,00
| EDUCAGAO
|
T \
51 | CHEFE DO SETOR DE | SECRETARiA MUNICIPAL DE 1.200,00 !_
ALMOXARIFADO Ll EDUCAGAO B
03 | SECRETARIA ESCOLAR | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200,00 l
| \ EDUCACAO 4
; I
0t | COORDENADORDE ] SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.200,00 |
| ENSINO FUNDAMENTAL \ EDUCACAO l
| 1
01 COORDENADORDE |  SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.200,00 '
PROGRAMAS ] EDUCAGAO ‘
1 |
01 COORDENADOR \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.200,00 !
PEDAGOGICO GERAL | EDUCACAO \
T !
COORDENADOR DA | SECRETARIA MUNICIPAL DE \ 2.200,00
EDUCAGAC INFANTIL | EDUCACAO | |
I | ' 1
g COORDENADORDOEJA | SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.200,00 \
l EDUCACAQ |
01 COORDENADOR SECRETARIA MUNICIPAL DE l 2.200,00 !
PEDAGOGICO ZOMNA RURAL | EDUGCAGAO t l
| \ -3
or | coowsxwor«x DE ESCOLA SECRETAKIA MUNICIPAL DE 2.200,00 ‘
i DE MUSICA \ EDUCAGAO J

A
n

ol
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15 DIRETOR DE UNIDADE \ SECRETARIA MUNICIPAL DE \ 1.500,00
ESCOLAR | EDUCAGAO
| | ,
|
05 | DIRETORADJUNTO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.000,00 'l
| UNIDADE ESCOLAR EDUCACAO B
|
o1 | DIRETOR DE | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.500,00
! DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO ‘
. INCLUSAO SOCIAL DA
| PESSOA COM DEFICIENCIA
01 | DIRETOR MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.400,00
' DEPARTAMENTODE EDUCACAO
| MERENDA ESCOLAR
01 DIRETOR DO HOSPITAL SECRETARIA MUNICIPAL DE 2.500,00 \
; MUNICIPAL SAUDE i
61 SECRETRARIO (&) k SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.800,00
. ADJUNTO DE SAUDE | SAUDE
i | R
‘ ‘] DIRETOR DE UNIDADADE \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.500,00 \
| e | HOSPITALAR | SAUDE 1\
c |
T |
01 | COORDENADORDA l SECRETARIA MUNICIPAL DE | 2.500,00
ATENCAC BASICA [ SAUDE
; 1 |
01 ASSESOR TECNICO ’n‘ SECRETARIA MUMICIPAL DE l 1.800,00 1
HOSPITALAR | SAUDE l ]
a I
.0t . COORDENADORDE |  SECRETARIA MUNICIPALDE | 2.200,00 |
! i ENFERMAGEM 1 SAUDE ‘ J
51 | COORDENADOR DO PSB % ECRETARIA MUNICIPAL DE ‘ 1.500,00 '
| | SAUDE .
01 COORDENADOR DE i SECRETARLA MUNICIPAL DE ! 1.500,00 }|
VIGILANCIA ; “AVDE 1
EPIDEMOLOGICA { !i J
. I ‘
"y SECRETARIC (A) | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1 1.800,00 ‘
. ADJUNTO (A) DE ‘ ASSISTENCIA SOCIAL '
| ASSISTENCIA SOCIAL l .
o1 GESTORA DO PROGRAMA | SECHSTARIA MUNICIPAL DE \ 2.000,00
| BOLSA FAMILIA ; ASSISTEN{IA SOCIAL ,
‘ :_ S | |
o1 COORDENADOR DE i SECRETAL!A DE ASSISTENCIA 1.800,00 i
PROGRAMAS SOCIAS | SGCIAL &
1 "
' Qt 1
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=uas

ani = Sio Jodo do Paraiso/MA

" CIDADE DE TODOS NC&! |




29

ESTADO DO NHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DESAQ ]OAO DO PARAISO - MA
CNP}: 01.597.629/0001-23

GESTAO 2017 A 2020
COORDENADOR DO SECRETARIA DE ASSISTENCIA 1.800,00
CENTRO DE SOCIAL
CONVIVENCIA 1
. —
| COORDENADOR DO CRAS ) SECRETARIA DE ASSISTENCIA 1.800,00 |
g SOCIAL |
' =
ASSESSOR SOCIAL SECRETARIA DE ASSISTENCIA 1.400,00 |
SOCIAL |
51 | DIRETORMUNICIPALDE |  SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200,00 \.
| TURISMO E LAZER CULTURA, JUVENTUDE E TURISMO
SECRETARIO (A) & SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.800,00
ADJUNTO (A) DE TRANSPORTE INFRAESTRUTURA
TRANSPORTES E
INFRAESTRUTURA
01 SECRETARIO (4)| SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.800,00
ADJUNTO DE AGRICULTURA
AGRICULTURA |
DIRETOR DE SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.500,00 ‘
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA ]
ILUMINAGAO PUBLICA | |
|
DIRETOR DE | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.400,00 !
DEPARTAMENTODE | TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA |
LIMPEZA PUBLICA ;
| -
01 DIRETOR DE | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1,400,00 |
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA ;
OBRAS |
FISCAL DE OBRAS 1| SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200,00 ‘
| TRANSPORTEE INFRAESTRUTURA ‘1
EC A |
SECRETARIO(A) | SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.800,00 |
ADIUNTO (A) DE | L |
. SSPORTE | ESPORTE J|
gp | DRELE ?{?T‘E%%%me* \ SECRETARIA MUNICIPAL DE 1.200,00 |
| ESPORTE J
A\%E;B‘frgﬁgéoﬁgfo ! SECRETARLA MUNICIPAL DE MEIO | LaneE 1 |
Y MBIENTE | AMBIENTE \ . Jl
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ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE |

PREFEITO MUNICIPAL

CERTIDAC DE AFIXACAO E PUBLICACAO

CERTIFICO QUE, Nesta data, foi devidamente afixado e publicado no mural de avisos do atrio desta

prefeitura Municipal de 830 Jodo do Paraiso — MA , a Lei N° 0119/2017. sancionada em 29 de Agosto de

2017, oriunda do projeto de lei N° 005/2017. aprova&) 8.de Agosto de 2017. CERTIFICO E ASSINO ©
| PRESENTE TERMO DE PUBLICAGAO _(, ,U-':;L/ Viiing L SISO
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