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- CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE S| FIRMAM © MUNICIPIO DE
IMIPERATRIZ/MA E SERVICO DE APOIO AS
MICRC E PEQUENAS EMIPRESAS DO
MARANHAC — SEBRAE/MA.

CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE

MUNICIPIO DE IMPERATRIZ

CNPJ: 06.158.455/0001-16

ENDERECO: RUA RUI BARBOSA, 201, CENTRO
CEP: 65900-440

REPRESENTANTE LEGAL

MNOME: FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
RAMOS

NACIONALIDADE: BRASILEIRO | ESTADO CIViL:

Cl: 1545728 ORGAO EMISSOR: SSP/Fi CPF: 760,792.873-15

ENBERECO; RUA DA IGREJA, 38 MUNICIPIO: IMPERATRIZ/MA
BAIRRO: VILA LOBAD CEP: 65910-199

CARGO: PREFEITO

CONTRATADO _
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE 540 LUIS - SEBRAE,/MA

CNPYJ: 06.053.847/6001-10 INSC. ESTADUAL: ISENTO
ENDERE(O: AVENIDA PROFESSOR CARLOS CUNHA, S/N,
JARACATY

MUNICIPIO: SAO LUIS ~MA

CEP: 65.076-820 FONE/FAX: (098) 3216-6146
REPRESENTANTE () LEGAL{IS):
NOME:ALBERTINO LEAL DE BARROS FILHO | CARGO: DIRETOR SUPERINTENDENTE

' PROFISSAD:
NACIONALIDADE: BRASILEIRD ESTADO CIVIL: CASADO - ENGENHEIRD
AGRONOMO
Rua Rui Barbosa, n® 261 ~ Centro - CEP. 65.901-240 Imperatriz -~ Ma e b2s o
Wiww.imperatriz.ma.gov.br ” AN -
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ESTADO DO MARANHAO Rubrica
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO
C.1: 026.409.922.004-0 ORGAO EMISSOR: GEJUSP/MA | CPF/MF: 458.780.804-00
NOME: MAURO BORRALHO DEANDRADE | CARGO: DIRETOR TECNICO
PROFISSAC:
NACIONALIDADE: BRASILEIRG | ESTADO CIVIL: CASADO
ADMINISTRADOR
C1: 60250796-0 | GRGAO EMISSOR: SSP/MA | CPE/MF: 467.241.923-15

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGALE O OBJETO

1.1, O presente Instrumento estd amparado no artige 24, Xil, da Lei n.2 8.666/93, e se regera
pelas cldusulas e condigdes seguintes.

12. Constitri-se objeto deste instrumento a execucdo do PROJETO CIDADE
EMPREENDEDORA, na modalidade ULTIMATE, no municipic de IMPERATRIZ/MA.

13. O projetu consiste em33 (trinta e trés) solughes pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE,
conforme caracteristicas, objetivos e rﬁetuduiogia discutidos e apresentados na PROPOSTA
COMERCIAL DO PROJETO {Anexo 1) e aprovado mediante TERMO DE ADESAQ {Anexo 2), de
comum acordo entré as partes. |

14. O PROJETOCIDADE EMPREENDEDORA foi desenvolvido pelo CONTRATADG, detentor

da metodologia e sua aplicaclo, configurando-se como {inica sociedade civil habilitada a
desenvolvé-lo.

s
CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE

2.1. Para realizacio dos servigos objeto deste instrumento, o CONTRATADO prestard os
servigos durante o prazo estabelecido na cldusula terceira deste instrumento.
22. O CONTRATADO disponibilizard ao CONTRATANTE consultores credenciados

especializados nas metodologias que integram o projeto, durante o prazo estabelecide neste
instrumento.

EXECUCAO E LOCAL DA PRESTACAG DOS SERVICOS j

CLAUSULA TERCEIRA -~ PRAZO DE EXECUCAO

s

3.1. A execucdo dos servigos, objeto deste conirato terd a duragdo de 15 (meses) meses,
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ESTADO DO MARANHAG Rubrica <R
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ *
GABINETE DO PREFEITO

contados a partir de 12 de julho de 2019..0 término do contrato se derd em 30 de setembro de
2020.

3.2. A completa execugio do projeto depende do fiel cumprimento das orientacSes
repassadas pelo CONTRATADO a CONTRATANTE a0 longe de todo prazo de vigéncia
contratual, além do comprometiments e atuagio proativa do municipio em designar e

disponibilizar servidores nas diversas dreas de atuagfo solicitadas pelo CONTRATADO a fim de

que as aciies sejam executadas conforme definido no projeto.

? 33. O Sebrae/MA nio poderd ser responsabilizade por qualquer inobservincia dos itens

acima gue de alguma forma impossibilite o cumprimento e entrega final do projeto contratado.

g CLAUSULA QUARTA - VALOR AJUSTADO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1, 4.1. O valor global dos servigos objeto deste instrumento é de R$ 118.500,00 (cento e
dezoito mil & quinhentos reais), a ser pago ao CONTRATANTE em 12 (doze] parcelas iguais e
consecutivas deR$ 2.875,00 {nove mil, -citocentos e setenta e cinco reais}, com vencimento todo
dia 30 {trinta)}, a contar do més subseqiiente ac da assinatura do presente contrato.

42, O pagamento serd efetivado por meio de depdsite bancério pelo CONTRATANTE.

4.3. No caso de nio pagamento, o contrato poderd ser imedistamente rescindido com a

paralisacio automatica dos servigos coniratados.

g CLAUSULA QUINTA ~ DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Responsabilidade do CONTRATADO:

5.1. Prestar os servigos e capacitagfes conforme proposta comercial e termo de adesdie
previamente estabelecido entre as partes; documentos esses que as partes declaram conhecer a
integralidade e se comprometem a cumprir integralinente, independentemente da sua
ranscrigdo nesse contrato.

5.2.  Disponibilizar wm téonico habilitado para acompanhar a execugfio dos servigos.

5.3, Acompanhar e avalian através de equipe do SEBRAE/MA, o desenvolvimento da
metodologia ¢ a execucdo do obieto deste contrate.

Responsabilidade da CONTRATANTE: e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ Rubrica_. &
GABINETE DO PREFEITO

5.4.  Selecionar e indicar os profissionais que participardo das capacitages oferecidas pela
CONTRATADA,

5.5. Garantir a participacio e a formacéo dos profissionais.

5.6. Disponibilizar salas, equipamentos, material de apoio para execugdio dos objetos do
projeto, podendo ser nas dependéncias da instituicdo ou ouiro local a ser indicado pela
CONTRATANTE.

57.  Cumprir com o item 3.2 de forma a néio criar embaracgos para entrega final do projsto.

58. Ndo assumis perante terceiros, obrigacfes erms nome do SEBRAE/MA, em nenhum
momento e circunstincia e sob qualguer pretexto. ;

3.9. Néo reproduzir, copiar ou ceder os materiais didaticos a serem utilizados na execugiio do
projeto, sem a antorizacio expressa do SEBRAE/MA.

5.10. Emitir empenho.

s CLAUSULA SEXTA - RESCISAQ g

6.1. O presente contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE, a quslquer momento,
desde que liquide o valor correspondente ao custo do trabalho verificado até a data da rescis#o,
se¢ ogcorrer interrupedo dos trabalhos por sua responsabilidade e pelo CONTRATADGO, se o
CONTRATANTE nde cumprir cem suas obrigagtes de pagamento, cronograma e de projeto, cuja

execugio 6 tera continuidade apds o cumprimento da obrigacio.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAQ

71, AUnidade Regional de Imperatriz, por intermédio da Gerente Marcia Maria Martins

Ferreira e do gestor local designado para o acompanhamento da execucio das agbes pactuadas,
serdo os gestores responsiveis por este conirate, por parte do CONTRATADO.

7.2. A prefeitura de Imperatriz nomeia Josivaldo dos Santos, como gestor do contrato por

parte da CONTRATANTE.
E CLAUSULA OITAVA - DA ANT ICQRRUP@@O E
L
o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
GABINETE DO PREFEITO

-

8.1. As partes concordam que executario as obriga¢des contidas neste contrato de forma
ética e de acordo com os principios aplicdvels ao Sisterma Sebrae previstos no art 22 do
Regulamento de LicitacBes e Coniratos,

B.2. As paries asswmem que s80 expressamente contrdrias i pratica de atos gue ateniem
conira o patrimdnio ¢ a imagem do Sistema Sebrae.

8.3.  Nenhuma das partes poderd ofereces; dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta propria quanto
por intermédio de outrem, qualguer pagamertto, doagio, compensagio, vantagens financeiras ou
née financeiras ou beneficios de qualquer espécie gue constituam pritica ilegél"ou de corrupcio
sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta, seja de forma indireta, guanto 2o objeto deste
conirato, ou de ouira forma que nfo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que
seus prepestos £ colaboradores ajam da mesma forma,

8.4. As partes comprometem-se 3 eéstabelecer, de forma clara e precisa, 05 deveres ¢ as

obrigagdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre

em conformidade com as lels, as normas vigentes e as determinacdes deste contrato.

L CLAUSBLA NONA - FORO

AR I

8.1, Fica eleito o foro da sede do CONTRATANTE, com rentincia expressa de gualquer outro por

mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias oriindas da execuciio deste
contrate,

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente em 2 (duas} vias de igual teor,

para que produza os efeitos legais.
//;)451.1& (MA), 3 de julho de 2019,
A TN

FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE RAMOS
Prefeito
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ALBERTING LEAL DE BARROS FILHO MAURO BORRALHO ANDRADE
Diretor Supdrintendente do SEBRAE/MA Diretor Técnice do _SEBRA_E FMA
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ESTADO DD MARANHAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHA
Ay, Major Herdclito, S/N — Centro-Matinha/MA- CEP: 65.213-000
CNBJ N2 06.158.729/0001-77

CONTRATO N2. 112/2019-MATINHA/MA

CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS, QUE
ENTRE Si FIRMAM O MUNICIPIO DE MATINHA/MA
E O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAD ~ SEERAL/MVIA,

Pelo presente instrumento particular de contrato de um lado a PREFEITURA MUMICIPAL DE MATINHA,
ente de Direito Pdblico, situada & Av. Malor Herdclito, 5/N ~ Centro-Matinha/Ma CTNPl n2
06.158,728/0001-77, doravanie denominads CONTRATANTE, neste ato, represenizda pele Sra.
prefeita Linfelda Nunes Cunha, brasileirs, residents neste Municipio, RG. n® 2841592.2 — S5P/MA &
CPF n.f 686.792.543-04, neste municipic de Matinhh,  doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lade, a SERVICO DE APODIO AS MICRD E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAD — SEBRAESMA, CNPI nf 06.053.847/0001-10, com sede 3 Avenida Professor Carlos
Cunha, s/n, Jaracaty, S8o Luis/MA, neste ato representada pelo Diretor Sugerintendente, ALBERTING
1E&] DF BRARRQOS FLHO, brasileire, casado, engenheire agrénome, porteder da CL nf
028,409.922.004-0 GEIUSP/MA e CPF nf 458.720.804-00 e per seu Direlor Técnico, MAURD

BORRALHO DE ANDRADE, brasileiro, casado, administrador, portador da C.1. nE. 602507960 55P/Ma e
CPF e, 467.241,923-15, ambos residentes e domicilizdos em S8o Luis/MA, doravente denominado
CONTRATADOC, = perante as testemunhas absixc nomeadas, firmam o presente contrato, que se
regerd pala Let n®, 8.666/93, e suas alteragles, a legislaco que rege & espécie, atendidas as clausulas e

condicbes nue se znunciam a seguin

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

1.1. Constitui~se ohieto deste insiruments a execugdo do PROJETC CIDADE EMPREENDEDORA, na
modalidade ULTHVMATE no municpio de MATINHAS/MA.

1.2, O projeto consiste em 3% {trinte e ¢rés} solucBes pelo CONTRATADG ac CONTRATANTE,
conforme ceracteristicas, objetives e metodologia discutidos e apresentados na PROPOSTA i

COMERCIAL DD PROJETO {Anexc 1) e aprovado mediante TERMO DE ADESAD (Anexc 2), de comum

acordo entre as partes.
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1.3, O PROJETC CIDADE EMPREENDEDORA foi desenvolvido pelo CONTRATADO, detentor da

metodologia » sus aplicacio, configurando-se como Unica sociedade civil habilitada a desenvoiva-io.

CLAUSULA SEGUNDA — MODO DE EXECUGAD £ LOCAL DA PRESTACAD DOS SERVICOS

2.1, Para reslizacio dos servigos objeto deste instrumento, o CONTRATADO prestard o5 servicos
durante o prazo esiabelecido na cldusula terceira deste instrumanto.

2.2. G UONTRATADD disponibiiizarsd ac CONTRATANTE consultores credenciadosespecializados nas

metodnlogias que Integram o projeto, durante o prazo sstabalecido nestainstrumento.

CLAUSULA TERCEIRA ~ PRAZO DE EXEi‘.UgﬁG

3.1 A execucBo dos servigos, objeto deste contrato terd a duracdo de 15 {guinze) meses, contados a
partiy de 12 de agosto de 2018. O término do contrato se dara em 30 de novembro de 2020,

3.2 Acompleta execucdo do projeto depende do fiel cumprimento das orientacBes repassadas pele
CONTRATADO = UONTRATANTE ao longo de todo prazo de vigéncia contratual, além do
comprometimento e atuacfo proastive do municipio em designar = disponibilizar servidores nas
diversas dreas de atuagdo solicitadas peic CONTRATADO a firn de que a8 2¢bes sejfam executadas
conforme definido no projeto.

33 O Sebrae/MiA ndo poderd ser responsabilizado por qualquer inobservincia dos itens acima gue

de alguma forma impossibilite o cumprimento e enirega final do projeto contratado.

CLAUSULA QUARTA ~ VALOR AJUSTADO £ FORMA DE PAGAMENTO

4.1 O valor global dos servigos objeto deste instrumento & de RS 118.500,00 {cento e dezoito mii e
quinhentos reals), a ser pago ao CONTRATANTE em 12 {doze} parcelas igusis & consecutivas de RS
5.875,00 {nove mil, oitocentos e selenta e cinco reais), que terfo vencimento todo dia 15 {quinzel, 2
contar do més subseguents ac da assinatura do presente contrato.

4.2 O pagamento serd efetivado por meio de Jepdsito bancdrio, efetuado pelo CONTRATANTE.

4.3 No caso de ndo pagamento, o contrato podera ser imediatamente rescindido com a paralisacfo

automatica dos servicos contratados.

CLAUSULA QUINTA ~ DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
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Responsabilidade do CONTRATADO:

5.1, Prestar os servicos e capacitagBes conforme proposta comercial e termo de adesio previamente
estabelecido entre as partes; documentos esses gue as partes declaram conhecer 3 integralidade ¢ se
comprometem a cumprir integralmente, independentemente da sua transcrigdo nesse conirato.

5.2. Disponibilizar um técnico habilitado para acormnpanhar a execugdo dos servicos.

5.3. Acompanhzr ¢ avaliar, através de equips do SEBRAE/MA, o desénvelvimenic da metodoiogia e a

execucan do objeto deste conirato.

Responsabilidade da CONTRATANTE:

5.4. Selecionar 8 indicar os wprofissionals que particpardo das capacitacdes oferecidas pela
CONTRATADA

5.5, Garantir a parficipac8o « a formaggo dos profissionais.

5.6. Disponibilizar salas, zquipsmentos, material de apoio para execugdc dos objetos doprojeto,
podendo ser nas dependénias da instituicBo ou outro local a ser indicado pela CONTRATANTE.

5.7. Cumprir com o item 3.2 de forima a nfo criar embaracos para entrega finsl do projeto.

5.8. N#o assumir, perante terceiros, obrigacbes am nome do SEBRAE/MA, em nenhummeomento e
circunsiéinecia e sob qualguer pretexto.

5.9. N30 feproduzir, copiar ou ceder os materials diddbicos a serem utilizados na execuclo
doprojeto, sem a autorizacBo expressa do SEBRAE/MA,

5.10. Emitir empenho.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAQ ORCAMENTARIA
§.1. As despesas refersntes so presente contrato ocorrerfo 3 conta de dotacBo orcamenizria:
072.04.01.04.122.00032012.0000- Manutencio e Funcionamento da Unidade Administrativa.

Natureza da Despesa: 3.3.80.39.00 outros servigos de terceiros-Pessoa Juridica.

CLAUSULA SETIVIA ~ RESCISAD /ﬂ
7.1.°0Q preseitite contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE, a gualquer momento, desde gue {
fiquide o valor correspendente a0 custo do {rabalbho verificado até 2 data da rescisio, se ocorrer

interrupcic dos trabalhos por sua responsabilidade @ peio CONTRATADO, 5o o CONTRATANTE nfio
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cumprir cormn suas obrigacdes de pagaments, cronograma e de profete, cuje execugdo sé terd

cortinuidade apds o cumprimento dg obrigacio.
p

CLAUSULA QITAVA — FISCALIZACAD

~ &.1. A Unidade Regional de Santa Inds, por intermédio do Gerents Wamberg Antdnio Gomes Amaral
e do gestor local designado para 0 acompanhamento da execugdo das acfies paciuadas, serfio os
gestorss responsavels por este contrato, por parte do CONTRATADO.

8.2. A prefeitura de Matinha nomela Keili Ane Silva Cuirimn, como gestor do contrato porparte da
CONTRATANTE,

CLAUSULA NONA - DA ANTICORRUPCAD

$.1. Az partes concordam gue exacutaro as chrigaces contidas neste contrato de forme ética e de
acordo com os principios aplicdvels ao Sistema Sebrae pravistos no art. 22 do Regulamenic de
LicitagBes e Contratos.

9.2,  As paries assumerm gue s8c expressamente contrdrias 2 pratics ge atos gue atentem contra o
natrimdnio e a imagem do Sistema Sebrae.

9.3. Nernhumz das partes poderd oferecer, dar ou s& comprometer a dar a quem guer que s&ja, ou
aceitar ou s& comprometer & aceitar de quam guer que seis, t_ante por conta propria quanio por
intermédio de ouirem, gualquer pagamento, doaglo, compensacBo, vaniagens financeiras ou nio
financeiras ou beneficios de qualguer espécie gue constituam pratica ilegal ou de corrupcio sob as leis
de qualguer pais, sefz de forma direta, ssja de forma indirets, quanto ao ohijeto deste contrato, ou de
outra forma que ndo relecionada a sste contrato, devendo garantlr, ainda, que seus praposios e
colaboradores ajam da mesma forma.

9.4.  As paries compromelem-se g estabelecer, de forma clara e preciss, os deveres e as obrigacBes
de seas agentes sfou empregados em quesides comerciais, paras gue estsjam sempre em

conformidade com as lsis, as normas vigentes ¢ as determinacdes deste contrato

CLAUSULA DECIMIA — DOS CASOS GMISS0S
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10.1. Os casos omissos serdio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposiglies contidas na Lei n¥
8.666/1993, e demais normas federsis de licitagbes e contratms administrativos, a doutring, 2

lurisprudénela e os principios gerails do Direito.

CLAUSULA DECIMA BRIMEIRA — DA PUBLICACAO
11.1. A CONTRATANTE fard publicar o resumo do presente contrato no Didrio Uficial do Estado, apds

sua assinatura, obedecendo zo prazo previsto no Perdgrafo Gnice, do arligo 61, de Lei n? 8.6586/93,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —~ DO FORD

12.1. Fica gleito o foro da Comarca de Matinha, para digimir guaisquer dilvidas oriundas do presente

instrumento.
12.2. E, para firmeza do que fol pactuado, firmam este instrumento em 02 {duas) vias de igual teor &

um efeito na presensa das testemunhas abaixo assinadas.

Matinha/MA, 18 de agosto de 2018,

XN TR
/} Lintelda Nunes Cunha

j Prefeita
| Yy I
L Y e

)
Mbertin?b Leal da Barros Fiho Maure Borralho de Andrade

Diretor Superintendente do SEBRAF/MA Diretor Téenico do SEBRAE/MA

Testemunhas:
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CONTRATO N® 415/2019 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E GESTAC
TRIBUTARIA

DISPENSA DE LICITAGAQ N° 010/2019, COM FULCRO NO ART, 24, Xill DA LE! N° 8.666/93

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS, QUE ENTRE
S1 FIRMAM O MUNICIPIO DE BALSAS/MA E O SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAD ~ SEBRAE/MA,

Par este instrumento, o MUNICIPIO DE BALSAS/MA, com sade Praga Prof, Jooa Rege, 121,
Balsas ~ MA, inscrita no CNPJ sob o N° 06.441.430 /0001-25, através da Secretaria Municipal de
Finangas, Planejamento e Gestéo Tributaria, neste ato representade pelo Secretario de Finangas, -
Gestdo Tributdria e Plangjamento, SR. LUWIZ PEDRO SILVA SANTOS, porfador do CPF Ne
166.673.602-34, inscrito na Cadula de ldentidade n® 8210 CREA/PA, residente & domiciliado na Cidade
de Balsas, a seguir denominado CONTRATANTE, e o SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS~ SEBRAE/MA, inscrita no CNPJ sob o n® 06.053.847/0001-10, situada na
AVENIDA PROFESSOR CARLOS CUNHA, SIN, JARACATY, SAO LUIS - MA, neste ato representada
peios Sr. ALBERTINO LEAL DE BARROQS FILHO, CPF/MF: 458.760.804-00, C.1: 028.409.922 004-C &
0 SR. MAURO BORRALHO DE ANDRADE, C.I: 60250796-0, CPF/MF: 467.241.923-15, a seguir
denominada CONTRATADA, acordam e justam firmar o presente contrato nos termes da Dispensa de
Licitagao n® 010/2019, o qual reger-se-a pelas clausulas & condicdes estipuladas a sequir:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGAL E O OBJETO

1.1, O presente instrumento esta amparado ne artigo 24, Xili, da Lei n” 8.666/93, e se regera pelas
cliusulas e condigbes seguintes.

1.2, Constiti-se objeto deste instrumento a execugdo do PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA,
na modaiidade ULTIMATE, no municipio de BALSAS/MA.

1.3, O projeto consisté em 33 (frinta e trés) solucdes pelo CONTRATADO a0 CONTRATANTE,
conforme caracteristicas, objetivos e metodologia disculidos ¢ apresentados na PROPOSTA
COMERCIAL DO PROJETO e aprovado mediante TERMO DE ADESAQ, de comum acordo entre as
partes.

14. O PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA foi desenvolvido pelo CONTRATADO, detentor da
metodoiogia e sua aplicagéo, configurando-se como (nica sociedade ¢ivil habifitada a desenvolvé-ic.

CLAUSULA SEGUNDA - MODO DE EXECUAO E LOCAL DA PRESTAGCAD DOS SERVICOS

21, Para realizagao dos servigos objeto deste insirumento, o CONTRATADO prasiara os senvigos 3

/3
durants 0 prazo estabelecido na clausula terceira deste instrumento, i
22, O CONTRATADG disponibilizara ao CONTRATANTE consuliores  credenciadcs §
i
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especializados nas metodologias que integram o projeto, durante ¢ prazo estabelecido neste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE EXECUCAQ

3.1, Aexecucio dos servicos, objeto deste contrato terd a duracéo de 12 (doze) meses, contados
a partir de 18 de setembro de 2019. O término do contrato se dard em 18 de setembro de 2020,

32.  Acompleta execucdo do projeto depende do fiel cumprimento das orientacbes repassadas pelo
CONTRATADO a CONTRATANTE a0 longo de todo prazo de vigéncia contratual, além do
comprometimento e atuagdo proativa do municipio em designar e disponibilizar servidores nas diversas
reas de atuagéo solicitadas peio CONTRATADO a fim de que as agdes sejam executadas conforme
definido no projeto.

3.3, O Sebrae/MA ndo podera ser responsabilizado por qualquer inobservancia dos itens acima que
de alguma forma impossibilite ¢ cumprimento e entrega final do projete contratado.

CLAUSULA QUARTA ~ VALOR AJUSTADO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor global dos servigos objeto deste instrumento € de R$ 118.500,00 (cento e dezoito mil e
guinhentos reais), a ser pago a0 CONTRATANTE em 12 {doze) parcelas iguais e consecutivas de RS
9.875,00 {nove mil, citocentos e setenta e cinco reais), com vencimento todo dia 5 {cinco). a contar do
més subseqiiente ao da assinatura do presente contrato.

4.2 O pagamenio sera efetuado referente ao servigo, epds a comprovagdo de que a empresa
contratada estd em dia com as obrigagbes perante 0 sistema de Seguridade Social, mediante a
apresentagao das Certiddes Negativas de Débitos com a Previdéncia Social, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT) e FGTS, no prazo nao superior a 30{trinta) dias, contados da entrega da
NOTA FISCAL, devidamente atestada pelo setor competente. Sera verificada também sua regularidade
tom os Tributos Federais, mediante apresentagdo da Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo
Conjunta Positiva com efeito de negativa, de Tribuios & Conlribuicbes Federais e Divida Ativa da Unigo;
4.3. E vedada expressamente a realizagdo de cobrancas de forma diversa da estipulada neste edital,
em especial, a cobranca bancéria, mediante boleto ou mesmo ¢ proteste de titulo, sob pena de
aplicagfo das sancdes previstas neste instrumento e indenizagio peios danos decorrentes;

4,4, Nenhum pagamento sera efetuade a0 contratade caso o mesmo se encontre em situagdo irregular
perante a Previdéncia Socia! (INSS), o Fundo de Garantia sobre 0 Tempo de Servigo (FGTS), Certido

Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) e os Tributos Federais. 4’1//\
CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Responsabilidade do CONTRATADO: f?
g1, Prestar os servicos & capacilacBes conforme proposta comercial ¢ termg do adesfo ;" {

previamente estabelecido entre as partes; documentos esses que as partes declaram conhacer a
integralidade e se comprometem a cumprir integralments, independentemente da sua transcricao
nesse conirato.
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5.2.  Disponibilizar um téenico habifitado para acompanhar a execucao dos servicos.

53.  Acompanhar e avaliar, através de equipe do SEBRAEMA, ¢ desenvolvimento da metodologia
& a execugdo do objeto deste contrato,

Responsabilidade da CONTRATANTE:

54, Selecionar e indicar os profissionais que participardo das capacitagbes oferecidas pela
CONTRATADA.

55.  Garantir a participacao e a formagdo dos profissionais.

56.  Disponibilizar safas, equipamentos, material de apoio para execugdo dos ebjetos do projeto,
podendo ser nas dependéncias da instituigao ou outro local a ser indicado pela CONTRATANTE,

5.7, Cumprir com o ilem 3.2 de forma a nao criar embaragos para enirega final do projeto.

5.8.  N&o assumir, perante terceiros, obrigaghes em nome do SEBRAE/MA, em nenhum momento e
circunstancia e sob qualquer pretexto.

58.  Néo reproduzir, copiar ou ceder os materiais didaticos a serem utilizados na execuclio do
projeto, sem a autorizacdo expressa do SEBRAE/MA.

510. Emiir empenho.

CLAUSULA SEXTA - RESCISAQ, PENALIDADES E ALTERAGAO

6.1 A rescisBo do contrato terd lugar de pleno direito, a critério da Contratante, independentemente de
interposi¢éo judicial ou exirajudicial, em conformidade com o art. 55, inciso X, da Lei n° 8.666/93 e
suas alteraghes nos casos previstos nes artigos 77 e 78 da referida el

8.2. Em caso de inadimplemento contratual a penalidade seré obrigatoriamente registrada no diario

oficial do Estado do Maranhae e no caso de suspens&o de licitar, a licitante devera ser descredenciada

por igual periode, sem prejulzo das demais cominagdes legals;

£.3. No caso de Inadimplemento, a contratada estara sujeita &5 seguintes penalidades:

6.3.1. Adverténcia;

5.3.2. Multa por atraso a cada 30{trinta) dias, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o

valor do confrato, caso ndo sejam cumpridas fielmente as condigdes paciuadas;

8.2.3. Multa, moratéria simples, de 0,4% {quatro décimos por cento), na hipélese de atraso no
cumprimento de suas obrigagdes coniratuais, calculada sobre o valor da fatura;

8.3.4. Suspensfo femporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragiio por periodo ndo superior a 02 (dois) anos;

6.3.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracde Pablica;

64. A aplicacdo das penalidades previstas nesta clausuls & de competéneia exclusiva da Prefeitura
Municipat de Balsas—MA,

8.5 O contraio podera ser alterado nos termos do artigo 65 da Lei n® 8.666/93, mediante as devidas
justificativas, através de Termo de Aditamento.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAD

7.1. A Unidade Regional de Balsas, por infermédio da Gerente André Luis Veras de Souza e do
gestor local designado para o acompanhamento da execugdo das agfes pactuadas, serdo os gestores / Z
responsavels por este contrato, pelo CONTRATADO. .
i
!
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7.2, Anprefeitura de Balsas nomeia Adriane Tito Cavalcant] Figueiredo, como gestor do contrato
por parte da CONTRATANTE,

. tdfld UL Omp

CLAUSULA OITAVA - DA ANTICORRUPGAG

8.1, As partes concordam que executariio as obrigacBes contidas neste contrato de forma &tica e
de acordo com os principios aplicaveis ac Sistema Sebrae previstos no art. 2° do Regulamento de
LicitagBes & Contratos.

8.2, As partes assumem que sfo expressamente contrérias  pratica de atos que atenfem conira o
patrimdnic & a imagem do Sistema Sebrae,

8.3. Nenhuma das partes pader oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que Seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por confa propria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagéo, compensagdo, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de corrupcéo sob as leis
de gualguer pals, seja de forma direta, seja de forma indireta, quanto ac objeto deste contrate, ou de
oufra forma qué ndo relacionada a esteé contralo, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

84,  As parles comprometem-se a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as
obrigagGes de seus agentes efou empregados em quesides comercials, para que estejam sempre em
“conformidade com as leis, as normas vigentes e-as determinagdes deste contraio,

CLAUSULA NONA - DA DOTACAD ORGAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes do presente coniralo correrfio por ¢onia dos recursos especificos
consignados no orgamento da Prefeitura Municipal de Balsas-MA, classificada conforme abaixo
espacificado:

Cédigo da Ficha: 779

Orgao: 02 Poder Executivo

Unidade: 13 Secretarla Municipal de Desenvolvimenio Econdmico
Dotagao: 23.122.0201.2348.0000

Descrigéo da Dotagio; Manutengac das atividades administrativas
Elemenio de Despesa: 3.3.90.35.00:Servigos de consuitoria
Fonte de recurso: 0.1.00.0 Recursos Ordindrios

CLAUSULA DECIMA~- FORO

10.1, Fica eleito o foro da Comarca de Baisas, Estado do Maranhde, para dirimir quaisque{ de}das
oriundas da interpretacio deste contrato com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado

que sejz.
/
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E, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente Cortrato, que fol impresso em
03 (trés) vias de igual teor, para que surtam seus efeifos fegais e juridicps.

A tidade. gae querem

BAL AS-M &M&M de 2019,

Ltﬁz PEDRO SILVA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E GESTAO TRIBUTARIA
CONTRATANTE
H !j
/

SERVICO DE APOIO AS MdeO E PEQUENAS EMPRESAS- SEBRAEMMA
ALBERTINO LEAL DE BARRQS FILHD
CONTRATADQ

Y o

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS- SEBRAE/MA
MAURO BORRALHO DE ANDRADE
CONTRATADO
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO LISBOA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAQ

DISPENSA DE LICITACAO N° 037/2021 - SEMAD Eolha Ne

. / T B
CONTRATO N® 08.07.372021 Processon L—Z——@l5 0
Rubrica_ m

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE Si CEL}:’}%R&M
O MUNI(}iPIO DE JOAQ LISBOA (MA) E SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAQ ~ SEBRAE/MA, PARA CONTRATACAQ
DIRETA DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAQ DE SERVICOS DE TREINAMENTO E
CAPACITACAQ PROFISSIONAL.

; Aos oito dias do més de julho do ano de 2021, de um lado, 0 MUNICIPIO DE JOAQ LISBOA
{MA), pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob o ¢ (7.000.300/0001-19, com
sede administrativa na Av. Imperatriz n® 1331, Centro. neste ato representado por seu Secretdrio de
Administracio ¢ Modernizacio, Sr. JOAQO PAULO VIEIRA ALVIM, brasileiro, solteiro, agente
politico, portador da cédula de identidade de n° 054709592014-2 SESP-MA e do CPF n°®
388.128.898-83 ¢ de cutro, SEBRAE - MA SERY. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP
DO MA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 06.053.847/6001-10, com sede
na Av. Professor Carlos Cunha s/n® - Nazaré, Jaracaty — S$3o Luis - MA. neste ato representado pelo
Sr. Albertino Leal de Barros Fillio, brasileiro. casado. Engenheiro Agronomo, portador da cédula de
identidade de n® 0284099220040 GEJUSP/MA e do CPT n® 458.780.804-00 ¢ o Sr. Mauro Borratho
de Andrade, brasileiro, casado, Administrador, portador da cédula de identidade de n® 60250796-0
SSP/MA e do CPF n° 467.241.923-15, tém, enire si, ajustade o presente contrate decorrente de
DISPENSA DE LICITACAQ »° 837/2021 - SEMAD, com fundamento na Léi Federal n° 8.666 de
2} de junho de 1993 e demais normas regulamentares pertinentes 2 espécie, mediante as seguintes
clausulas ¢ condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagao direta de pessoa juridics especializada na prestagiio
de servicos de weinamento e capacitaglio profissional, em conformidade com as especificagdes
constantes do Termo de Referéncia do processo de DISPENSA DE LICITACAO n° 037/2021 -
SEMAD e da proposta apresentada,

ITEM DESCRICAO UND | QTDE | P.UNIT | P. TOTAL
Contratagdo direta de pessoa Juridica |
1 especializada na prestagio de servicos de | Parcela 4 3.250.60 13.000,00
treinamento € capacitaciio profissional. »
VALOR TOTAL 13.660,00

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAQ

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transerigio, o processo de DISPENSA DE
LICTTACAG n° 037/2021 - SEMAD. Z

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO VALOR TOTAL
O valor total estimado deste contrato € de R$ 13.000,00 (treze mil reais). sendo 04 {quatro) parcelas

mensais de 3.250,00 (trés mil duzentos e cinquenta reais).
C%J'/Q_--M
e '3 ;3
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CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS _ Rubrica__ . _& ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
As despesas decorrentes do presente Contrato correrfio por conta da seguinte dotagiio orgaimentaria:

04.122.0002.2-009 — Manutengho da Secretaria Administraghio & Modernizagiio
3.3.90.39 — Quiros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUINTA ~ DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

O presente contrato enfrard em vigor na data de sua assinatura e findard em |5 {guinze} meses,
podendo ser prorrogado, nos termos do que disciplina o art, 57, 11, da Lei o° 8.666/93, condicionada
sua eficdcia & publicacio na imprensa oficial,

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE EXECUCAQ
Os servigos serfio executados em conformidade com as necessidades da CONTRATANTE, por meio
de Ordem de Servigo devidamente subscrita pelo gestor do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

g} Efetuar os pagamentos 4 CONTRATADA, de acordo com a forma ¢ prazo cstabelecidos no
instrumento de contrato, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

b) Realizar a fiscalizagdo do objeto contratade mediante a aprovagio dos documentos € relatorios
apresemiados.

¢} Repassar a contratada todas as informaces necessarias ao fornecimento do objeto.

dy Receber o objeto em estrita observéncia s especificacfes téenicas, devolvendo-o no case de
recusa, devidamente acompanhade de netifieagdo expressando 08 motivos da recusa.

g) Atestar os documentos fiscals pertinentes, quande comprovada a execuglio efstiva do objeto,
podendo recusar aquele que nfo esteja dé acordo com o termos deste Contrato;

1) Comunicar 3 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do contrato;
) Proceder &s adverténeias, multas e demais cominag¢es legais pelo descumprimento das obrigacfes
assumidas pela CONTRATADA:

b} Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar a execucio do objeto da contratacio, nos
termaos da Lei;

i) Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE,
quando necessario para acompanhar a execugdo;

j} Receber os servigos em conformidade com as especiticagles, quantidade, qualidade, prazos ¢
demais vondicGes estabelécidas no Termo de Referéneia ¢ fa Proposta de Pregos da
CONTRATADA;

CLAUSULA OITAVA ~DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Dentre  outras  atribuicles decorrentes da  celebragio deste Contrato  Administrative, a
CONTRATADA sc obriga a executar o objeto de acordo com as especificaghes do termo de
réferéneia do processo de DISPENSA DE LICITACAO »° 837/2021 - SEMAD ¢ de acordo com a
Proposta apresentada, que integram este Contrato independente de transcricio.

Constituemn ainda obrigacfes da CONTRATADA: Oy {‘
a) Realizar a ¢xecugdo de acordo com todas as exigdneias contidas no termo de re‘i?f:ré‘ncia;\
b) Atender as determinagdes e exigéneias formuladas pela CONTRATANTE #

&) Substituir, por sua conta e responsabilidade, o objeto recusado pela CONTRATANTE, hos prazos
estabelecidos no processo de THSPENSA DE LICTTACAO n° 037/20621 - SEMAD:
) m}
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d) Responsabilizar-se, na forma do Contralo, por todos os 8nus, encargos ¢ obrigagdes comercials;

mn

fiscais, sociais, tributdrias, trabalhistas € previdencidrias, ou quaisquer outras p‘fﬁ_'ﬁéﬁ%ﬁ—%ﬁgis}agﬁé&-
em vigor, bem como por todos os gastos ¢ encargos com material € mio-de-obra necessaria a
completa realizagio dos gervigos, até ¢ seu término;

e) A CONTRATADA ¢ a Gnica ¢ exclusiva tesponsdvel pelos énus trabalhistas gerados por seus
empregados, que porventura serfio utilizados por forga da execuglio do presente contrato;

f) Fica terminantemente vedada 4 CONTRATADA a transferéncia das obrigagies decorrentes deste
instrumento a terceiros, sob pena de rescisfio unilateral e imediata do contrato;

g) A CONTRATADA deverd indicar gestor para a fiel execuglio do contrato;

hy A CONTRATADA deverd cumprir, além das exigéneias elencadas neste instrumento, todas
aquelas constantes no TERMO DE REFERENCIA do processo de DISPENSA DE LICITACAO
u” 037/2021 - SEMAD do qual decorre © presente contrato,

1} A CONTRATADA se obriga a cumprir 0 prazo previsto para entrega;

iy A CONTRATADA deverda manfer durante a execugio do contraio, todas as condi¢des de
habilitagiio exigidas no processo de DISPENSA DE LICITACAQO n° 637/2021 - SEMAD.

i.1) Sempre gue 2 CONTRATANTE exigir documentagio comprobatoria das condigfes mencionadas
no item ", a CONTRATADA deverd atender.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

A inexecugdo contratual. inclusive por atraso injustificado na execugio do contrato, sujeitard o
contratado a multa de mora que serd graduada de acordo com a gravidade da infracio, obedecidos os
seguintes limites méximos:

a) {,33% (lrinta e trés centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela do objeto em
atraso, desde o segundo até o trigésimo dia;

b) 0,66% (sessenta ¢ seis centésimo por cento)ao dia. incidente sobre o valor da parcela em atraso a
partir do trigésimo primeiro dia. nfio podendoe ultrapassar vinte por cento do valor do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A referida multa  serd  aplicada  mediante  notificacio,
independentemente de interpelagho judicial ou extrajudicial, podendo a mesma ser compensada com
quaisquer pagamentos que Ihes sejam devidos pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Administragio poderd, nos casos de inexecugio total oy parcial do
contrato; garantida a prévia defesa, aplicar a licitante ¢ & contratada as seguintes sancBes:

a) Adverténeia

b) Multa de até 10% {dez por cento), sobre o valor fotal do contrato, nos casos que enseiarem sua
rescisfio determinada por ato unilateral e escrito da contratante;

¢} Suspensdo temporaria de participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
administragfio publica, pelo prazo de até 05 (tincos) anos, a critério da autoridade competente,
segundo a natureza ¢ gravidade da falta e/ou penalidades anteriores em caso de reincidéncia,

d) Declaragiio de inidoneidade, para licitar ou contratar com a Administragiio Plbiica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigBo ou alé que seja promovida a reabilitaglo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a licitante ressarcir a e
CONTRATANTE pelos prejuizos resultanies ¢ depois de decorrido o prazo da sangiio aplicada com /

base no subitem anterior. /

PARAGRAFO. TERCEIRO: As multas serdio recolhidas tio prazo méximo de 15 {quinze) dias
comtados da Notificactio oficial.

/}‘" "“‘“‘““'”’M/
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PARAGRAFO QUARTO: A critério da CONTRATANTE poderio ser suspancas %Mﬁ?@“’i&gfm
no todo ou em parte, quando a infragio for devidamente justificada pela CONW’RMTM&MW@Y

pela CONTRATANTE, que fixard novo prazo, este improrrogivel, para a completa execugfio das
cbrigacdes assumidas,

Iha n°

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO
Para fazer face aos desembolsos do objeto desta contratag@io serfic utilizados recursos financeiros
consignados na CLAUSULA QUARTA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os pregos serfio 08 constantes na proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento estara condicionado &8 REGULARIDADE FISCAL DA
CONTRATADA, devendo esta demonstrar tal situaclio em tedos os seus pedidos de pagamentos por
meio da seguinte documentagiio:

a) Copia das respectivas Ordens de Servigo;

b} Copia da Nota de Empenho;

¢} Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unidio, expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, a qual se
refira as contribuigdes previdencidrias ¢ as de terceiros;

d) Certidio Negativa de Débitos Fiscais junto 4 Fazenda Esfadual;

f) Certidio Negativa de Inscrigio de Débitos na Divida Ativa, junto & Fazenda Estadual;

i) Certificado de Regularidade do FGTS;

1) Certidéio Negativa de Débitos Trabathistas — ONDT,

PARAGRAFO TERCEIRO: O prazo de pagamento serd de até 30 {trinta} dias contados a partir da
apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada da Fatura, no Setor de Protocolo da CONTRATANTE,
devidamente conferida ¢ atestada pelo setor competente, para ser efetuado diretamente na conta que o
fornecedor apresentar, no ato da contratagfio, para o que deverd, na oportiinidade, informar o nome do
Banco. o n.” da Agéneia ¢ da Conta-Corrente onde devera ocorrer o crédito, nio sendo permitidas
alteragBes futuras sem a anuéneia das partes interessadas.

ay A Nota Fiscal deverd estar acompanhada da dewmen‘{g&p aludida 0o parderafo seoundo. e ser
apresentada 3 CONTRATANTE até o décimo dia do mds subsequente ao fornecimento/exeeucio,

PARAGRAFO QUARTO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os
encargos moratorios devidos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida ¢ a correspondents
ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem inclufdos em faiura propria, sfo caleulados por
meio da aplicaghio da seguinte formula: EM = | x N x VP, na qual

EM = Encargos moraidsios;

M= Nm%%%a%mmmcmmeaéemw
VP = Vaior da parcels em atrasa;

1= jndice de compensacie indncels = 000016438, assi apuracdo:
=t =gl I = 0.00016438 ff;
Em:mewm;xefmm;nualmmhréeﬁ% L
PARAGRAFO QUINTO: Caso o pagamento devido scja antecipado pelo CONTRATANTE, o

respectivo montante sofrerd desconto proporcional, nas mesmas condicdies estabelecidas no paravm"f‘o-

anterior.
m_,._w-«‘“i .
) B
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PARAGRAFO SEXTO: A Nota Fiscal apresentada deverd ser EXpressg, em . é‘ga g conter Ez }

obrigatoriamente, o niimero do contrato celebrado com a3 CONTRATANTE ¢ o numeic da con
corrente da Contratada.

PARAGRAFO SETIMO: Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagio de quaiqu»er obrigacio que lhe tenha sido dmposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direilo ac pleito de revisiio de pregos ou corrégic monetdria.

PARAGRAFO OITAVO: Serdo retidos os impostos e contribuicBes sociais (INSS, IS8, COFINS,
PIS, C8SL e R}, quando aplicdvel ¢ de acordo com os procedimentos ¢ aliquotas definidos na
legisiac@o pertinente.

PARAGRAFQ NONO: Caso seja aplicivel a retengiio de impostos, a empresa contratada deverd
destacar os referidos valores nafs) nota{s) fiscal(is), & apresentar a respectiva Guia para Recolhimento
do Imposto referente a0 més de execuglio dos servigos, devidamente preenchida, cuja retengiio na
fonte ficard a cargo da CONTRATANTE, a qual efetuard o recolhimento e posteriormente devolvera
a guia devidamente quitada a Contratada.

PARAGRAFO DECIMO: O valor do imposto a ser retido devera ser discriminado apos a descrigio
dos servigos prestados, como parcela dedutivel apenas para produzir efeito no ato da quitagfio da nota
fiscal, fatura ou recibo, ndo devendo ser deduzido do valor total da nota fiscal, sendo apenas um
destaque a fim de que ndo se altere a base de céiculo de qualquer tributo que incida sobre o valor dos
SErVigos exetutados.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso
fortuito, desde que wnotificados no prazo de 48 (quarenta ¢ oit) horas ¢ aceitos pela
CONTRATANTE, nfio serfio considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FISCAL DE CONTRATO

A fiscalizaglio deste Contrato serd efetuada por servidor pubhm designado pela CONTRATANTE,
que podera, a qualquer tempo, determinar o que for necessério a regularizagio das faltas ou defeitos
observados, bem come propor a aplicaciio das penalidades previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRACAO, CESSAO OU
TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

O presente CONTRATO néio poderd ser objeto de cessiio ou transferéneia no todo ou em parte, sob
pena de imediata rescisio.

CLAUSULA DECIMA TERCEI{RA — DA INEXECUCAO CONTRATUAL
A inexecucio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisio, com as consequéncias contratuais £ as
previstas em lel ou regulamento, nos termos do art, 77 da Lei n° 8.666/1993,

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ
Constituem motives cnsejadores da rescis@io do presents Contraio, o3 snumeradaos ne atigo 78, da Lol
Federal n° 8.666/93, e ocorrerd nos termos do art. 79, do mesmo diploma legal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE poderd rescindir de pleno direito o Conirato,
independentemente de interpelac@o judicial ou extrajudicial, sem que assista 8 CONTRATADA

I S

o
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qualquer direito de reclamacio ou indenizagiio, sem prejuizo das penalidades apliciveisf dempre.quaf
oCorTer:
8) inadimpléncia de Clausula contratual por parte da CONTRATADA;
b) Inobservincia de especificagBeés e recomendagdes fornecidas pela CONTRATANTE;
¢y Imterrupgiio do servigo por exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem justificativa
apresentada e aceita pela CONTRATANTE;
dy Liguidacdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;
) Transferéncia, no todo ou em parte, do objete deste Contrato.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Fica assegurado 8 CONTRATANTE o direito de cancelar o pagamento
das prestagdes vincendas, no vaso de rescisdo administrativa prevista npo citado Art. 77, sem
obrigaco de indenizar a CONTRATADA,

PARAGRAFQ TERCEIRO: A rescisfio por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a
retengiio  dos créditos decorrentes do Contrato, aié o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE, além das sangbes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS COMUNICACOES

Qualquer comunicaghio entre as partes a respeito do presente Contrato, sé produzivd efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocole ou outre meio de registro, que comprove a sua efetivagiio,
nfo sendo consideradas cormunicagBes verbais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO

A CONTRATADA tera que manter durante a execucio do Contrato, em compatibilidade com as
obrigag@es por ela assumidas, as condigdes de habilitagdo exigidas no processo de DISPENSA DE
LICITACAO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA —- DA PUBLICACAQ

O exirato do presente Coniralo serd publicado pelo CONTRATANTE na imprensa oficial,
obedecendo ao disposto no art. 61, paragrafo Gnico da Lei Federal n® 8.666/93, sendo a publicaglio
condicdo indispensavel 4 sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ DO FORO

Fica eleito o foro de Jolio Lisbaa (MA). comarca da qual o municipio de Sfo Francisco do Brejio —
MA € termo judicidrio, com rentineia expressa de qualguer ouiro, por mais privilegiado que sefa, para
dirimir quaisquer dividas oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas ¢ eontratadas, apés lido e achado conforme, as partes a
seguir firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual weor e forma, para um s6 efeito, perante
02 {duas) testemunhas que também os subs¢révem,

Jodo Lisboa {(MA}, 08 de jutho de 2021,
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e e e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 50 i oo tRe
06.053.847/0001-1
M ATRIZ 00t-10 CADASTRAL 24/04/1973

NOME EMPRESARIAL
SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
SEBRAE DEMAIS

CODIGO £ DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo especificadas anteriarmente

CODIGO E DESGRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Qutras atividades de prestacio de servigos de informacgao ndo especificadas anteriormente
74.10-2-99 - atividades de design nao especificadas anteriormente

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nade especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anhteriormente

82.99-7-D3 - Servigos de gravagdo de carimbos, exceto confecgio

82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAG DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADDURD NUMERO GOMPLEMENT()
AV PROFESSOR CARLOS CUNHA SN NAZARE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.076-820 JARACATY SAO LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICC TELEFONE

(98) 3216-6160

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

Aedededee

SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUACAQ CADASTRAL
ATIVA 2710812005

MOTIVC DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

drdedebek ke Fdedcdeikkk

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/07/2022 as 11:47:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1
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ESTATUTO SOCIAL DO SERVICO DE APOIQ _AS MICRO E PEQUENAQ
EMPRESAS DO MARANHAQ - SEBRAE/MA, MO « g,g B RAZA :
ALTERACOES APROVADAS NA REUNIAO D
ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010,

o ThuLor gy
DOS FUNDAMENTOS DA{ERISE f

¢ CAPITULO | L8 3 Jasishe )
DA DENOMINAGAD, CONSTITUISAD, SEDE, T
FORO E DURAGAO 2 e

Art. 1° - O Bervico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Méfanhéo -
SERRAE/MA, & uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucratives,
instituida sob a forma de servico social autdnomo, regulada por este Estatuto, |

doravante designada simplificadamente neste instrumenio como SEBRAEMA. E
Art. 2° - O SEBRAE/MA tem sede e foro no Esiade do Maranhio. Yg
Art. 3° - O prazo de duragdo do SEBRAE/MA ¢ indeterminado. 32 o
o S5
CAPITULO It =10 - B
x . taag 1
DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDICOES DE gﬁ 2 R
VINCULACAO AD SISTEMA SEBRAE "
Ar. 4° - A atuac@o do SEBREA/MA limita-se ao territdrio do Estado do Maranhao
At 5 . O SEBRAE/MA, no seu ambito territorial de atuacio, tem por objetivo
fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeigoamento
téenico das microempresas € “das empresas de pequeno porte industriais,
comerciais, agricolas e de servicos, notadamente nos campos da economia,
administracdo, financas e legislacio, da facilitagdo do acesso ao crédilo; da
- capitalizacgo e fortalecimento do mercado secundario de titulos de capttahzagagé
P, v@‘*‘
SEBRAE L Av Prof Carlos Cunhe. s.n. e x@ C 983218 5186
Sendco Brasieiro de Apois as Jaracty - S8o [ Ufs - MA ax 08.3316.6147
Miere & Pequenas Empresas CEP 86076-820 \S\‘Q ww W Loascombr
Maranhic - : .
i de}ﬂiﬁ;ﬁifﬁt@%
Gorane MR

SERRAEMA
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sguelas empresas; da ciéneta, tecnologia e meio ambiente; da capacitacéo
gerencial e da assisténricia social, mediante a execucio de agbes condizentes:

| — com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacio de recursos, atos,
resolugtes, programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberative Nacional
do Servigo Brasileiro de Apoio @s Micro e Pequenas Empresas, orgéao e entidade
esses doravante designados simplificadamente neste instrumenic como CDON 2
SEBRAL, respectivamente,

il ~ com as resoluctes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e,

2
i — com a legislac@o pertinente aplicavel ao Sistema SERRAL. o ».J

z "
& 1% — O SEBRAE/MA podera promover eventualmenie a vends de produtos ¢ a g%% A
nzstacdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os <g &\ sﬁfg
resuitados auferidos sejam aplicados na manutengio das atividades previstas (2§ ‘gw
neste Estatuto. : T 2
§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema 5
composto por uma unidade nacional coordenadora — o SEBRAE — e por unidades e

operacionais vinculadas, localizadas em cada umn dos Estados da Federagdo e no
Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/MA ao Sistema SEBRAE depende da
homologacdo deste Estatuto pelo CDN.

Arf. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuacio,
estrutura basica de gestio, composigéo & competéncias dos orglos que integram
sug  estrutura  basica, elgicdo, reeleigfo ou  destituicgdo dos  dirigentes,
caracteristicas dos mandatos, ndo remuneragio dos membros dos orgdos
colegiados, atendimenio de quorum minimo para determinadas deliberacdes,
observancia de disposicbes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e
prioridedes or¢amentarias, controle finalistico das atividades, finanggs,
SEBRAE 2 Av Pof Cados RN 9yl Ceg
Servigo Brasteiro de Apoio 43 Jaracty - 550 Lufg -4/ fodtbod
Micro e Pegquanss Emprasss CEP 65076-820 ; g} m—";"f,: hihe g

Maranhio = UM L
Tgam de Jests MirangaFbuseca _ ‘: s

te LJUR = )
R ERAEINA 5;«}!’; Sho Casar Adaio Gongalves
st | Josiang D, L Ribeiro
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CONTINUAGAD DO ESTATUTD SOCIAL DO SERVICO DE APOIO A% MICRO © PEQUENAS

S DO
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CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 258 DE MARCO DE 2010

contabiiidade, prestacdo de contas, licitagho, pessoal e apgn essa eiestorai 0
SEBRAE/MA obriga-se a cumprir og principios sistémj 4
Estatuto do SEBRAE. 1

Art. 79 - O SEBRAE/MA submete-se ac poder de comeigag

THULO Y
DOS ASSOCIADOS

CAPITULDI
DOS ASSOCIADOS INSTITUIDORES

B o TR

Art 8° - O SEBRAE/MA tem como associados ditos instituidores:

- Bervigo Brasileiro de Apoio 4s Micro @ Pequenas Emprasas — SEBRAE/NA;

il - Federagfo das Inddstrias do Bstado do Maranhio - FIEMA;

lil - Federagéo do Comércio do Estado do Maranhéo - FECOMERCIO;

IV - Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Ensino Superior e
Dasenvolvimento Tecnolgico - SECTEC;

\ ~ Secretaria de Estadoe da indastria e Comércic - SING;
— Lniversidade Federal do Estado do Maranthéo - UFMA;
Vil - Federacio da Agricultura do Estado do Maranhdo - FAEMA:

VIl — Federagiio da Camara dos Dirigentes Lojistas do Maranhao - FCDL,

X — Federagio das Associagdes Empresariais do Maranhao — FAEM;

SEGRAE 3 av Prof Carlos Cunha, s
Sendgo Brasieio de Apoio as Jsracly - SB6 Lifs - MA
Micro @ Pequenas Empesas CIFE BEOTE-820
Mararnhi o A
P Yo
{ Q\Qf"“ i}
ﬁm ée et Hrgagar onsecs
Garnnte YIUR

SEBRAEMA
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¥ — Banco do Nordeste do Brasil /A - BNB,

X1 — Associagio Comercial do Maranh&o - ACM;

XH - Caixa Econdmica Federal CEF;
AN - Banco do Brasit S/A - BEB;

XIV - Centre de Apolo aos Pequenos Empreendimentos do Maranhdo ~ CEAPE;

XV — Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAL

Art. 8% - Os associados:

I ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obriga¢Bes assumidas pelo
SEBRALD/MA,;

Il — ndo sfo obrigados a contribuir com prestacdes periddicas para o custeio de
suas atividades, nem séo titulares de quota ou fragdo ideal de seu patrimdnio;

i

E g
(T Pl
L T

it —tem o dever de observar este Estatuto e 08 regimentos internos do
SEBRAE/MA. [ 25 Conton L i _

8

Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/MA & composta pelos seguintes orgdos:

I — 0 Consgetho Deliberative Estadual, doravante designade por sua sigla CDE;

SEBRAE & Ay Pmf. Carlos Cunha, 5. & 78l 98,32716.6766
Servigo Brasfeiro de Apoio as Jaracty - Sdo Luls - MA ¥ fax DB3216 6741
Micre & Peguens s Empresss CEF 8E076-820 & W W sedire s oL by
faaranhio
X — I
A ol T 8o
il e Jesus Mgl Fongecd o

Gerants YJUR
SEBRAB/MA
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1 — a Diretoria Executiva;
i — o Conselho Fiscal.

CAPITULO T

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art, 11 - O CDE é 0 6rgéo colegiado de diregdo superior, que detém o poder
origindrio & soberano no dmbito do SEBRAEMA.

B
Art. 12 ~ O CDE é composto por conselheiros titulares e respectivos suplentes, _ t{ i
pessoas fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados :‘j@f@ﬁ
instituidores do SEBRAE/MA, relacionados no art. 8°, deste Estatufo, 3 gi
& 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serfo indicados peios g

associados instituidores, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato de

dois (02) anos, sem remuneragio, permitida a recondugao, ressalvado o disposto
10 § 47 deste artigo.

focki ¢

§ 2° - Os suplentes substituirBo os conseltheiros Hitulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros tifulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente

suas atribuicdes, ndo thes sendo permitido se fazer representar por procuradores
ou preposios.

& 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado instituidor representado, ou findo o

prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participacdo no CDE do fitular ou de
sey respectivo suplente.

§ 5° - Na hipbtese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro destituido
exercer cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-d eleigio extraordinaria
para imediato preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente
nara esse fim, para complementagio do mandato, observado o prazo previsto no
& 2% do art. 13 deste Estatuto.

SEBRAE 5 Av Prof Carlos Cunha, s.n, el 98327585768
Servico Brasteiro de Apol &8 Jaracty - 580 Luis - MA Fax: 68.3216.6147
Micro v Peguenss Empresas CEP G5078-820 Wi S8 PrE R o b
Mararnhéo e

2T ___‘__‘:&
~Firam de Jesus
(erar B LJUR

SEBRAEMA
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& 6° - O Presidente do CDE, enguanto detiver a condigdo de conselhelro titular
representanie da enfidade que o indicou, tera um mandate de dois (02} anos
consecutivos, sem remuneracio, podendo ser reeleito uma Onica vez, por igual
mariodo.

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento
definitivo de seu respectivo tifular, reconhecidos pelo Orgéo, far-se-a sleigdo
exiraordinaria para preenchimento do cargo, em reunidc convocada
especialmente para esse fim, para complemeantac8o do mandato, observado o
prazo previsto no § 2° do art. 13 deste Estatuto.

§ 8° - Nas hipoleses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enquanto nao for
realizada a eleicdo extraordinaria e empossade o eleito, o Vice-Presidente,

interinamente, assumird a Presidéncia. Nfo havendo Vice-Presidente, a zg,jg |
Presideéncia sera temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo no R
Conselho ou, no case de empaie, pelo de maior idade. St Ea
!\ﬁ s;'-h
; . . . 25
Art. 13 — Compele ao CDE, sem prejuizo de ouiras atribuigbes previstas neste m«{ Iy
Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/MA: & )

i — eleger, dentre os Conselhenros titulares, com o voto concorde, no minimo, de
oito {08) conselheiros, © seu Presidente, em reunido especiaimenie convocada
para esse fim;

:
.
[

- eleger, com o volo concorde, no minimo, de oito {08) conselhelros, o Direlor-
Superintendante, os demais Diretores do SEBRAL/MA & os membros titulares do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especiaimente convocada
para esse fim;

il — destituir ad nutum ou em decorréncia da representagdo de que trata o § 7°
deste artigo, com o volo concorde, no minimo, de onze {11) conseiheiros, em
reuni@o especiaimente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente,
guaiquer dos demais Diretores ou qualquer dos membros do Consetho Fiscal,
titular ou suplente;

o SEBRAEMA,;
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Vo fixar a remuneracao dos membros da Direiori'
a reafidade regional e que no podera exceder & ph

Vi — elaborar e aprovar o Regimento Interno do ;f: g iy
Vi — aprovar o Regimento Interne do Consetho ??1 Hug
Vill - aprovar ¢ Regimenio Interno do SEBRAEL‘ ConStRe S
Diretoria Executiva;

IX - decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recursos,
am consondncia com as deliberagdes do CDN para o Sisterna SEBRAE:

rarsd

X - aprovar o Plano Plurlanual e o Orcamento Anual, bem como as alteragfes que
se fizerern necessarias, a serem encaminhados ao CDN para que este, apés %*?,

M.w._..,.m,__._w.mu
HEER

sonsolidacao e insercio de tais pegas nas propostas de Plano Plurdanual e de R

Orcamento Anual do Sistema SEBRAE, os aprove, observados o Direcioriamento © . )

f=stratégico & as Diretrires Orgamentarias para a elaboragdo do Plano Plurianual e Hi Xe
oo

do Orgamento Anual definidos peio CON;

o,

Fran

Al aprovar a prestagao de contas do SEBRAE/MA que deverd estar instruida, no
mirmmo, com o8 eiemeantos previstos no art, 31, deste Estatuto;

Al — designar os repraesentantes do SEBRAE/MA em drgfos colegiados de
instituigdes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso
Vi, deste Estatuio;

KIIt - estabelecer, mediante resolug8o especifica, regras sobre o processo de
eleicdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Direlores e dos
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos supientes, observadas as
mesmas normas que a respeito ¢ CON tiver baixado;

XV — aprovar a celebracdo de acordos. confratos ou convénios com entidades
internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ac exterior de representacdo, servigco ou estudo de
conselheiros do prépric CDE, membros da Diretoria Executiva, de Conssaiho
Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a respeito dessas
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viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e consultores externos do
SEBRAE/MA;

iluﬁfidrisirm
; <kin Hagtign
_gu,‘ M"u'm'shﬁw

XVili - decidir sobre a aceitagdo de doagdo com enéasgbsy ,.‘ E ,

%
XX — dacidir sobre a extinggo da entidade e destinacéo de seus D, ,, iy

H

o
concorde de, no minimo, treze (13) conselheiros, em reunio co PR g.@@
aspecialmente para esse fim; T
A
AX - decidir sobre os pedidos de afastamento temporaric dos membros da ;"’"‘ g )"f"i
Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessdo, ou ndo, de remuneragio, |35 'l
guando se tratar de casos de suspensdo e/oy inlerrupgdo do contrato de trabatho, © b\: e
o o

limitados pelo quanto dispde a legislagdo vigenie;

iRt

Flie;

XK — fiscallzar a execugBo das agdes, projetos, programas e convenios, a cargo
da Diretoria Execuliva, propondo os ajustamentos necessarios ao atendimento
dos objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAEMA e das resolugdes do
CDN e da Diretoria-Executiva do SEBRAE;

TRRIBRY £ S iy e

XA~ defiberar solire a alierag@o do presente Estatuto, com o voto concorde de,
no rminimo, onze (11) conselheiros, em reunido convocada especialmenta para
egse fim, submetendo-as & homologagio do CDN;

XX — apresentar ao CON proposipfes fundamentadas, relacionadas com a
integridade, eficacia e ampliagdo dag acdes do Sistema SEBRAE;

AXN- interpretar o presenie bBstatulo e decidir sobre os casos omissos, com o
voto concorde de, no minimo, oito (08) conselheiros.

§ 1 - O CDE reunirse-a mensalmente, em carater ordingrio, e
extraprdinariamente, sempra gue necessario, por inicialive de seu Prasidenie ou
de trés (03) conselheiros,
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§ 72° - As convocacdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou por meios
eletrfnicos, desde que seja possivel confirmar a recepgdo do instrumento de
convocacio, com antecedéncia minima de sete (07) dias, sendo que, nos casos
de eleigao de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselhe
Fiscal, este prazo sera de, minimo, quinze (15) dias.

§ 3 - As reunites do CDE serfo realizadas com a presenca de, no minimo, oito
{08) conselheiros, salvo quando necessario quorum superior,

& 4° - Ag deliberactes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos
conselhairos presentes, salve quande este Estatuic exigir querum qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do volo normal, terd, no caso de empate =
nas deliberagiies, volo de qualidade, salvo naquelas em que este Estatulo exigir i
guorum qualificade. » @[

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham side estahelecidos neste Estatuto, o
CDE poderd exigir que os candidatos aocs cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal comprovem previamente sua experiéncia técnica e idoneidade
moral, mediante a apresemntacao das mfo;"mag:oes ceridfes e/ou documentos gue
especificar,

§ 7° - Tendo ciéncia da prética de atos de improbidade administrativa ou de
malversagio de recursos da entidade; ou de incapacidade civil, ou de
manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagdo as deiiberacdes
expressas do CDE ou de condenagdo a pena que vede, ainda que
temporariarmente, ¢ acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, corrupcdo aliva ou passiva, concussdoc ou peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagfies de consumo, a & pUblica ou a
propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenacgio, relativamente
aos mambros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos
consedheiros poderd representar perapte © colegiado, soliciiando a0 sey
Presidente a convocagao de reunido, nos termos do inciso [l deste artigo, para
apreciacdo da procedéncia da representacio e, se for o caso, para destituicac do
rasponsdvel ou responsaveis.
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§ 89 - As deliberacdes do COE ser@o fundamentadas, podendo seu Prasidente, ou
cualguer consetheiro, solicitar prévia manifestacdo, escrita cu oral, da Diretoria
Executiva, de téonicos do SEBRAEMA, de dSrgdos de assessoramento ou de
consultores extermnos do &rgho a respeito da matéria em discussao.

- & g° - O CDE ndo podera apreciar gropostas a ele submetidas se as mesmas ndo
contiverem os elemenios necessarios a deliberagio, inclusive, se for o caso, a
estimativa dos recursos envolvidos.

& 10 — Nas hipoteses previstas no § 7° deste artigo, assegurar-se-a o diretto de : x 5
defesa perante o proprio CDE, em instdncia dnica, medianie procedimento i
préprio, disciplinade pelo érglo, adotando-se come paradigma o que dispuser o
Regimento Interno do CON.

& 11 — No caso de extingio do SEBRAEMA, o seus bens serdo destinados a
entidade sem fins econbmicos ou lugrativos, gue se dedique & alividades
semethanies e gue atenda as condigbes legais para gozo de imunidade fributéria
ou, na Taila desta, 3 Unido.

& 12 As lcitacbes promovidas ¢ os contratos firmadoes pelo SEBRAE/MA reger-se-
do pele Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema SEBRAE,
aprovado pelo CON.

§ 13 - As empresas de auditoria independenie que pfestem servicos ao
SEBRAE/MA reportar-se-ao ac CDE.

£ 14 - Os drg8os de audiforia interna do SEBRAEMA deverdo encaminhar a0
Prasidente do CRE copilas do inteiro teor de seus relatorios de inspecéo e
pareceres.

§ 15 ~ As deliberagbes do CDE terfio natureza assembleiar, e setdy registradas
em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive  dissidéncias e prolestos, contendo apenas a transcrigBo das
deliberacdes tomadas, desde gue os documentos, os votos, propostas ou
protestos escritos sejam também arquivados na Secretaria do CDE.

§ 156 — O CDE poderad dispor de assessoria ou consulloria especializada, que
prestarsd assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no axame de questdes
juridicas, contdbeis; administrativas, financeiras ou econdmicas sobre as guais o
drodo deva se manifestar,
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§ 17 — As deliberacbes do CDE poderfio ser objeto de Resolugdo ou deciséo
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO N
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — G Conselho Fiscal € 0 0rgao de assessoramento do CDE para assuntos
de gestao contabil, patrimonial e financeira.

§ 1% - O Conselho Fiscal compte-se de trés (03) membros efetives & trés (03)
suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes clvilmente,
dipiormadas em curso de nivel universitario, residentes no Palis, indicadas pelas
entidades instifuidoras do SEBRALR/MA, para exercicio de um mandato de dois
{02) anos consecutives, sem remunera¢ao, permitida a recondugan.

§ 2° - 05 membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nutun ou em face de
represeniacio, na fonma previsia no inciso i, do art. 13 deste Estatuto.

§ 3° - N&o pode participar do Conselho Fiscal do SEBRAEMA empregado do seu
quadro — efetivo ou temporirio - pessoa gque tenha assento em outros colegiados
da entidade; que seja indicada pelo associado instituidor que detenha a
Presidéncia do COE ou que seja conjuge.dos seus dirigentes ou parente destes
até o ferceiro grau, IR 3 ;

Motag

Art. 15 ~ Compete ao Conselho Fiscal; v 5
o
pngdalh

FAPIPAD,

i - $80 Luis - a8a,

vsé ﬁﬁgrfa P ier

i — gleger o seu Presidente;

Tabaionatn ge
o5 3 Oficio

H - slaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;
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il - examinar e emitir parecer sobre as demonstracbes financelras e prestagdes
de contag anuais do SEBRAEMA;

o emitir pareceres sobre balancetes de verificac@o ou realizar exames
especificos, sempre que o CDE solicitar;

v - gmitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a allenaco ou oneragio de
bens imoveis;

Vi - acompanhar a implementag@o, se for ¢ caso, de medidas refacionadas com as
recomendactes da empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE e de org8os de conirole externo.

& 1° - O Conselho Fiscal reunirse-2 ordinariaments, a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Presidante do CDE.

§ 27 - 0 Conselho Fiscal, a depender de solicitacio sua, sera subsidiado:

I - pelas &reas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/MA no
acompanhtamento de questies inerentes ao controle exierno;

- pela empresa de audioria independente que presta servigos ao Sistema
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Art, 16 — A Diretoria Executiva, dorgdo colegiado de natureza executiva, @
responsdvet pela gestao administrativa e téonica do SEBRAEIMA.

Art. 17 — Compete a Direloria Execuliva, sem prejuizo de oulras atribuigbes
sometidas por este Estatutor

| — cumgprir @ fazer cumprir o presente Estatuto, ¢ Plato Plurfanual, ag regras
estabelecidas nas Direlrizes para & elaboragio do Plano Plurianual e do
Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem comu as polificas, diretrizes, e
prioridades aprovadas peto CDE, assim como as resolugdes do CDN e da
Direloria Executiva do SEBRAE, estas (ftimas no que sejam aplicaveis as agbes
do SEBRAE/MA,

it — promover a articulac8o interinstitucional e definir padries para as agdes de
atendimento as microempresas ¢ empresas de pequeno porle;

U — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/MA e submeté-lo 2
aprovagao do CDE,

W — expedir & cumprir as respectivas normas intermnas de funcionaments e
operagdo, consoants o disposto neste Estatulo e do que dispuser o Regimento
interno do SEBRAE/MA;

V — eiaborar e submeter @ aprovacdo do COE propostas de Piano Plurianual e de
Orgamento Anual, € respectivas alteragdes;

Vi elaborar & submeter a aprovacio do COE os relaitrios dg acompanhamento

e avaliagbes semestrails, {e-lativamegntséag‘a%e de acac administrativa
previstas no inclso | deste artigo; | 87 T fotocopia éoééféue B

oy 39 el . i
& 3 & ﬂﬁwﬁﬂfqe me fofk

Vil - executar o orgamento do SEBRGEVIRA; .
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Vil ~ aprovar 0s planos de trabalho e orgamentos das dreas de supervisfio de
cada uma das direlorias;

X ~ buscar a captacio de recursos de fonies n&c previsias expressamente neste
Estatuto, @ fim de ampliar as ages do SEBRAE/MA;

X — submeier a aprovacio do CDE a realizagio de viagens ao exterior de sewvico,
esiudo ou representacao, de diretores ou convidados,;

Kl - elaborar proposta do Sistema de Gestio de Pesscas, compreendendo o
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de avaliacho e
desempenho e os benaficios do SEBRAE/MA, submetendo a matéra ao CDE;

F L

Xil - manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da compeiéneia do CDE;

K = comunicar ao COE a ocorréncia de irreguilaridades no SEBRA/MA;

XV — execular atribuigBes conexas e correiatas que the forem confiadas pelo
CDE.

Art. 18 —~ A Dirgtoria Executiva do SEBRAE/MA serda composta por um (01)
Diretor-Superintendente e por dois {02) Diretores, sleitos pelo CDE para um
mandato de dois (02) anos consecutivos, demissivels ad nulum ou em face de
representacio, de acordo com o que dispde o incise W1, do arl. 13, deste Estatuto,
conforme o caso, permitida a recondugio.

5 1° . Dcorendo vacancia em gqualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE
escolherd o substitute, que completard o mandato.

& 2° - Nos casos de afagtamento tempordrio, os membros da Diretoria Executiva
substituir-se-80 entre si, devendo ser informado a respeitn o Presidente do CDE
guando se tratar da substituicdo do Diretor Superintendenta.
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At 19 - O Regimenio Interno do SEBRAE/MA definirda as areas sujeitas 3
coordenarcao e supenvisdo do Diretor-Superiniendente e dos demais Direlores.

At 20 - A Diretoria Execuliva reunirse-d ordinariamente duas vezes por més e,
em carater exdraordingrio, sempre que convocada pelo Direlor Superintendente.

& 1° - Ag decisdes serfo tomadas por maioria simples.

§ 2% - Excepcionalmente, as reunides poderlo se realizar com a presenga de
apenas dois membrog da Diretoria Executiva, sendo um deles o Direfor
Superintendente, ou quern o estiver substituindo temporanamente, hipdtese em
que as decistes serdo tomadas por unanimidade.

§ 3° - As decistes da Diretoria Execuliva serdo registradas em ala, podendo esta
ser lavrada sob g forma de sumaric dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e
protestos, contendo apenas & franscriglo das decisfes tomadas, desde que os
documentos, os volos, propostas e prolestos escritos  sejam  igualmente
argquivados,

cAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAO

DO PRESIDENTE DO CONSE

At 21 - Compete a0 Presidente do C’
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{ - cumprir & fazer c&mpriz’ o presente Estatuto e as decisdes do CDE, baxando os
#os e resolucHes pertinenies;

i1 — convecar, preparar & presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos
trabathos do drgdo,;

(1l — representar o CDE perante & administragdo pablica e a sociedade civil;

&V — receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselhe Fiscal. da
Diretoria Executiva e de outros drgdos os documentos e pDroposias passiveis de
serem submetidos a apreciagio do CDE;

V - designar, dentre os demais conselheires titulares do CDE, o Vice-Presidente
do colegiado gque, em seus impedimentos {empordrios e auséncias, exercera, de
pieno direito, suas alribuigbes, ressalvada a prerrogaliva de exercer o voto de
qualidade, de que trata o §5° do Art. 13;

Vi — acompanhar, fiscalizar & orientar a execugao das acdes, projelos, programas
g convénios, a cargo da Diretoria Execuliva, proponde os ajustamenios
necessdrios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAEMA;

VIE ~ convocar os membros da Direforia Executiva, tecnicos, empregados ou
assessores do SERBRAE/MA, consultores ou convidados a participar das reunites
do CDE, para acompanhar seus trabathos, prestar contas, esclarecer questoes,
oferecer subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestdes, projetos
o pareceras,

Vil - indicar, dentre os dirigentes, servidores ou conselheires, os representamtes
do SEBRAE/MA nos ¢rgdos colegiados de instifuigdes naclonais, observado o
disposto no incise Xil, art. 13, deste Estatuto;

X - autorizar a admissBo de pessoal, respeitado 0 que dispuser o Quadro de
Pesscal e o Plano de Cargos e Salarios, aprovados pelo CDE;
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X —~ designar 0 Secretario das reunides do CDE, dentre os empregados lotados na
Presidéncin desse colegiado, @ prover as fungdes de conflanca da estrutura de
sl gabingis;

X1 — decidir, ad referendum do CDE, quando o rec
a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/M 52 :

b} celebracic de acordos, confralos ou Convenits.&3
corm entidades internacionais ou esirangeiras,

¢} padidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Exgcutiva, ¢
sobre @ concessdo, ou néoe, de remuneragdo quando se tratar de suspensdo do
conirato de trabaiho; .

dy viagens ao extesior de representaglo, servigo ou estudo de conselhelros do
COE, membros da Dirstoria Executiva, do Conselho Fiscal e gonvidados do
SEBRAE/MA,

e} quaisquer outras siuagdes emergenciais que recomendem decisdo cautsiar,
desde gue se trate de matéria relevante, relacionada com a infegridade do
Sisterna SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar dano {rreparavel ou de
difici reparagao.

& 1° — As decistes do Fresidents do CDE previstas no inciso X deste artigo sero
obrigatoriamente  submelidas & homologagido do CDE na primeira reuniio
suhsaglenie 45 mesmas.

& 29 - Caso as decisfes mencionadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou
alteradas pelo CDE, 0 que somente podera ocorrer mediante 0 vole ¢oncorde, no
minimo de oito {08) conselheiros, cabe ac colegiado regular as relaghes juridicas

delas decorrentes.
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Art. 22 — Compete ao Diretor Superintendents:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as poiliicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN & do CDE, as decisGes de seus Presidentes, além das
resoluctes e decisbes do CON, as resolucBes do CDE, da Diretoria Executiva do
SEHRAE e do propric SEBRAEMA, nos termos do art. 17 deste Estatulo;

it — comvaocar e presidir as reunides da Direloria Execttiva;

i baixar os atos & resolugdes aprovadas pela Diretoria Executiva;

IV ~ coordenar as agles operacionais desenvolvidas nas drsas de atuagdo
setorial dos demais Diratores,

V - decidir sobre a demissio e demais atos de movimenta¢do de pessoal, bem
como processar a admissio, observadoe o que discipiina o art. 13, inciso XVi e art.
21, ingiso 1X, deste Eslatuio;

Vi — prover as fungbes de confianga previstas na estrutura operacional do
SEBRAE/MA, observado o disposto nos incisos IX & X do art. 21 deste Estatute

VI - supervisionar & coordenar, em conjunfo com os demais Diretores, a
elaboracio das propostas gque devam ser submetidas ao CDE, em especial as
previstas nos ncisos VHL X, X, XV e XV do art. 13 deste Estatuto;

Vil — representar o SEBRAE/MA ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
ressalvados 0s casos em que o Estatuto exjja a assinatura de outre Diretor.
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X~ assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes,
cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumenios que importem na realizacéo
de despesa, na captacdo de receita, na prestacde de garantia ou na compra,
alienacio ou oneracdo de bens e direitos.

Paragrafo Gnico ~ Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretotia
Executiva, o Diretor-Buperintendente podera delegar suas afribuiches a outros
Diretores ou a ocupantes de funcdes de confianga, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

Art. 23 - Compete aos Diretores:

{— cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decistes de seus Presidentes, além
das resolugdes e decisdes do CDN, do CDE, da Diretoria Exscutiva do SEBRAE &
do proprio SEBRAE/MA, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

I — participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor
Superintendente que as convoque;

il — planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as acfes das
unidades funcionais sob sua supervisio;

IV - indicar ao Diretor Superintendente as pessoas gus exerceréio as fungbes de
confianga das unidades funcionais $0b sua supernvisao,
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V - submeter 4 apreciaciio da Diretoria Executiva o seu plano anual de trabalho &
sorrespondente orcamento, bem como suas eventuais alteracgles,

V1 — apresantar & Diretorla bxecutiva o relatério de acompanhamento semestral
dags unidedes funcionais $0b sua suparvisio;

Vil ~ acompanhar a execucio fisico-financeira do Orcamento Anual do
SEBRAE/MA;

Vil — agsinar, em conjunto com o Diretor Superintendents, convénios, confratos,
ajusles, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos gue importem na
realizac@o de despesa, na captacio de receitas, na prestagdo de garantias ou na
compra, allenagio ou oneragho de beng e direiios;

X - substituir o Direlor Superintendenie, nos casos "de afastamenio ou
imperdimento temporario, observado o disposte no art. 18, § 2°, deste Estatuto.

Paragrafo unico — Excepcionalmente, com base em decisfo colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor poderd delegar suas atribuicbes a ccupantes de fungdes de
conflanga, sem prejuizo de sua responsabifidade.

TiITULO IV

DO PATRIMONIO, REN{)IMENTOS E REGSME FINA EiRG
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Art. 24 ~ Constittem pairimnio do SEBRAE/MA, além dos bens e direitos &
sventualmente pertencentes ao extinto CEAG/MA, os bens doados a entidade ou
por ela adguiridos por forga de suas atividades, bem como 0s resuliados
econdmico-financeiros que veanham a ser obtidos.

Art, 25 - O SEBRAEMA goza de autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, inclusive em relacio a seus associados instituidores.

*

Art. 26 ~ Os bens ¢ direitos do SEBRAE/MA destinar-se-8c exclusivamente 3
consecucdo de seus objetivos, admitida a utilizag®o de uns e oufros para
obtencao de rendimentos, que sardo obrigatoriamenie aplicados nas atividades e
finalidades previsias neste Estatuio.

CAPITULO 11

DOB RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constiiuem rendimentos do SEBRAEMA;

I — oz valores que the sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadacéo
do adicional as aliquotas das contribuigtes sociais relativas as entidades de que
frata o art. 10, do Decreto-Lei n° 2.318, ?g 30 de dezrembro de 1986, conforme

astabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei n°. 8.29dg) ity : :
i ] i ; g gue g1 ;
posteriares, e em outras fontes de receitaj 8 ¢ g folotopia ¢ reprodig
: . o ¥ Fisutbes

I - as subvencbes e auxilios financeiros;
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V- as doagtes recebidas, &
Vi — cutras rendas de origens diversas.

Arl. 28 -~ Os recursos do SEBRAE/MA sela qual for sua natureza,
independentamente da fonte, serdo aplicados infegralments na manutencdo de
seus gbjelivos institucionais, vedada a distribuicio de qualguer parcels de seu
patrimdrio, de suas rendas e de eventuals saldos, superavits ou resultados, a
qualguer titulo.

Art. 28 — O exercicio financeire coincidird com o ana civil,

Art.30 - As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual deverdo ser
apresentadas pela Diretoria Executiva, ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN
nas Diretrizes para Elaboragao do Plano Plurianual e do Orgamento Anual,

Art.31. A prestac8o de contas anual do SEBRAE/MA, elaborada pefa Diretoria
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciagio, até o Uitimo dia il de
fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da
empresa de auditoria independente que presia servigos ao Sistema SERRAE.

Paragrafo tnico. A prestacio de contas prevista no caput devera conter:

| - retatorio de gestao estratégica; ! % 4 FEﬂfﬁ%Mams '
i - relatorio de gestdo administrativa; % :?33 § o?vzgch{;?qaﬂs . ;

il - balanco patrimonial; ;§§ af )

iV - demonstragéo do resultado do exerc/ 2 §§ ‘ ]

V - demonstrativos da execucdo orcamenfaria § < A e

Vi - demais pecas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unlao - /

‘ . y . -
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TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente ¢ os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal, o Diretor Superintendente, os Direfores e os membros da administracdo
superior do SEBRAE/MA nao sio responsaveis, isclada ou subsidiariaments,
pelas obrigacies assumidas pela entidade.

Art. 33 — O Presidente & os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal ndo serdo remuneatrados.

Art. 34 - Para fins de ajustamento ao que deliberar o CON, nos termos do art.
35 do kstatute do SEBRAE, o presente Estatuto deverd ser alterado para
possipilitar a inclusdo no quadro de assoclados do SEBRAE/MA, com direito 3
participacéo no CDE, de trds (03) entidades cujos estatutos prevejam como
exclusivo objelo a representagiic das microempresas e empresas de peguenc
potie, com atuag@o no Estado do Maranhao, respectivamente nas seguintes

aress:
% 21} Ceio s dou’t que a presente |
o 5 P fotacopia & repraducdo fied da §
b da indasinia §§ g mg;ﬂangngr da iz
@ & 3 %”“_"{"ﬁff&ﬁm@?
oo 1 5 TR e
Il — do cameércio e servicos bE g § ﬁmﬁwﬁf
gm 21h o
. g &/ oo™
H — da producaoe agricola. ' :

& 1° . Na hiptiese de que trata aste artigo, caso sejam admitidos os associados
ali referidos, o quorurm minimo para realizagio das reunides g os diversos fipos
de quorum qualificado de volacdo do CDE, conforme pravisto neste Estatuto,

serao adapiados ao nimero de membros daquele colegiado, maniidas as
mesmas proporgoes astabelecidas naste kstatuto.

) 1 i -
8‘:5",?45"1 o o 23 Av Pt Cerlos Cunhia, s.n.
Sgrwg:o Brasieiro (’)‘? Apoio 88 Jaracty - 880 Luis - MA
{\f;;crc & {SEC,'UGJ’IE‘S Emprasas CEE 65076-820
Maranhfic

D

“Tirm e JesusAitarda Fnsets
Gereig UIUR
SEBRAEMA




CANPULRIA DB AZRYEDO
Registro Civil de Pgssmk.f_mkﬁicm
MICROFILME n¥ 58 2 g 7

SEBRAE romane O
/ Processo nef / /I

CONTINUAGAC DG ESTATUTO SOGIAL DO SERVIGO DE APOI) ASWGMIGRO £ FEQUENAS BMRRESAS DO 4#' J
MARANMAD . SEBRAEMA, MODIFICADD EM RAZAD DAS ALTH RA?E@ -“é’eﬁg‘g NA REUN?
De(jgu ’

CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGD DE 2010 i
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= o Y sarinEg e
§ 2° . A adaptacdo de que trata o paragrafo § gi

Fesolugio do COE. _:‘ . g

§ 23° - Caso se apure, em face da adaptagio de que trata o § 1° desle HMigo,
nameros fracionados, a Resolugéo adotara os nimeros inteiros imediatarmente
supsariores agueies.

Art.35 E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria Exscutiva e
Vice-versa.

§ 1° Nac podem participar do CODE empragado do SEBRAEMA, cbnjuge ou

parente alé terceiro grau de seus membros ou de membros da Diretoria Executiva. | ; a
} { «.:Aw‘; ¥

:ud : e : P . . R

§ 2° Nao podem participar da Diretoria Executiva, cdnjuge ou parente até terceiro ggé iy

grau de seus membros ou de membros do CDE,

§ 3% A vedagdo previsia no § 1 somente se aplica nos casos do empregado no
gxercicio do cargo, emprego ou funcio no SEBRAE/MA, excluindo-se dessa
vedacho aqueles que, mesmo conservands o vinculo funcional, estejam prestandoe
servigos a outros Srglos, com a concordancia do SEBRAE/MA.

Art. 38 - A partir de 1° de janeiro de 2010, ¢ Presidente do CDE, os membros
deste colegiade e do Conselho Fiscal, assim como os mambros da Dirstoria
Executiva, lerBc mandatos de 4 (guatro} anos, vedada a recondugdo do
Presidente do CDE.

Paragrafo anico. O dingente eleito pele CDE, no exercicio de 2010, para cumprir o
restante de mandato iniciado em ano anterior, nao serd beneficiade pelo disposto
no caput deste artigo.

Art 37 - O mandato de 4 {guatre) anos ndo se aplica ao Presidents do CDE, aos
membros do Conselho Fiscal e avs membros da Diretoria Executiva, que tiverem
sido eleitos ou resleltos para o biénio 200972010, nem aos demails membros
indicados pelos associados para integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro
de 2010.

SEBRAE 24 av Prof Carios Cunha, 5.0
Servigo Hrasdeire de Apoi a3 Jargcty - 530 Luls - MA
siCro e Pegurnas Empresas CEP 86675-830 3
Mararhao ‘g/
I S ! S e
,—Aﬁf e /ﬁ Q}@E e
Hiram e, esgs Mitaita Fomeca o S et

Gergiite UJUA wtgda"“% et

SEBRRAEMA



QANTUARIA DR AZEVEDCO
Registro Civil de Pessoas Juridicas
MICROFILUE n9 - .
3829~

SEBRAE Fotha ne_ 5 3
CONTINUAGAQ DO ESTATUTO SCCIAL DO IERVICO DE APOID AS MICRO E ?EQUEN!}% EMPRESAS DO

HMARANHAC - SEBRAEMAA, MODIFICADO EM RAZAO DAS ALTERAGOES AFROVADAS W OgmAC_ o0
CHINSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DE 25 DE MARGO DE 2010 ‘..i —

Art. 38 - A vedacdo de reconducdo, de que trata o arl. 36, nao se aplica ao
Prasidente de CDE que tiver sido eleite para cumprir um primeire mandato, no
biénio 2008720140,

Art. 30 - As disposicfes desle Estatuto, especialmente as previstas nos aris. 12 e
13 no gue couberem, aplicar-se-80 aos delentores de mandatos de 4 {guatro)
anes.

Art40 - Este Estatuto, apds sua aprovacio pelo CDE e averbagdo no carldno
competents, devera ser homolegado pelo CON.

Art 41, O presente Eslatuto consolidade entra em vigor a partir de seu regisiro no

Cartdrio de ThHulos & Documentos da Comarca de Sio Luis/MA, revogadas as
disposices em contrario.

Sa0 Luis, {{5”;:%@ margy de 2010,

/“‘M{%
JQ&?Q?CésSj Teixeira Noronha

Presi do Conselhio Deliberativo Estadual

5 olcopi & rane s
! § Ongingl que melng:

SEBRAE o 25 Au Prof Carlos Cunha, 5.0, Tl GE 329
Service Brasfelro c?:? Apoin as Jaracty - S§o Luls - MA Gax g8.32
Micro e Peduenas mmpresas CEP 8R0FE-820 ,‘m{()i\"\ﬁ%ﬁ;,{ wehraa o
Maranhds
. NN
,«’:; :/_f,&»_-,w=;. T :N“W;}—%’
U de jggugﬁfﬁ&ﬂ%& Fpnsec
Gerents UIUR
SEERAEIMA




Folha n® 5&/’\
Processon1$/ <

Rubrica

s il



Folha n® 55

Processo ng

Rubrica____

G '”_x E-nE *&f@f;ﬁ ?z}

gmm*"@ Xé‘{.‘MvR 5?...

R\
gﬂ ’(“J..x,u"-wo “3%_{ ey ;.:f?. iﬂaﬁﬂ»ﬁff

printiiay ol

it
SA0 LA, MR
ey
S e A
i By

Rep I Ve

e R b x;-%f'

Proiniue FRAE e AR




Folha n® 5_6

Processa n®

Rubrica ___ .\ .

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Senhor MAURO BORRALHO DE ANDRADE
¢ investido nas fun¢ées de Diretor Técnico do Servico de Apoio s Micro e
Peguenas Empresas do Maranhfo ~ SEBRAE-MA, eleito pelo colegiado do
CDE para o quadriénio 2023-2026, iniciando o mandato em 2 de janeiro
de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026, assumindo
publicamente o compromisso de obedecer aos diplomas legais do
SEBRAE/MA e exercer fielmente as suas fungdes, sendo o presente Termo
assinado pelo empossado e pelo Presidente do Conselho Deliberativo
Estadual do SEBRAE-MA.

Sado Luis (MA), 2 de janeiro de 2023.

MAURO BORRALHO DE ANDRADE
Diretor Técnico do SEBRAE-MA /;

LSO (;AEO DE SOUSA
gtadual do SEBRAE-MA

Presidente do Conselho Deliberati¢

Servigo de Apoio as Micro & Peguenas Empresas
P Av. Prof. Carlos Cunha, e/n. — Jaracsty, Sdo Luis - MA
r CEPR: 865076-820 - Tel.: (88) 3218-8155

: sebrasma.com
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Pelo presente instrumento, o Senhor ALBERTINO LEAL DE BARROS
FILHO ¢ investido nas funcdes de Diretor Superintendente do Servigo de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Maranhido - SEBRAE-MA, eleito
pelo colegiado do CDE para o quadriénio 2023-20286, iniciando o mandato
em 2 de janeire de 2023 e encerrando em 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de obedecer aos diplomas legais
do SEBRAE/MA e exercer fielmente as suas funcgdes, sendo o presente
Termo assinado pelo empossado e pelo Presidente do Consetho

Deliberativo Estadual do SEBRAE-MA.
)

N |
Sao Lufs (MA), 2/de janeiro de 2023,
/
;
ALBERTIN ]LEAL DE BARROS FILHO
Diretor Supetintendente do SEBRAE-

Presidente do Conselho Deliberatiy, Esta al de SEBRAE-MA

Servigo de Apuio as Micro e Peguenas Empresas
. Av. Prof. Carlos Cunha, s/n. -~ Jarzcaty, $40 Lufs - MA
CEP: 65078-820 - Tel.; (98} 3218-8155
sehrasma.com
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PODER JUDICIARIO Rubrica_ =
JUSTICR O TRARALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.053.847/0001-10

Certid8o n°: 52157856/2023

Expedigdoc: 28/09/2023, &8s 08:39:34

Validade: 26/03/2024 - 180 {cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue SEBRAE-MA SERV. DE APQIC AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
(MATRIZ E FILIAIS), ingcrito(a) no CNPJ gob ¢ n° 06.053.847/0001-10,
NEo coNsSTa como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhigtas.

Certid3o emitida com base nog arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
dag Leis do Trabalho, acrescentadecs pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ate 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relacdc
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltagdo desta certiddo condiciona-se & wverificacl3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tgt.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios & identificagfo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sgentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordeos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciaries, a honorédriocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric Piblicc do
Trabalhc, Comissdc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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PREFEITURA DE $AO LUS Fola ne_,
L&,
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA "ro¢€%%° ”7{ ‘
Rubrica ?\

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

NOMERO DA CERTIDAO: 00008262062023

Validade: 25/10/2023

CERTIFICAMOS QUE, VERIFICANDO OS5 REGISTROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
CONSTATAMOS EXISTIR, NESTA DATA, PENDENCIAS CADASTRADAS NA INSCRICAO DA PESSOA
JURIDICA DESCRITA ABAIXO, AS QUAIS ESTAO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA, CONFORME O
DISPOSTO NO ARTIGO 151 DO CTN E NOS_ARTIGOS 80 E 81, DA LFl 6.289, DE 28/12/2017,
RESSALVADO O DIREITO DE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL INSCREVER E COBRAR DEBITOS
AINDA NAQ REGISTRADOS OU QUE VENHAM A SER APURADOS.

CNPJ: 06.053.847/0001-10 Inscri¢io Municipal: 29760004

e

Razdo Social: SEBRAE-MA SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO

829979900 — QUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMP
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Logradouro: AVENIDA PROFESSOR CARLOS CUNHA

Ntimero: SN Complemento: NAZARE

Bairro: JARACATY

Munic{pio: SAO LUIS - MA CEP: 65076820

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficdcia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Lufs (MA), em 25 de setembro de 2023 7s 08:52, sob o cédigo de
autenticidade n° 843806E50D13ABC83A0B23D0032F832C.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https:/ /stm semfaz.saoluis.ima.gov.br/validacaocertidao,

"™AO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS,"



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAQ Fo'ha n° 60 =
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA "rocess© @ .

Qubrica__ % ¥~~"—

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

N° Certidao: 061923/23 Data da Certidao: 28/08/2023 09:27:28

CPF/CNPJ CONSULTADO: 06053847000110

Certificamos que, apo6s a realizagédo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artige 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Cédigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 26/12/2023.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
* httpi//portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" & em seguida em "Validagfo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 25/09/2023 09:00:25
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANRRG -
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

e

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 231953/23 Data da Certiddo: 28/08/2023 09:27:09

CPF/CNPJ 06053847000110 NAQ INSCRITO NO CADAS:I'RO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, apés a realizacdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
fributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e ndo alcang¢adas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 26/12/2023.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
. http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes” e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa
de Dé&bito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 25/09/2023 08:56:18



Foiha n°®

MINISTERIO DA FAZENDA Processon
Secretaria da Receita Federal do Brasil .
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional Rubrica____ =X

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SEBRAE-MA SERV. DE APCIO AS MICRO E PEQUENAS EMP DO MA
CNPJ: 06.053.847/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabifidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu home, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junio &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacfo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Amww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base nha Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:56:35 do dia 14/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/02/2024.

Cddigo de controle da certiddo: 75EE.A6F8.F102.2E7B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIRE ECTHINGMICA PEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 06.053.847/0001-10
Razdo
Social: SEBRAE MA SERV DE APOIOQ AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Enderego: AV EUCLIDES FIGUEIREDO 01 / CALHALI / SAQ LUIS / MA / 65076-820

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicgo que Ihe confere o Art. 7, da
iel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a cantribuicbes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com a FGTS.

Validade:11/09/2023 a 10/10/2023

Certificagcdo NGmero: 2023091118520256024562
Informacdo obtida em 28/09/2023 08:44:26

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hiips //consulta-crf.caixa.gov.bi/consultacri/pages/consultaEmpregador. jsf i1



PREFEITURA DE IMPERATRIZ

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E GESTAD
CRCAMENTARIA - SEFAZGO

CNPJ: 06.158.455/0001-16

ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO
2023 375312023

Insc. Munieipal CNPJ Data da Constituicie
78660 06.053.847/0002-00 M85

Nome/Razfe Social
SEBRAE-MA SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMF DO MA

Denominagio Comercial

NAEMA
Natureza Jutidica Vinetilsgio
307-7 BERVICO SOCIAL AUTONOMO ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVL

ATIVIDADE ECONOWICA
Atividade Principai
#209748:0UTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAG ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

{ Atividades Secundérias _

6389260 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTACAD DE SERVICOS OE INFORMACAC NAD ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

- 4GS - ATHV/(DADES DE DESICN NAD ESPECKICADAS ANTERIORMENTE N

FA90105 - ABENCIAMENTD DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS B ARTISTICAS

7490169 - QUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS £ TECNICAS NAD ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

8279899 - PREPARACAD UE DOCUMENTOS E SERVICUS ESPECIALIZADOS DE APGIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE

8299703 « SERVICUS DE GRAVACAC OF CARIMBOS, EXCETO CONFECTAG

B26BTO7 - SALAS DE AGESSD A INTERNET

1 Data de Inicio
4y 2071071975

LOCALIZAGAD
Logradouro Numero
AVENIDA BERNARDO SAYAQ 296
Complemento Quadra Balrro
NOVA IMPERATRIZ
Data de Cadastre Vaiidade Cédigo de Autenticagio
310312024 Ca2A-1POF

2% InformagBes Adicionais

IMPERATRIZ-MA, 20/08/2023

O PRESENTE ALVARA DEVERA SER AFIXADO EM LOCAL BEM VISIVEL A FISCALIZAGAD
28/08/2023 H36:10
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