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DECRETO N° 027/2026-GAB/PREF, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui e regulamenta a Politica Municipal de
Educacéo Integral em Tempo Integral (PMETI)
no ambito da Rede Publica Municipal de
Ensino de S&o Jodo do Paraiso - MA, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO, Estado do Maranho, no
uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 227 da Constituicdo Federal e a Lei n°® 8.069/1990, que
asseguram, com absoluta prioridade, os direitos fundamentais das criancas e dos
adolescentes;

CONSIDERANDO os arts. 34 e 87 da Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional, no que se refere a ampliacédo progressiva da jornada escolar;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.640/2023, que institui o Programa Escola em Tempo
Integral,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 220/2025, que institui o Sistema Nacional
de Educacéo, e a Lei n°® 15.388/2026, que aprova o Plano Nacional de Educacéo;

CONSIDERANDO o art. 212-A, inciso XV, da Constituicdo Federal, incluido pela
Emenda Constitucional n® 135/2024, relativo a destinacdo minima de recursos do
Fundeb a criacdo de matriculas em tempo integral, observadas as diretrizes
federativas aplicaveis;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, com a
redacdo dada pela Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que
estabelece as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em
Tempo Integral na Educacgéo Bésica;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2026 fixou 31 de outubro de
2026 como data-limite para elaboracéo ou revisdo do ato normativo especifico da
politica de Educacdo Integral em Tempo Integral e para atualizacdo dos
instrumentos normativos correlatos;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida e regulamentada a Politica Municipal de Educacéo Integral
em Tempo Integral (PMETI) na Rede Publica Municipal de Ensino de S&o Jo&o do
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Paraiso-MA, em estrita consonancia com o ordenamento juridico nacional e com o
Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A PMETI constitui politica publica estruturante, integrante da
organizagao do Sistema Municipal de Ensino, destinada a garantia do direito a
educacdo com equidade, qualidade, inclusdo, permanéncia, aprendizagem e
desenvolvimento humano integral.

Art. 2°. Para os efeitos deste Decreto, considera-se Educacao Integral em Tempo
Integral a oferta educacional das atividades de Educacdo em Tempo Integral e/ou
Atividades Complementares no contraturno organizada com jornada escolar igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais.

8 1° A PMETI ser&a desenvolvida mediante articulagdo entre conhecimentos,
experiéncias, tempos, espacos, sujeitos e praticas educativas que compdem a
jornada escolar de forma integrada ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da
unidade escolar.

§ 2° As atividades curriculares serdo organizadas prioritariamente conforme
qguadro de areas do conhecimento, componentes curriculares ou atividades
complementares alinhadas a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a
LDB.

8§ 3° O padrao de jornada sera definido pela Secretaria Municipal de Educacéo
(SEMED), atendendo & carga horaria minima estabelecida na Resolucéo
CNE/CEB n° 7/2025.

CAPITULO Il
DA CONCEPCAO, OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 3°. A execucdo da PMETI reger-se-a pelos seguintes principios operacionais:
| - garantia do direito a educacéo com qualidade social, equidade, incluséo,
acessibilidade e respeito a diversidade;
Il - centralidade do estudante e de seu desenvolvimento integral;

[Il - valorizacdo da pluralidade cultural, com atencdo a educacdo escolar
indigena, quilombola, do campo, especial e bilingue;

IV - justica curricular e reducdo das desigualdades sociais, étnico-raciais e
territoriais;

V - articulacéo intersetorial permanente entre as redes de protecdo social e
demais politicas publicas;

VI - valorizagcdo dos profissionais da educacdo e observancia da gestéao
democrética;

VII - observéancia do regime de colaboracédo no ambito do Sistema Nacional
de Educacéo;
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VIII - participagdo da comunidade escolar e da sociedade civil no

acompanhamento da politica.

Art. 4°. Sao objetivos da gestdo da PMETI:

| - ampliar, qualificar e consolidar a oferta de matriculas em tempo integral,
em conformidade com as metas educacionais vigentes;

Il - assegurar a organizacdo de curriculo integrado, contextualizado e
interdisciplinar;

[l - priorizar o0 acesso e a permanéncia de estudantes em situacéo de maior
vulnerabilidade social;

IV - fortalecer a integracao entre escola, familia e territério;

V - garantir a melhoria progressiva da infraestrutura, alimentagao, recursos
pedagdgicos e ambiéncia das escolas;

VI - implementar préaticas de planejamento, monitoramento e avaliacdo em
parceria com os 0rgaos de controle social.

CAPITULO Il
DAS DIMENSOES ESTRUTURANTES

Art. 5° A implementacdo e a gestdo da PMETI observardo 6 (seis) dimensdes
centrais de qualidade e equidade social, em consonancia com a Resolucdo
CNE/CEB n° 7/2025:

| - acesso e permanéncia com equidade: priorizacdo de territorios
vulneraveis e estratégias de busca ativa;

Il - gestdo democratica: fomento a participacdo deliberativa das familias,
estudantes e profissionais;

Il - articulag@o intersetorial: integracdo continua com as areas de saude,
assisténcia social, cultura e esporte;

IV - curriculo e praticas pedagogicas: centralidade nos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento multidimensional;

V - valorizacao e formacéo dos profissionais: planos de formacao continuada
para todos os agentes do ambiente escolar;

VI - monitoramento e avaliacdo: estruturacdo de mecanismos permanentes
de coleta de dados e relatorios institucionais.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DA OFERTA, TEMPOS E ESPACOS
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Art. 6°. A jornada escolar minima de 7 (sete) horas diarias compreendera de forma
integrada os tempos de ensino e aprendizagem, alimentacgéo, higiene, descanso,
convivéncia e transicéo entre atividades.

8 1° Os tempos de descanso e convivio integrardo o coémputo da jornada desde
gue organizados com intencionalidade pedagdgica e previstos no PPP.

8§ 2° A oferta podera ocorrer em unidades exclusivamente de tempo integral ou
em escolas de atendimento misto, conforme definido no Plano de Expanséo da
SEMED.

8§ 3° As atividades poderéo ser desenvolvidas dentro do espaco escolar ou fora
dele sob orientacdo pedagogica da unidade, mediante 0 uso de equipamentos
publicos e parcerias supervisionadas pela SEMED.

Art. 7°. A organizacao dos itinerarios pedagogicos sera consolidada nas Diretrizes
Operacionais e Pedagdgicas editadas pela SEMED e incorporadas ao PPP de cada
escola.

§ 1° E permitida a utilizacio de espagos comunitarios, culturais e esportivos do
territdrio como extensdo da escola, desde que previstos no PPP e garantidas
as condicdes de seguranca e acessibilidade.

Art. 8°. Para garantia da equidade no acesso, a SEMED adotara os seguintes
critérios prioritarios para a abertura de vagas em tempo integral:

| - unidades localizadas em territdrios com altos indices de vulnerabilidade
social;

Il - escolas que atendam a estudantes beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

[l - estudantes publico-alvo da Educacdo Especial, garantindo-se o
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

IV - populagbes do campo, comunidades quilombolas e itinerantes.

8 1° A permanéncia dos estudantes sera assegurada pelo Municipio mediante
acOes de busca ativa escolar, seguranca alimentar (supervisdo nutricional),
transporte escolar regular e garantia de acessibilidade universal nas unidades.

8 2° Fica estritamente proibido o uso de critérios de selecdo baseados em
desempenho académico ou comportamento para ingresso ou permanéncia nas
vagas de tempo integral.

CAPITULO V
DA GESTAO DA POLITICA E DA ARTICULACAO INTERSETORIAL
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Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo planejar a expansao, prestar
assessoria pedagogica continuada, garantir o repasse regular de recursos e
fomentar os comités de acompanhamento comunitario.

Art. 10. As unidades escolares deverdo readequar seus Projetos Politico-
Pedagogicos, assegurar voz ativa aos Grémios Estudantis, promover assembleias
periodicas com as familias e implementar processos de autoavaliacéo participativa.

Art. 11. A articulacéo intersetorial serd promovida mediante protocolos, fluxos, acées
integradas, termos de cooperacdo e demais instrumentos juridicamente cabiveis
com o6rgaos publicos, instituicbes de ensino superior e organizacfes da sociedade
civil, observada a legislacéo aplicavel.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal podera firmar termos de cooperacdo e
convénios com entidades publicas, universidades e organizacdes da sociedade civil
para ampliar as oficinas territoriais.

CAPITULO VI
DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DA AVALIACAO

Art. 13. O curriculo da Educacéo Integral em Tempo Integral serd organizado de
modo integrado, com fundamento na BNCC, no curriculo da Rede Municipal, nos
Temas Contemporaneos Transversais e nas diretrizes especificas das etapas e
modalidades atendidas.

§ 1° As matrizes curriculares e orientacfes pedagoégicas especificas serdo
aprovadas na forma das normas do Sistema Municipal de Ensino, com apreciacdo
do Conselho Municipal de Educacéao quando cabivel.

Art. 14. As préticas pedagogicas poderao utilizar projetos interdisciplinares, oficinas,
atividades culturais, esportivas, cientificas, tecnoldgicas, ambientais e de
recomposicao das aprendizagens, desde que planejadas, avaliadas e integradas ao
PPP.

Art. 15. A avaliacdo na PMETI possui carater eminentemente formativo, processual
e continuo, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, utilizando
instrumentos como portfélios, relatérios de desenvolvimento e autoavaliagao.

CAPITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL E VALORIZACAO DOS EDUCADORES

Art. 16. A SEMED definir4 e regulamentard a composi¢cdo adequada das equipes
gestoras, docentes e dos profissionais de suporte e apoio, bem como sua alocacéao

CNPJ: 01.597.629/0001-23
Rua do Comércio, 150 — Centro CEP: 65973-000 S&o Jodo do Paraiso/MA



GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 540 JOAO DO_ >

Q
GESTAO 2025 A 2028 PARAi!-

Construindo Uma Nova Historia

e jornada de trabalho, de acordo com as necessidades da Educacao Integral em
Tempo Integral e com a legislacao funcional aplicavel.

Art. 17. O Municipio podera, de forma complementar, celebrar parcerias ou
contratagbes de profissionais com notorio saber ou formacéo especifica em arte,
cultura, esporte e tecnologia, desde que sua atuacéo:

| - esteja estritamente vinculada ao PPP e a matriz curricular da escola;
Il - possua planejamento conjunto e supervisao da equipe gestora;

[l - ndo implique substituicdo das funcdes tipicas do magistério ou da gestéao
escolar.

Art. 18. A SEMED implementara o Programa Permanente de Formacao Continuada
em Educacéao Integral, abrangendo docentes, equipes gestoras e profissionais de
apoio (alimentagéo, secretaria, vigilancia e higienizagao).

CAPITULO VIII
DO FINANCIAMENTO E DO PLANO DE EXPANSAO

Art. 19. Em cumprimento ao art. 212-A, XV, da Constituicdo Federal (Emenda
Constitucional n° 135/2024), o Municipio aplicara, anualmente, no minimo 4%
(quatro por cento) dos recursos recebidos a conta do Fundeb para a criacdo de
matriculas em Educacéao Integral em Tempo Integral.

8 1° O percentual minimo estabelecido vincula-se tanto as agdes de custeio
guanto as de capital destinadas a expansao da jornada.

§ 2° A aplicacao do percentual do Fundeb ndo desobriga o Municipio de utilizar
outras fontes orcamentarias proprias para a consolidagdo da politica.

Art. 20. A SEMED mantera atualizado o Plano de Expanséo da Educacao Integral
em Tempo Integral, que contera o diagnostico da rede, metas anuais de matriculas,
planejamento de infraestrutura e cronograma fisico-financeiro.

Paragrafo unico. O Plano de Expanséo sera elaborado com a contribui¢éo do
Conselho Municipal de Educacdo, do CACS-Fundeb e das comunidades
escolares.

Art. 21. Todas as despesas vinculadas a PMETI serdo registradas e classificadas
nos sistemas oficiais, especialmente no Sistema de Informacdes sobre Orgcamentos
Publicos em Educacéo (SIOPE), bem como na LOA e no PPA do Municipio.

CAPITULO IX
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA POLITICA
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Art. 22. O monitoramento da PMETI seré realizado pela SEMED de forma articulada
com o Conselho Municipal de Educagdo (CME), o CACS-Fundeb e o Forum
Municipal de Educacao (FME).

Art. 23. Para a afericdo da qualidade da politica, serdo adotados indicadores de
taxas de acesso e permanéncia, condicdes de infraestrutura, adequacdo da
alimentacéo escolar e cumprimento das metas de formacao continuada.

Art. 24. A SEMED apresentara anualmente o Relatério Anual de Avaliacdo da
Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 25. A adequacdo normativa da Rede Municipal as Diretrizes Operacionais
Nacionais devera observar o prazo nacional de 31 de outubro de 2026:

8§ 1° A SEMED poderé estabelecer cronograma diferenciado por unidade
escolar, etapa ou territério, mediante justificativa técnica, desde que
preservadas as metas e obrigacdes legais aplicaveis.

Art. 26. A SEMED editara os atos complementares necessarios a execucao deste
Decreto, respeitadas as competéncias do Conselho Municipal de Educacédo e dos
demais 6rgaos do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 18 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.
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