
Art.  2º  -  A  Cobertura do Crédito  Especial  a  que se refere o  artigo
anterior  se  fará  através da anulação parcial  de valor  constante na
dotação – 10.122.0020.2099 – 000 - MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO
DAS ATIVIDADES DO FMS
 
Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado executar suplementação as
dotações criadas nesta autorização.
 
Art. 4º - Esta lei submete-se ao efeito ex tunc, retroagindo, portanto, a
data de a 01 de Maio de 2023, tudo nos termos do art. 12, II, alínea “i”
da  Lei  Orgânica  do  Município  de  São  Domingos  do  Maranhão,
revogando-se as disposições em contrário.
 
GABINETE  DO  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SÃO  DOMINGOS  DO
MARANHÃO, ESTADO DO MARANHÃO, AO VIGÉSIMO PRIMEIRO
DIA DOS MÊS DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE TRÊS.
 
Kleber Alves de Andrade
Prefeito Municipal
 

Publicado por: MARAN JúNIOR OLIVEIRA SOARES
Código identificador: dec651c812f756099af8836b99e5d9d2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 264/2023, ASSINADO EM 25/09/2023

EXTRATO DE CONTRATO Nº 264/2023, assinado em
25/09/2023. Objeto: CONTRATO PARA AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E PERIFERICOS DE INFORMÁTICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
GOVERNO E PLANEJAMENTO DO MUNICÍPIO DE SÃO
JOÃO DO PARAISO – MA.. Processo Administrativo nº
139/2023. Modalidade: Pregão Eletrônico nº 027/2023.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO, CNPJ nº 01.597.629/0001-23,
CONTRATADO: GABRIELA SAO BERNARDO FERREIRA DE
MELO, CNPJ nº 34.152.516/0001-73. Valor Global: R$
13.321,06 (treze mil, trezentos e vinte e um reais e seis
centavos). Vigência Inicial: 25 de Setembro de 2023.
Vigência Final: 31 de Dezembro de 2023. Justo Coelho de
Sá Filho. São João do Paraíso - MA, 25 de Setembro de
2023.
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 265/2023, ASSINADO EM 25/09/2023

EXTRATO DE CONTRATO Nº 265/2023, assinado em
25/09/2023. Objeto: CONTRATO PARA EVENTUAL
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E PERIFERICOS DE
INFORMÁTICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICÍPIO DE
SÃO JOÃO DO PARAISO – MA.. Processo Administrativo
nº 139/2023. Modalidade: Pregão Eletrônico nº
027/2023. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, CNPJ nº 01.597.629/0001-23, CONTRATADO:
GABRIELA SAO BERNARDO FERREIRA DE MELO, CNPJ nº
34.152.516/0001-73. Valor Global: R$ 11.620,50 (onze
mil, seiscentos e vinte reais e cinquenta centavos).
Vigência Inicial: 25 de Setembro de 2023. Vigência Final:
31 de Dezembro de 2023. Germana Torres Araújo. São
João do Paraíso - MA, 25 de Setembro de 2023.
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Código identificador: 5d17c93d9e0cd760081b0ce924c58a82

EXTRATO DE CONTRATO Nº 266/2023, ASSINADO EM 25/09/2023

EXTRATO DE CONTRATO Nº 266/2023, assinado em
25/09/2023. Objeto: CONTRATO AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E PERIFERICOS DE INFORMÁTICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCAÇÃO/FUNDEB DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO
PARAISO – MA.. Processo Administrativo nº 139/2023.
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 027/2023.
CONTRATANTE: FUNDO NACIONAL DA EDUCAÇÃO
BÁSICA, CNPJ nº 31.049.486/0001-86, CONTRATADO:
GABRIELA SAO BERNARDO FERREIRA DE MELO, CNPJ nº
34.152.516/0001-73. Valor Global: R$ 13.195,49 (treze
mil, cento e noventa e cinco reais e quarenta e nove
centavos). Vigência Inicial: 25 de Setembro de 2023.
Vigência Final: 31 de Dezembro de 2023. Maria Zenaide
Cordeiro de Freitas Vilela. São João do Paraíso - MA, 25
de Setembro de 2023.
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 267/2023, ASSINADO EM 25/09/2023

EXTRATO DE CONTRATO Nº 267/2023, assinado em
25/09/2023. Objeto: CONTRATO PARA AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E PERIFERICOS DE INFORMÁTICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL/ FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO
PARAISO – MA.. Processo Administrativo nº 139/2023.
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 027/2023.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL, CNPJ nº 16.368.156/0001-60, CONTRATADO:
GABRIELA SAO BERNARDO FERREIRA DE MELO, CNPJ nº
34.152.516/0001-73. Valor Global: R$ 11.620,50 (onze
mil, seiscentos e vinte reais e cinquenta centavos).
Vigência Inicial: 25 de Setembro de 2023. Vigência Final:
31 de Dezembro de 2023. Nésia Gomes de Moura Brito.
São João do Paraíso - MA, 25 de Setembro de 2023.
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LEI N° 0249/2023.

Lei n° 0249/2023.
 
Altera dispositivo da Lei Municipal n° 0222/2022, de 13 de setembro de
2022, que dispõe sobre o acréscimo dos artigos 42 A e 42 B a Lei
Municipal 041/2011 (eleição do cargo de diretor escolar).
 
O Prefeito Municipal de São João do Paraiso/MA, no uso de suas
atribuições legais, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou
e ele, sanciona a seguinte lei:
Art. 1º - Fica alterado o inciso III do artigo 42 A da Lei Municipal nº
0222/2022 de 13 de setembro de 2022, que passa a vigorar com a
seguinte redação:
 
III- O candidato ao cargo de diretor escolar será exigido ter, no mínimo,
Graduação completa em Licenciatura Plena na área da Educação Básica
acrescido  de  especialização  em  gestão  escolar  ou  administração
escolar.
 
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se
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as disposições em contrário.
 
Gabinete do prefeito de São João do Paraiso –MA, 25 de Setembro de
2023.
 
ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de
São João do Paraíso/MA.

Publicado por: VITOR ALBUQUERQUE DE SOUSA TRINDADE
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LEI ORDINÁRIA N° 0250/2023

LEI ORDINÁRIA N° 0250/2023
 
INSTITUI NO ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL o Pagamento
por Desempenho da Saúde Bucal na Atenção Primária à Saúde -
APS, no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS.
 
O PREFEITO DE SÃO JOÃO DO PARAISO/MA , no uso de suas
atribuições legais, faz saber a todos os munícipes que a Câmara
Municipal de Vereadores aprovou e EU sanciono e promulgo a
seguinte Lei:
Art.  1º  Fica  instituído  na  estrutura  administrativa  da  Secretaria
Municipal  de Saúde o incentivo variável  por Desempenho da Saúde
Bucal na Atenção Primária à Saúde – A`OS, com base na Portaria nº
960, de 17 de novembro de 2023 do Ministério da Saúde.
Art. 2º  A gratificação a que se refere o artigo anterior será concedida
mediante  ao  cumprimento  dos  indicadores  previstos  na  respectiva
Portaria Ministerial.

indicadores estratégicos:a.

cobertura de primeira consulta odontológica programada;
razão  entre  tratamentos  concluídos  e  primeiras  consultas
odontológicas programadas;
proporção de exodontias em relação ao total de procedimentos
preventivos e curativos realizados;
proporção  de  gestantes  com  atendimento  odontológico
realizado na APS em relação ao total de gestantes;
proporção  de  pessoas  beneficiadas  em  ação  coletiva  de
escovação  dental  supervisionada  em  relação  ao  total  de
pessoas cadastradas na eSB;
proporção  de  crianças  beneficiárias  do  Bolsa  Família  com
atendimento odontológico realizado na APS em relação ao total
de crianças beneficiárias do Bolsa Família; e
proporção de atendimentos individuais pela eSB em relação ao
total de atendimentos odontológicos.

indicadores ampliados:a.

proporção  de  procedimentos  odontológicos  individuais
preventivos  em  relação  ao  total  de  procedimentos
odontológicos  individuais;
proporção de tratamentos restauradores atraumáticos -  ART
em relação ao total de tratamentos restauradores;
proporção de atendimentos domiciliares realizados pela eSB
em relação ao total de atendimentos odontológicos individuais;
proporção de agendamentos pela eSB em até 72 (setenta e
duas) horas; e
satisfação da pessoa atendida pela eSB.

Art. 3º O incentivo variável de gratificação a que se refere o artigo 1º
desta Lei será pago com recursos do Incentivo Financeiro do programa
APS, que é transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saúde, em
decorrência dos resultados dos indicadores previstos na Portaria, que
dispõe sobre os indicadores do pagamento por desempenho.

Art. 4º A avaliação dos indicadores de desempenho é publicada pelo E-
Gestor - Espaço para informação e acesso aos sistemas da Atenção
Básica, quadrimestralmente.
 
Parágrafo  único.  O  Município  fica  desobrigado  do  pagamento  da
gratificação  de  desempenho,  caso  o  Ministério  da  Saúde  deixe  de
repassar  recursos  pertinentes,  caso  metas  estabelecidas  não sejam
alcançadas ou o APS deixe de existir.
 
Art.  5º  Ao  aderir  ao  incentivo  "Gratificação  por  Desempenho  Saúde
Bucal  -APS  "  os  profissionais  receberão  conforme  porcentagem  de
metas atingidas na relação de indicadores,  avaliados mensalmente,
conforme metas do Programa do Ministério da Saúde.
 
Art. 6º  Farão jus à “Gratificação por desempenho saúde bucal - APS”,
os servidores listados no Anexo I, os quais devem, obrigatoriamente,
cumprir, de forma cumulativa, os seguintes requisitos:

I - Ser efetivo, contratado por tempo determinado (CTD) ou cedido de
outro órgão do Poder Público Municipal à Prefeitura Municipal de São
João do Paraiso/MA;
II  -  Estar  lotado  no  Sistema  de  Gestão  de  Recursos  Humanos  da
Secretaria Municipal de Saúde em Equipe de Saúde Bucal, regulares
junto ao sistema CNES no primeiro dia útil do mês de referência;
III  -  Pertencer  a  uma  das  seguintes  categorias,  odontólogo,
técnico/auxiliar de enfermagem, técnico/auxiliar de saúde bucal.
 
Art. 7º O valor do Incentivo Variável por Desempenho e Qualidade dos
Serviços de Saúde, será distribuído e aplicado da seguinte forma:
 - 60% para odontólogos
 -40% para técnicos/auxiliares em saúde bucal
 
Art.  8º  O  pagamento  da  gratificação  por  desempenho,  atrelado  ao
repasse  financeiro  do  Ministério  da  Saúde  ao  Município,  será  mantido
enquanto forem atendidas, por cada equipe, as condições de avaliação
especificada na Portaria Ministerial.
 
]Art. 9º.  Os valores correspondentes ao incentivo do Programa APS
serão  repassados  aos  profissionais  de  acordo  com a  transferência  e  a
competência repassada pelo Ministério da Saúde, com crédito na folha
de  pagamento,  em  tempo  suficiente  para  avaliação  e  repasse  das
informações  para  o  setor  competente.
 
Art.  10º  O  pagamento  do  Incentivo  Variável  por  Desempenho  e
Qualidade dos Serviços de Saúde de que trata esta Lei, dada a sua não
habitualidade e sua natureza jurídica indenizatória, não tem natureza
salarial ou remuneratória, não incorpora a remuneração do premiado
para  nenhum  efeito  jurídico,  não  é  considerado  para  efeito  de
pagamento do 13º (décimo terceiro) salário e férias, não constitui base
de cálculo de contribuição previdenciária ou de assistência à saúde e
não configura rendimento tributável ao servidor.
 
Art. 11º.  As despesas decorrentes da presente Lei correrão a conta
das  dotações  consignadas  no  orçamento  vigente,  ficando  o  Poder
Executivo  autorizado  a  abrir  créditos  adicionais  suplementares,  se
necessário.
 
Art. 12º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
 
SÃO JOÃO DO PARAISO/MA, 25 DE SETEMBRO DE 2023.
 
ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE
PREFEITO MUNICIPAL
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