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V- Manter sob sua responsabilidade a contabilidade e o controle
da execucgdo orgcamentaria;

VI- Assessorar ao Prefeito no controle da execucgao dos
convénios;

VII- Determinar a formalizacao de documentos, avisos,
comunicagoes;

VII- Determinar a formalizacdao de documentos, avisos,
comunicagoes;

VIII- Preparar o expediente de suas Secretaria para serem
assinados pelo prefeito; e

IX- Supervisionar atividades e o fornecimento de informagdes
solicitadas & sua secretaria;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Financas
compreendem em sua estrutura os seguintes cargos:

a. Secretario (a) Municipal de Financas;
b. Secretario (a) adjunto de Finangas; e
c. Auxiliar de Controle financeiro.

SECAO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 212, A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é o Orgéo
do Municipio que tem por competéncias:

I - formular e executar as politicas publicas relativas ao meio
ambiente no Municipio;

IT - controlar, monitorar, avaliar e executar a gestdao dos
recursos naturais do Municipio, no ambito de suas atribuigdes,
visando a protecdo, a preservagdo e a conservacgao de areas de
interesse ecolégico, assim como a recuperacdo de &reas
degradadas;

III - estabelecer diretrizes e programas de preservacdo,
controle e recuperagao do meio ambiente no Municipio;

IV - desenvolver atividades concernentes a implantagdo do
zoneamento ambiental e das atividades referentes ao
licenciamento ambiental no Municipio;

V - atuar como 6rgdo normativo da preservacdo ao meio
ambiente;

VI - propor projeto de protecdo ambiental;

VII - exercer, controlar e fiscalizar atividades e
empreendimentos cuja atribuicdo para licenciar ou autorizar
ambientalmente for competéncia do Municipio;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
compreendem em sua estrutura os seguintes cargos:

Secretério (a) Municipal de Meio Ambiente;
Secretério (a) adjunto de Meio Ambiente;
Fiscal Ambiental;

Engenheiro (a) Ambiental; e

Bidlogo;

o S

SECAO XVIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 22 2 A Secretaria Municipal de Administracdo e,
representada pela sigla “SEMAD”, é o Orgdo de execucao
instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, que é incumbida de exercer atividades ligadas:

a) administragcao geral da Prefeitura, contabilidade, licitagdes,
compras, aquisicao, guarda e distribuicdo do material utilizado
nos servigos da Prefeitura;

b) tombamento, registro, inventario, protecdo e conservacdo
dos bens méveis e imoveis da Prefeitura;

c) controlar as unidades organicas centrais dos sistemas
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administrativos; exercer atividades ligadas a tributacéo,
arrecadacgdo e realizacdo do cadastro imobiliario; e

d) efetuar a guarda e movimentacao do dinheiro e de outros
valores pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Administracéo,
compreendem em sua estrutura os seguinte Cargo:

a. Secretario (a) Municipal de Administragdo;
b. Secretario (a) Municipal Adjunto; e
c. Diretor (a) de Fiscalizacdao de equipamentos.

Art. 23 2 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos financeiros a partir de 12 de Janeiro
de 2022.

Art.242 As despesas decorrentes da presente lei correrao a
conta de dotagbes orgamentarias proprias.

Art.25 @ fica o prefeito de Sdo Jodo do Paraiso autorizado a
conceder, até o limite de 100% (CEM POR CENTO) sobre o
vencimento basico de todos os servidores do Executivo
Municipal, gratificacdao denominada Condigdo Especial de
Trabalho (CET).

Art. 262 Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Jodo do Paraiso, Estado
do Maranhéo, aos 14 de Margo de 2022.

Roberto Regis de Albuquerque
Prefeito Municipal

Publicado por: RAYANA MARIA DE SOUZA GOMES
Codigo identificador: 3886ed21b8948616a7f5ab41d89472fb

LEI ORDINARIA N2 0206/2022
LEI ORDINARIA N2 0206/2022

Dispbe sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos o art. 21, VI da Lei Orgdnica do Municipio
de Sdo Jodo do Paraiso/MA.

ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PARAISO/MA no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, faz saber em cumprimento
ao disposto no artigo 779, inciso III da Lei Organica Municipal,
encaminha a essa casa legislativa, o seguinte projeto de lei:

Art. 12 Para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, a Administracao direta,
autdrquica e fundacional do Municipio do S&o Joao do
Paraiso/MA podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo
determinado, sob a forma de contrato de direito administrativo,
nos termos do disposto no art. 21, VI da Lei Orgéanica do
Municipio de S&o Jodo do Paraiso/MA, nas condigdes e prazos
previstos nesta lei.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

I - assisténcia a situagOes de calamidade publica;

II - combate a surtos endémicos;

III - assisténcia a emergéncias em satude publica;

IV - realizagdo de recenseamento;

V - atuagcdo em programas e campanhas sazonais necessarios a
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reducgdo de riscos e danos a vida e a saude da populagdo;

VI - admissao de professor substituto:

a) para suprir afastamentos temporarios dos professores
titulares, tais como licenca maternidade, licenca capacitacgéo,
licenca para estudos e licenga a saude;

b) para cumprir o ano letivo em funcdo de cadeira vaga por
aposentadoria, morte ou exoneracdo a pedido;

c) para projetos de correcao do fluxo escolar, destinados aos
alunos da rede municipal de ensino com defasagem de idade
série;

d) para atuacao em programa de formacao de leitores;

e) admissdo de professores para o ensino fundamental, ensino
especial, ensino médio e instrutores para oficinas pedagdgicas e
cursos de educacao profissional, desde que ndo existam
candidatos aprovados em concurso publico e devidamente
habilitados.

VII - execucdo de servigos por profissional de notdria
especializacao, inclusive estrangeiro, nas areas de pesquisa
cientifica e tecnologia.

VIII - Implementacdo de projetos e/ou acdes governamentais
nas areas de saude, educacao, defesa civil, atividade de
combate a incéndio e primeiros socorros, segurancga,
assisténcia e desenvolvimento social, cultura, esportes, turismo,
lazer, qualificacao profissional, direitos das mulheres e de
género, direitos humanos, protecdo e defesa do consumidor,
meio ambiente, saneamento e habitacdo, para atender aos
encargos temporarios ou cujas peculiaridades ou
transitoriedades justifiquem a contratagao.

IX - atendimento a outros servigos de urgéncia, cuja inexecugao
possa comprometer as atividades dos érgaos e entidades da
administragdo direta e indireta do Municipio de Sao Joao do
Paraiso/MA e a regular prestacao de servigos publicos aos
usuarios.

§ 12 Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei,
sobre a declaragdo de emergéncias em saude publica.

§ 22 A contratacdo por tempo determinado devera ser
justificada, por escrito, pelo Secretario da Pasta ou Dirigente do
6rgao interessado.

§ 32 O numero total de professores de que trata o inciso VI
deste artigo ndo podera ultrapassar 20% (vinte por cento) do
total de docentes da rede municipal de ensino.

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado
sujeito a ampla divulgagédo, inclusive através do Diario Oficial
do Municipio de Sao Joao do Paraiso/MA, prescindindo de
concurso publico.

§ 12 Devera o Poder Executivo diligenciar para que sejam
observados critérios objetivos e impessoais de selecdo,
mediante a aplicagdo de prova e/ou a apreciagdo de curriculos
dos candidatos.

§ 22 E vedada a contratacdo de servidor da administracao
publica direta ou indireta da Unido, de Estado, do Distrito
Federal ou de Municipio, bem como de empregado ou servidor
de empresa subsidiaria ou controlada pelos entes federativos
referidos, excetuada a hipdtese prevista no art. 52 desta Lei.

§ 32 A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.

Art. 4° As contratagoes serdo feitas por tempo determinado e
improrrogavel, observados os seguintes prazos maximos:

I - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I, II, III, IV e V do art.
29, admitida a prorrogacdo pelo prazo necessario a superagao
da situacdo de calamidade publica, do surto endémico, das
situacdes de emergéncia em saude publica, pelo periodo
necessario ao recenseamento, pelo tempo da campanha para
reducao dos riscos a vida ou a saude da populagdo desde que o
prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos;

IT - 01 (um) ano, nos casos do inciso VI, e alineas, VII, VIII e IX
do art. 22, admitida prorrogacao dos contratos, desde que o
prazo total ndo exceda a (dois) anos.

§ 12 Os contratos poderdo ser prorrogados, desde que presentes
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as mesmas condigdes de transitoriedade e de excepcionalidade
do interesse publico.

§ 22 As prorrogacoes de que trata este artigo poderao ser
sucessivas e ter prazos diferenciados, conforme a necessidade
do servigo a ser executado, obedecidos os prazos totais
previstos nos incisos I e II.

§ 32 Na hipdtese de celebracdo de contratos sucessivos, com
intervalos inferiores a doze meses, o prazo total a que se refere
o inciso II deste artigo, deverd considerar o somatério dos
prazos dos referidos contratos.

Art. 52 Serd admitida a acumulagdo de dois vinculos de
professor ou de dois vinculos privativos de profissionais de
saude, com profissées regulamentadas ou, ainda, um cargo de
professor com outro, técnico ou cientifico, desde que haja
compatibilidade de horario.

Paragrafo Unico - O prazo maximo de permanéncia do
contratado por tempo determinado no Municipio de S&o Jodo do
Paraiso/MA, a que se refere o inciso II do art. 42 sera contado a
partir do primeiro vinculo temporario assumido com a
Administracao direta, autdrquica e fundacional do Municipio do
Sdo Joao do Paraiso/MA.

Art. 62 As contratagdes somente poderdao ser feitas com
observancia da dotagao orgamentdaria especifica e mediante
autorizacao expressa do chefe do Poder Executivo.

§ 12 Os d6rgaos e entidades contratantes encaminhardo a
Secretaria de Administracao e Gestdo de Pessoas, para controle
do disposto nesta Lei, copia dos contratos efetivados.

§ 22 O contrato de pessoal por tempo determinado, com a
documentacdo que o instruir, e a sua rescisdao, quando ocorrida,
serdao remetidos ao Tribunal de Contas do Estado, para
conhecimento, registro ou baixa, no prazo de 30 (trinta) dias,
contatos da efetivacao da medida.

Art. 72 A remuneracgao do pessoal contratado nos termos desta
Lei serd fixada em importancia nao superior ao valor da
remuneracao constante dos planos de carreira do Municipio de
Sdo Joao do Paraiso/MA, ou dos quadros de cargos e
vencimentos do servigo publico, para servidores que
desempenhem func¢do semelhante, ou, nao existindo a
semelhancga, conforme as condigoes do mercado de trabalho.
§ 12 Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de
cargos tomados como paradigma.

§ 22 Caberd ao Poder Executivo fixar, por Decreto, a
remuneracdo, quais verbas trabalhistas constantes do art. 12
desta lei serdo garantidas no contrato de trabalho, a carga
horaria e as atribuicdes para as hipdteses de contratagdes
previstas nesta Lei.

Art. 82 O pessoal contratado nos termos desta Lei ficard
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da
legislagao federal.

Art. 92 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuigoes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precéario ou
em substituigdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcgao de confianca.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo
importard na rescisdo do contrato, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.
Art. 10 Devera ser observado o intersticio minimo de 12 (doze)
meses, quando alcancado o prazo total a que se refere o inciso
II do art. 49 para celebracdo de novo contrato por tempo
determinado.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo
importarad na declaracdo da insubsisténcia do novo contrato,
sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas.

Art. 11 As infragbées disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante
sindicancia, a ser concluida no prazo de 30 (trinta dias), pelo
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orgao ou entidade contratante, e assegurada ampla defesa.

Art. 12 Aplica-se ao pessoal contratado, condicionado a atos
especifico do chefe do Executivo, conforme o art. 7°, § 2°, nos
termos desta Lei o disposto nos arts. 68, incisos II, III, IV, V;
art. 73; 74, caput e § 3°, 75, paragrafo unico; 76 a 78; 79, caput
e §2°; 80, 81 e 85 da Lei n® 034, de 17 de maio de 2013.

Art. 13 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-
4, sem direito a indenizacgdes:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado.

§19 - A extingdo do contrato, no caso do inciso II, sera
comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.

§2¢ - A extingdo do contrato por iniciativa do érgdo ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia administrativa,
importard no pagamento, ao contratado, de indenizagao
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao
restante do contrato.

Art. 14. O tempo de servigco prestado em virtude da
contratacao nos termos da Lei, serd contado para todos os
efeitos.

Art. 15 O disposto nesta lei ndo se aplica a contratacao de
pessoa juridica.

Art. 16 As despesas com as contratacdes de que trata esta lei
correrao por conta de dotagao orgcamentaria especifica.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&do Jodo do Paraiso, Estado
do Maranhdo, aos 14 de Margo de 2022.

ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

Publicado por: RAYANA MARIA DE SOUZA GOMES
Codigo identificador: 7b9ab7eb9963b57690503c51e9e828b1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO RAIMUNDO
DAS MANGABEIRAS

ERRATA DO EXTRATO DE CONTRATO DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 040/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N¢2 048/2022

ERRATA DO EXTRATO DE CONTRATO DA DISPENSA DE
LICITAGAO N¢ 040/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
048/2022

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO MARANHAO- FAMEM, NO DIA 09 DE MARCO DE
2022, NA PAGINA 05

ONDE LE-SE: “REFERENCIA: CONTRATO N° 65/2022
LEIA-SE: “REFERENCIA: CONTRATO N2 89/2022

Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 15 de marco de 2022.
Camila Sousa Brito Rocha

Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Codigo identificador: e63bfdcc8d48d0el1e4020ee5fe46875

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR
ALEXANDRE COSTA

AVISO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne@.

CERTIFICADO O

E L

01/2022

Edital de Chamamento Publico N2. 01/2022; Objeto:
Cadastramento de grupos formais e informais de agricultores
familiares para aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural destinados
a alimentacgdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino
de Senador Alexandre Costa, no exercicio de 2022. Data da
abertura: 06/04/2022, as 10:00 h. OBTENCAO E CONSULTA
DE EDITAL: O Edital e seus anexos estdo a disposicao dos
interessados na Comissao Permanente de Licitagao-CPL, no
Prédio da CPL, situado na Av. José Sarney, 1410 - Centro,
Senador Alexandre Costa-MA, de 22 a 62 feira, no horario das
8:00 as 12:00h. O Edital podera ser consultado e obtido
gratuitamente no Portal da transparéncia, os esclarecimentos
poderdao ser realizados através do email:
cplprefeiturasac@gmail.com. SENADOR ALEXANDRE COSTA-
MA, 14 de margo de 2022. ALLAKIS MORAIS SILVA -
Presidente da CPL.

Publicado por: LUCIANE RIBEIRO GUTERRES
Cddigo identificador: 7815dd97b41b6164b688815f389b389f

RESPOSTA AS RAZOES DOS RECURSOS TOMADA DE
PRECOS N° 02/2022

RESPOSTA AS RAZOES DOS RECURSOS INTERPOSTOS
PELAS EMPRESAS FORTAL CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI, J. F. DA COSTA FILHO & CIA LTDA e IOS
EMPREENDIMENTOS EPP

PROCESSO N° 04/2022 - TOMADA DE PRECOS N°
02/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECUPERACAO DE
ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE SENADOR
ALEXANDRE COSTA/MA

Trata-se de recurso administrativo interposto pelas empresas
FORTAL CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI, CNP]J N¢
15.796.085/0001-33, sediada na Avenida José Olavo Sampaio,
n? 02, Lote 02, Centro, Presidente Dutra-MA, J. F. DA COSTA
FILHO & CIA LTDA, CNPJ N¢? 14.795.690/0001-27, sediada na
Rua Nelson Sereno, sala A, centro, n® 155B, sala A, Centro,
Presidente Dutra-MA e I0S EMPREENDIMENTOS EPP, CNP]J
N¢ 19.541.608/0001-51, sediada na Rua 05, Conjunto Nacional
I, Centro, Matdes do Norte-MA.

I - DAS PRELIMINARES

De acordo com o art. 109, inciso I, a c¢/c com o § 32 da Lei n®
8.666/93, as licitantes terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis
para interpor recurso contra a inabilitacdo:

“Art. 109. Dos atos da Administracdao decorrentes da aplicacao
desta Lei cabem:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar da
intimacdao do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

a. habilitacao ou inabilitacao do licitante;
b. julgamento das propostas;

(...)

§ 30 Interposto, o recurso serda comunicado aos demais
licitantes, que poderdo impugné-lo no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis.”

Os Recursos Administrativos foram interpostos
tempestivamente e preenchem os requisitos de admissibilidade,
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