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PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO JOaO DO
PARAiISO

AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N¢2 185/2022 - PREGAO
ELETRONICO 006/2022- PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE Sao Joao do Paraiso/MA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO E A EMPRESA E. RODRIGUES DE
GODOI OXIMED TRANSPORTES E EMPREENDIMENTOS.
OBJETO: Aquisicdo de Gas GLP 13 kg (recarga), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento de S&o Jodo do Paraiso/MA. BASE LEGAL: Este
contrato tem como amparo legal a licitacdo na modalidade
Pregao Eletronico n? 006/2022 e rege-se pelas disposigoes
expressas na Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e
sujeitando-se aos preceitos de direito publico e aplicando-se,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicoes de direito privado. A proposta de precos da
empresa vencedora passa a integrar este contrato. VALOR: R$
9.450,00 (nove mil e quatrocentos e cinquenta reais).
VIGENCIA: O presente contrato iniciar-se-4 na data de sua
assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022.
DOTACAO ORCAMENTARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E PLANEJAMENTO. - ORGAO: 03- SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO. - UNIDADE
03.01 - Secretaria Municipal de Governo e Planejamento.
CLASIFICACAO FUNCIONAL: 04.122.1203.2004.0000
Manutengao da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento. - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 -
Material de Consumo. DATA DA ASSINATURA: 27 de abril de
2022.

Prefeitura Municipal de Sao Joao do Paraiso/MA
Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
Domingos da Costa Vale

CPF. 250.469.853-49

Contratante

Publicado por: ILTON RODRIGUES DE SOUSA
Cadigo identificador: 084c26c9fd4be92f7b80d21f2e9e7f19

LEI 0210/2022 DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO-SAAE.

Lei 0210/2022.

Dispoe Sobre a Estrutura Organizacional do Servico
Auténomo de Agua e Esgoto-SAAE do Municipio de Sao
Joao do Paraiso, e de Outras Providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO,
ESTADO DO MARANHAO NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS; ENVIA AO SR. MANOEL BORGES
MARINHO O SEGUINTE PROJETO DE LEI QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO-SAAE.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES,
CARACTERIZACAO E DAS FINALIDADES

DA

Jodo do Paraiso, Estado do Maranhdo, entidade autarquica e
dotada de personalidade juridica prépria de direito publico,
com autonomia técnica, administrativa, patrimonial,
orgcamentdria, contdbil e financeiro.

Art. 22 - O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE, com
sede e foro na cidade de Sao Joao do Paraiso, no que se refere a
seus bens, rendas e servigos, goza de todas as prerrogativas,
isengoes e favores fiscais e demais vantagens aplicadas aos
servigos municipais e que lhes sejam garantidos por lei.

Art. 32 - O Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE, tem
por finalidade exclusiva a realizacdo de estudos, projetos,
construgoes, operacoes, e exploracdo dos servigos de
abastecimento de agua e tratamento de esgoto sanitario do
municipio de Sdo Joao do Paraiso.

TITULO II
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.49 - A estrutura administrativa do SAAE, em consonancia
com suas finalidades e caracteristicas é constituida dos
seguintes drgaos:

I - Diretor Geral

1I- Diretor Adjunto

III - Assessoria Juridica

IV - Contabilidade Geral e Financas
V - Departamento Técnico

§ 12 A Diretoria Geral constitui-se em 6rgdo méximo da
entidade, ao qual se vincula e se subordinam todas as unidades
administrativas que integram o SAAE.

§ 22 Na organizacdo administrativa a Diretoria Geral se
subdivide em unidades administrativas denominadas Diretoria
Geral, Assessoria Juridica, Contabilidade Geral, Departamento
Técnico.

TITULO III
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Capitulo I
Da Diretoria Geral

Art. 52 - A Diretoria Geral serd nomeado pelo prefeito
municipal, e tem por finalidade planejar, coordenar, executar,
controlar, acompanhar e avaliar as atividades relativas a
administracdo da Autarquia, com as seguintes &areas de
competéncias:

I - Representar a autarquia juridicamente ou constituir
procurador;

IT - Submeter a aprovacao do Prefeito Municipal, nos prazos
proprios, o orgcamento sintético anual e quando necessario os
pedidos de créditos adicionais;

IIT - Autorizar despesas de acordo com as dotacgdes
orcamentarias e ordenar pagamentos em consonancia com a
programacao de caixa;

IV - Movimentar contas bancarias da Autarquia em conjunto
com o tesoureiro;

V - Celebrar acordos, contratos, convénios e outros atos
administrativos, observadas as normas e instrugdes da
autarquia;

VI - Autorizar as licitagdes para aquisicdo de materiais e
equipamentos e contratacao de obras e servigcos, observando as
normas e instrucoes pertinentes;

VII- Admitir, movimentar, promover e dispensar servidores do
quadro permanente, de acordo com a legislagao pertinente;

VIII - Praticar os demais atos relativos a administragdo de
pessoal, respeitada a legislacao vigente;

IX - Determinar a realizagdo de pericias contdbeis que tenham
por objetivo salvaguardar os interesses da autarquia;

X - Determinar abertura de sindicdncia ou inquérito
administrativo para apuracao de faltas e irregularidades;

XI - Promover a integracao da Autarquia aos demais 6rgaos de
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interesse publico que atuam no Municipio;

XII - Executar outras competéncias correlatas;
XIII - Realizar a contratacdo de empregados temporarios
CAPITULO II
DO DIRETOR ADJUNTO
Art. 6 - O Diretor Adjunto serd nomeado pelo Prefeito Municipal
por indicacdo do Diretor e podera exercer, também, a Chefia de
uma das Divisdes.
Compete ao Diretor Adjunto:

I - Substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos;
II - Coordenar o Nucleo de Planejamento e Coordenagao;

IIT - Movimentar, conjuntamente com o Diretor ou com outros
servidores credenciados, a conta bancaria da Autarquia.
CAPITULO III

DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 792- A Assessoria Juridica é 6rgao ligado diretamente a
diretoria Geral do SAAE, tendo como ambito de agdo subsidiar
as decisbes da dire¢do quanto aos aspectos, bem como dar
parecer e encaminhamento processual nas demandas existentes
e provocar outras de interesse da instituicdo e ainda:

I - Representar o SAAE em todos os juizos e instancias na
defesa de seus interesses;

II - Assessorar em matéria juridica o Diretor Geral, as
unidades da Autarquia e seus servidores, no exercicio das
atividades laborais;

III - Elaborar pareceres sobre consultas, minutas de projetos
de leis, contratos, convénios, editais de licitagGes e outros, que
exijam assisténcia legal;

IV - Elaborar minutas de projetos de lei, contratos, convénios
e outros instrumentos legais, submetendo-os, quando
necessario, a manifestacao e providencias da Diretoria Geral do
SAAE;

V - Assessorar a Comissao de Licitagao, Pregao e Outras;

VI - Cobrar juridicamente clientes inadimplentes com a
Autarquia;

VII - Participar e dar orientagles juridicos em inquéritos e
processos administrativos;

VIII - Acompanhar as publicagdes de despachos judiciais;

IV- Executar outras atividades correlatas;

Pardgrafo Unico: Para cumprir as finalidades que lhe
competem, a Assessoria Juridica do SAAE, contara com o
seguinte cargo comissionado:

A. Assessor Juridico;

CAPITULO IV

SECAO CONTABILIDADE GERAL E FINANCAS

Art. 82 - A Secdo de Contabilidade Geral compete executar as
atividades de contabilidade e finangas:

Art. 99 - Contabilidade Geral, compreendendo:

I - Elaborar e encaminhar propostas do SAAE a Prefeitura
Municipal para integrarem aos projetos de leis do Plano
Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e dos Orgcamento
Anuais do Municipio, em estreita articulagdo com os demais
orgaos do SAAE;

II - Controlar a execucao orgamentaria, procedendo as
alterac6es quando necessarios e previamente autorizadas pela
autoridade competente;

III - Executar a escrituragdo sintética e analitica, em todas as
fases do empenho e dos langamentos relativos as operacgoes
contédbeis, patrimoniais e financeiras do SAAE;

IV - Efetuar relatério mensal das operacdes de licitacdo,
contratos, convénios e acordos para envio ao Tribunal de
Contas do Maranhao;

V - Elaborar mensalmente os balancetes e demais
demonstragoes ao Tribunal de Contas;

VI - Encaminhar mensalmente os balancetes e demais
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demonstragdes contdbeis ao Tribunal de Contas;

VII - Elaborar no prazo determinado o Balango Geral do SAAE,
e encaminhé-lo a Prefeitura Municipal;

VIII - Elaborar as prestacdes de contas do SAAE, bem como a
dos recursos recebidos para aplicagdes em projetos especificos,
em observancia a legislacao pertinente;

IX - Emitir nota de empenho, visando assegurar o controle
eficiente da execucdo or¢camentaria das despesas;

X - Elaborar o Plano de Contas e executar a escrituragdo dos
livros obrigatorios e auxiliares;

XI - Analisar as folhas de pagamento dos servidores,
adequando-as as unidades orgamentarias;

XII - Analisar e controlar os custos por obra, servigo, projeto ou
unidade orgcamentaria;

XIIT - Analisar, conferir e emitir despacho em todos os
processos de pagamento, bem como em todos os documentos
inerentes a atividade de contabilidade;

XIV - Executar outras atividades correlatas;

Art. 102 - Financas, compreendendo:

I - Controlar as retiradas e depdsitos bancéarios, conferindo
mensalmente, os extratos de contas correntes;

II - Efetuar o recebimento de tarifas de dgua, esgoto e outras,
quando for o caso;

IIT - Efetuar o recebimento e/ou controle dos recursos
financeiros provenientes da arrecadacao de tarifas, taxas e
outras a qualquer titulo;

IV - Controlar e arquivar os processos de despensas e demais
documentos da Secgao;

IX - Executar outras atividades correlatas;

Pardgrafo Unico: Para cumprir as finalidades que lhe
competem, a finangas e contabilidade do SAAE contara com os
seguintes cargos comissionados:

A. Contador
B. Tesoureiro

CAPITULO V
DO DEPARTAMENTO TECNICO E OPERACIONAL

Art. 112 - O Departamento Técnico Operacional tem por
finalidade planejar, coordenar e executar os servigos de
abastecimento de d&gua e de rede de esgoto, manutengdo de
maquinas e equipamentos, bem como o controle de qualidade,
com a seguinte area de competéncia:

I - Planejar, dirigir, orientar e fiscalizar planos, programas e
atividades de operagcao e manutencao/tratamento dos sistemas
publicos de abastecimento de dgua e de redes e ramais de
esgoto;

IT - Propor a contratacdo de servigos de manutengao ou
reparos de maquinas e equipamentos, e fiscalizar sua execugao;

III - Propor a contratacao de servigcos de manutencdo ou
reparos de maquinas e equipamentos, e fiscalizar sua execucao;

IV - Fixar padroes de operacdo e de manutencgao preventiva e
reparos;

V - Fornecer aos 6rgaos competentes os elementos
necessarios para o estudo do valor das taxas e das tarifas;

VI - Auxiliar na elaboracdo das propostas orcamentarias anual
e plurianual;

VII - Indicar servidores para o treinamento e reciclagem;

VIII - Planejar, coordenar, promover e fiscalizar a execucao de
obras de implantacédo dos servigos de abastecimento de agua e
de esgotamento sanitério;

IX- Elaborar e/ou promover a elaboracao de projetos de
ampliacées e melhorias dos sistemas de abastecimento de dgua
e de esgotamento sanitario;

X - Analisar e emitir pareceres técnicos;

XI - Assessorar o Diretor Geral na contratacao de projetos
especiais;

XII - Supervisionar a organizacdao do acervo de material
técnico;

XIII - Controlar e fiscalizar a qualidade da agua, atendendo a
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Portaria do Ministério da Satde;
XIV - Divulgar para a comunidade os dados relativos a analise
das coletas de agua;
XV - Executar outras atividades correlatas;
Paragrafo Unico: Para cumprir as finalidades que lhe
competem, o departamento Técnico e Operacional do SAAE,
contard com os seguintes cargos comissionados:

A. Diretor Técnico e Operacional;
B. Responsavel Técnico por Analise da Agua;
C. Técnico em Saneamento Basico

CAPITULO VI
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art.12 - Cabe a Comissdao Permanente de Licitagdo:

I - Compete a comissao permanente de licitagdao o
desempenho das fungdes consignadas nas normas gerais
expedidas pela unido, no exercicio da competéncia prevista no
art. 22, XXVII da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, além das outras funcoes e elas conferidas pela lei;

§ 12 As competéncias da Comissdo Permanente de Licitacao
incidirdao sobre todas as contratacdes de compras e servigos do
SAAE, sempre com vistas a realizagao dos principios da
Administracdo Publica, especialmente da Legalidade,
Moralidade, Economicidade, Eficiéncia e Transparéncia;

§ 22 No exercicio das competéncias referidas no paragrafo
anterior, e além delas, incumbird a Comissdo Permanente de
Licitacao, inclusive:

A. Planejar, em conjunto com a Diretoria do SAAE, a
dindmica anual de contratacdo de demandas;

B. Processar a fase externa das licitagées, submetendo os
respectivos julgamentos a homologagao e adjudicagao
do titular do poder executivo;

C. Aprovar, apoés verificacdo de pregcos de mercado, as
dispensas de licitagdo demandadas, quando
enquadradas nos incisos I e II do art. 24 da lei n2 8.666,
de 21 de julho de 1993;

D. Disciplinar tecnicamente as licitacdes em fase interna;

E. Definir com base na estratégia de contratacao do Poder
Executivo, entre a utilizagdo de procedimentos
convencionados de licitagao, carta convite,
concorréncia, registro de preco, pregao eletréonico ou
pregao convencional, quando admitidos pelas normas
gerais de licitagdes e contratos;

F. Fazer as exposicoes de motivos das dispensas e
inexigibilidade de licitacdao submetendo os respectivos
processos a homologacao do titular do poder executivo;

G. Aprimorar e dinamizar os procedimentos de
contratagoes indiretas;

H. Constituir o Registro de Precos e organizar
instrumentos como cadastro padronizado de objetos,
tabela de acompanhamento de prego de mercado e
outros, para facilitar os procedimentos das contratagées
do poder legislativo;

I. Organizar e manter atualizado o cadastro geral de
licitantes do SAAE, por intermédio de comissao
especifica, cujos membros serdo indicados pelo
presidente da comissao permanente de licitacao;

J. Diligenciar para que seus atos, registro, cadastros e
bancos de dados tenha, a publicacdo necessaria e a mais
ampla divulgagéo, inclusive através da disponibilizagdo
da rede mundial de computadores;

§ 32 As dispensas de licitagdo, apds verificagao de prego de
mercado, e quando enquadradas nos incisos I e II do art. 24 da
lei 8.666 de 1993, sem prejuizo do que dispde seu paragrafo
unico, serdo feitas pela Comissao Permanente de Licitagdo.

Pardgrafo Unico: Para cumprir as finalidades que lhe
competem, a Comissdo Permanente de Licitagdo contara com os
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seguintes cargos comissionados;

A. Membros da Comissao Permanente de Licitagdo;
B. Pregoeiro;

CAPITULO VII
CARGOS TEMPORARIOS

Art. 13 ¢ Para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico o ente Autdrquico denominado
Servico Auténomo de Agua e Esgoto, na pessoa do Diretor
Geral, poderad realizar a contratacdo de empregados
temporarios, contratagoes essas que devera seguir o critério do
artigo 37 em seu inciso IX da Constituicdo da Republica
Federativa Brasileira e a lei n? 8.745, de 9 de dezembro de
1993.
§ 12 Fica autorizado a Direcdao Geral do SAAE, contratar
temporariamente pessoal para fazer parte das seguintes
funcgoes;

A. Auxiliar de Servigos Gerais
B. Eletricista
C. Encanador

§ 292 Os direitos dos empregados, serao pactuados de acordo
com as especificidades de cada cargo e suas necessidades, os
quais serao especificados previamente nos contratos de
trabalho obedecendo o que determina a lei n2 8.745, de 9 de
dezembro de 1993.

TITULO IV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 142 - A estrutura estabelecida na presente lei entrara em
funcionamento gradativamente, a medida que os érgaos que a
compdes forem sendo implantados, segundo as conveniéncias
da Diretoria e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo Unico: A implantacdo dos 6rgdos da presente lei far-
se-4 através da efetivacdo das seguintes medidas;

I - Provimento das Respectivas direcgdes;

IT - Dotagao dos recursos humanos, materiais e financeiros
indispensaveis ao seu funcionamento;

III - Elaboracédo e aprovacao do Regimento Interno do SAAE;

IV - Instruir as chefias de diretorias com relacao as
competéncias que lhe sdao definidas pelo regimento interno.

Art. 152 - O regimento Interno do SAAE de Sao Joao do
Paraiso, sera baixado por ato do chefe do Poder Executivo, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da vigéncia desta lei.

Parégrafo Unico: O Regimento Interno Constara:

I - As atribuigbdes especificas e comuns dos servidores
investidos nas funcgoes de direcao;

IT - As normas de trabalho que, por sua natureza, nao devem
constituir disposicao em separado;

III - Outras disposicoes julgadas necessarias.

Art. 162 - No Regimento Interno de que trata o artigo anterior,
o Diretor Geral do SAAE poderd delegar competéncia as
diretorias para proferir despacho decisérios podendo evocar a
si, segundo seu critério, a competéncia delegada.

Paragrafo Unico: Séo indelegaveis as seguintes competéncias:

I - Admissdo e contratacdo de servidores a qualquer titulo e
qualquer que seja a categoria, bem como sua exoneracao,
demissdo, dispensa, rescisao e revisao de contrato;

IT - Aprovagdo de Regimentos;

III - Aprovacao de Regulamentos

IV - Aprovacao e homologacao de procedimentos licitatérios,
em suas diversas modalidades;

V - Alienagao dos bens imdveis pertencentes ao patrimoénio do
SAAE;

VI - Celebracao de contratos, convénios, acordos e/ou outros;

VII - Determinagao de abertura de sindicancia e instauracao
de processo administrativo de qualquer natureza;

VIII - Permissdo ou autorizagao do uso de bens do SAAE;

IX - Provimento e vacancia dos cargos publicos;

X - Quaisquer outras competéncias ndo previstas neste artigo
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que, em virtude de lei ou normas correspondentes, ndo possam
ser delegadas;

Art. 172 - Ficam criados os cargos de provimento em comissao
e as fungles gratificadas necessarios a implantagdo desta lei,
estabelecido seus quantitativos, valores, simbolos e
distribuicao, conforme Anexo I.

TITULO V
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 189 - Cargos de provimento em comissdo sdo os cargos de
confiancga, de livre nomeacgao e exoneragao pelo Prefeito
Municipal.

Art. 192 - As despesas decorrentes da presente lei correrao a
conta orgamentaria proprias.

Art. 209 - Fica autorizada a concessdo, até o limite de 75%
(setenta e cinco porcento), sobre o vencimento basico de todos
os servidores do SAAE, gratificacdo denominada Condicdo
Especial de Trabalho (CET).

Art. 21° - Revogam-se todas as disposi¢gdes em contrario.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 222 - Fica o Diretor autorizado a proceder no Orgcamento
do SAAE, os ajustamentos que se fizerem necessarios em
decorréncia da implantacao desta lei, respeitados os elementos
e as funcbes, em observancia a legislacao pertinente.

Art. 239 - Para implantacao da estrutura prevista nesta lei e
sua adequacdo a Lei Orgamentaria Anual, fica o Poder
Executivo autorizado a promover as transposigoes,
transferéncias e remanejamentos de recursos e a abertura de
créditos suplementares ou especial conforme o disposto na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil em seu artigo
167, inciso V e VI.

§ 1 - As dotagdes para execucdo desta lei sdao as fixadas na lei
Orcamentaria Anual para o Exercicio de 2022.

Art. 24° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo os seus efeitos financeiros a partir de 01 de abril de
2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Joao do Paraiso,
Estado do Maranhao, aos 15 de abril de 2022.

Roberto Regis de Albuquerque
Prefeito Municipal.

Publicado por: RAYANA MARIA DE SOUZA GOMES
Cddigo identificador: 3f9d885d6f8elbee7866c6b25aa991f6

PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO JOaO DOS
PATOS

AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO: N®
007/2022 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO: N2 007/2022 -
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP. Processo
Administrativo n? 02.1104.001/2022. A Prefeitura Municipal de
Sao Jodao dos Patos - MA, através de seu Pregoeiro, torna
publico para conhecimento dos interessados que esta
realizando licitacdo na modalidade Pregdo, na forma
ELETRONICA, do tipo Menor Prego por Item, para REGISTRO
de PRECOS, objetivando a Contratacdo de empresa para o
futuro fornecimento de notebook educacional conforme
programa Educacao Conectada, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacao, em conformidade com o
Termo de Referencia disposto no Anexo I do edital, o qual sera
processado e julgado em conformidade com a Lei n® 10.520/02,
Decreto Federal n? 10.024/2019, Decretos Municipais, Leis
complementares n? 123/2006, alterada pela Lei n® 147/14,
Decreto Federal n? 8.538/15 e alteragbes e subsidiariamente no

que couber as disposicoes da Lei n 8.666/93 e suas alteragoes
e as condigbes do Edital a realizar-se as 10:00 horas do dia 16
de maio de 2022. A sessdo publica de julgamento sera realizada
eletronicamente no site https://www.bbmnetlicitacoes.com.br
no dia e horario marcados. O Edital estd disponibilizado, na
integra, no endereco eletronico:
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br, no Portal de
Transparéncia do Municipio no enderecgo:
https://saojoaodospatos.ma.gov.br/transparencia/ , no sistema
SACOP e também podera ser consultado e obtidos na sala da
Comissdo Permanente de Licitagdo-CPL, localizada no Prédio da
Prefeitura a Av. Getulio Vargas, 135, Centro - CEP: 65.665-000,
S&o Jodo dos Patos/MA, de 22 a 62, das 08:00 as 13:00 horas,
podendo ainda ser solicitado através do e-mail:
cplsjpma@gmail.com..Esclarecimento adicional no mesmo
endereco e e-mail citados e ainda pelo telefone: 99
98421-9518. Sao Joao dos Patos (MA), 02 de maio de 2022.
Francisco Eduardo da Veiga Lopes -Pregoeiro.
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AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO: N¢
008/2022 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP.
Processo Administrativo n? 02.1104.002/2022. A Prefeitura
Municipal de S&do Jodo dos Patos - MA, através de seu
Pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados
que estd realizando licitagdo na modalidade Pregdo, na forma
ELETRONICA, do tipo Menor Preco por Item, para REGISTRO
de PRECOS, objetivando a Contratacao de empresa para futuro
e eventual fornecimento de géneros alimenticios, materiais de
limpeza e utensilios para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com o Termo
de Referencia disposto no Anexo I do edital, o qual sera
processado e julgado em conformidade com a Lei n® 10.520/02,
Decreto Federal n? 10.024/2019, Decretos Municipais, Leis
complementares n? 123/2006, alterada pela Lei n? 147/14,
Decreto Federal n? 8.538/15 e alteracdes e subsidiariamente no
que couber as disposicoes da Lei n? 8.666/93 e suas alteracoes
e as condicoes do Edital a realizar-se as 15:00 horas do dia 16
de maio de 2022. A sessdo publica de julgamento sera realizada
eletronicamente no site https://www.bbmnetlicitacoes.com.br
no dia e horario marcados. O Edital estd disponibilizado, na
integra, no endereco eletronico:
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br, no Portal de
Transparéncia do Municipio no enderecgo:
https://saojoaodospatos.ma.gov.br/transparencia/ , no sistema
SACOP e também podera ser consultado e obtidos na sala da
Comissdo Permanente de Licitagdo-CPL, localizada no Prédio da
Prefeitura a Av. Getulio Vargas, 135, Centro - CEP: 65.665-000,
Sdo Jodo dos Patos/MA, de 22 a 62, das 08:00 as 13:00 horas,
podendo ainda ser solicitado através do e-mail:
cplsjipma@gmail.com..Esclarecimento adicional no mesmo
endereco e e-mail citados e ainda pelo telefone: 99
98421-9518. Sao Joao dos Patos (MA), 02 de maio de 2022.
Francisco Eduardo da Veiga Lopes -Pregoeiro.
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AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO: N@¢
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