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LEI N° 0169/2020

“Dispde sobre a Unificacdo de Matricula
dos Professores que detenham dois
vinculos com Municipio de Sao Jodo do
Paraiso/MA e da outras providéncias”.

Roberto Regis de Albuguerque, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
PARAISO/MA no uso de suas atribuicées legais e constitucionais, faz saber em
cumprimento ao disposto no artigo 77°, inciso Il da Lei Orgéanica Municipal,

encaminha a essa casa legislativa, o seguinte projeto de lei:

Art. 1° Os professores da rede publica municipal de educacdo que forem
detentores de duas matriculas junto & Secretaria Municipal de Educacéo de Séo
Jodo do Paraiso/MA, cujos cargos possuam fungdo idéntica e que nao
contrariem a previsdo estampada no art. 37 XV| da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil, referentes a 20 (vinte) horas de jornada semanal de
trabalho em cada matricula, poderéo, em carater facultativo e definitivo, unificar
as 02 (duas) matriculas em 01 (uma) unica de 40 (quarenta) horas de jornada
semanal, sem prejuizo da sua remuneragao integral.

§ 1° O servidor que detiver duas matriculas de 20 horas semanais, para fazer
jus a ampliagdo da jornada de 20 horas para 40 horas semanais, devera
requerer a exoneragao da segunda matricula, na forma prevista neste artigo.

§ 2° A unificagéo de matriculas previstas no caput deste artigo devera ser

requerida diretamente & Secretaria Municipal de Educacao.

§ 3° O pedido de exoneragao da segunda matricula somente sera exigivel dos
professores da rede publica municipal de educagdo que forem detentores de

duas matriculas junto & Secretaria Municipal de EducacZo de Séc Jodo do
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Paraiso/MA apos o deferimento formal, em processo administrativo especifico,

do pedido de ampliag&o da jornada e devera ser exercido pelo servidor no prazo
maximo de 90 (noventa) dias apos a publicagdo desta lei.

§ 4° O servidor devera informar todos os seus vinculos funcionais, inclusive com
setor privado, outros Estados, Municipios e na esfera federal, indicando as
respectivas jornadas, sob pena de indeferimento ou anulacao da ampliagao de
carga e unificagdo de matriculas a qualquer tempo, podendo ser indeferido
quando constato impossibilidade de exercicio de carga horaria, sem prejuizo
das consequéncias civeis e penais.

§ 5° Nao podera participar do Processo de ampliacdo de carga horaria e
unificagdo de matricula, o servidor que:

|- Estiver no periodo do Estagio Probatério em qualquer dos cargos,

Il- Estiver licenciado ou com carga horéria reduzida, salvo se optar excluir a

redugao,

l1l- Afastado em Processo de Aposentadoria;

IV - A disposic&o ou cedidas a outros 6rgaos de outro ente Publico;

V- Nio tiver disponibilidade para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

VI- Servidores gue tenham adqguirido suas posses ou exercido das atividades
em municipio diverso do municipio de S&o Jodo do Paraiso/MA, ou que tenham
adquirido suas posses ou exercido das atividades antes da criagéo do municipio
de Sa0 Joao do Paraiso/MA por meio da Lei Organica Municipal de 31 de junho
de 1997.

§ 6° O Professor com 02 (duas) matriculas de 20 (vinte) horas de jornada
semanal de trabalho em cada matricula, podera optar pela unificagéo prevista
no caput do artigo 1° e sera enquadrado automaticamente no nivel

correspondente & matricula unica, de 40 (quarenta) horas de jornada semanal
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de ftrabalho, no Estatuto do Magistério Municipal, assegurada todas as

vantagens e gratificaces até entao percebidas referentes 2 matricula ampliada.

§ 7° Uma vez requerida e deferida a unificagdo, o servidor abdicara a todo e
qualguer direitc referente a matricula mais nova a qual se unificou a mais
antiga.

§ 8° As vantagens ou gratificacbes auferidas até a data da opcdo pela
unificagéo, e que tenham como base o tempo de servigo, serdo mantidas,
sendo gque o tempo de servigo a ser considerado tera como referencia a data da
matricula mais antiga.

§ 9° O deferimento da ampliacéo da jornada implicara no reenquadramento do
servidor na tabela de vencimento do cargo que ocupa, em nivel equivalente a
jornada de 40 horas semanais, desde a data do deferimento.

§ 10 A lotacdo permanecera inalterada.

§ 11 Caso o professor seja lotado em mais de uma escola, ficara assegurado a
Secretaria Municipal de Educacg&o determinar a sua nova lotagdo, de acordo
com a oportunidade e conveniéncia do servico publico.

§ 12 O servidor que unificar suas matriculas no podera se afastar do exercicio,
a pedido, para exercer atividade em outro érgdo municipal, estadual ou federal,
pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos, contado da unificag&o.

§ 13 O servidor que se inscrever para a unificagdo de matriculas néo podera
usufruir de licencas pelo periodo de 05 (cinco) anos, excetuando os casos

previstos nos incisos | e Ill do artigo 89 da Lei Municipal 034/2002.

§ 14 Efetuada a opg&o pela unificagdo de matriculas prevista no caput do artigo
1°, o tempo de contribuig&o previdenciaria do servidor optante sera igualmente

unificado, prevalecendo o relativo a matricula com maior tempo de servigo, para

efeito de aposentadoria e demais beneficios previdenciarios.
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Art. 2° A ampliacdo da jornada de trabalho para 40 horas semanais sera

efetuada por Portaria a ser emitida pelo Chefe do Executivo, que ré enquadrara
o servidor na tabela de vencimento do cargo que ocupa em nivel equivalente a
jornada de 40 horas, desde a data da publicac&o da respectiva portaria.

§ 1° Os servidores efetivos do Subgrupo Magistério da Educacéo Basica do
Quadro Permanente da SEDUC poder&o optar pela ampliacdo da jornada de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, com a finalidade de preenchimento de caréncias no Sistema
Municipal de Ensino, condicionada & disponibilidade orgamentaria.

§ 2° A ampliacdo da jornada de trabalho sera realizada por processo de opgéo
para 40 (quarenta) horas semanais, normatizado mediante Edital expedido pela
Secretaria Municipal de Educacéo, no més de abril de cada ano, que ofertara o
numero e a lotacdo oferecida para ampliacdo de jornada, de acordo com a

disponibilidade orgamentaria e as necessidades do sistema de ensino.

§ 3° O servidor do Subgrupo Magistério participara do processo de ampliacéo
de jornada, descrito no caput desse artigo, mediante requerimento especifico
dirigido ao Secretario Municipal de Educacéo do Municipio de Sao Joao do
Paraiso/MA.

§ 4° Os impedimenios para pariicipar do processo sac 0s mesmo do artige 5°
desta lei.

§ 5° A ampliacdo da jornada somente podera ocorrer dentro dos cargos efetivos
do Municipio de S&o Jodo do Paraiso/MA.

§ 6° A ampliagdo da jornada de trabalho para 40 horas semanais sera
autorizada por Portaria a ser emitida pelo Chefe do Executivo, que ré
enquadrara o servidor na tabela de vencimento de cargo em que ocupa em
nivel equivalente a jornada de 40 horas, desde a data da publicagdo da

respectiva.

Art. 3° O servidor esta obrigado a cumprir a carga horaria ampliada, abrindo
mao, dessa forma, do direito a possiveis reducdes estabelecidas pela Lei
Federal n°® Lei n® 11.738/2008 pelo periodo de 08 (oito) anos, a contar da data
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Art. 4° Apods o inicio da vigéncia da presente Lei, o servidor terd apenas o prazo
de 90 dias para fazer o requerimento de unificacdo dos cargos.

Art. 5° Novos prazos para requerimento de ampliagdo de matricula poderéo ser
concedidos por ato exclusivo a ser emitida pelo Chefe do Executivo,
independente de publicac&o de nova lei.

Art. 68° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogandc-se as
disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO ESTADO DO

MARANHAO, AOS VINTE E NOVE DO MES DE JANEIRO DE 2020.
ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

CERTIFICO QUE. Nesta data, foi devidamente afixado e publicado no mural de avisos do atrio desta Prefeitura Municipal de Sao
Jodo do Paraiso — MA | a Lei N° 0169/2020, sancionada em 29 de Janeiro de 2020. oriunda do projeto de lei N° 001/2020.

aprovado em 28 de Janeiro  de 2020. CERTIFICO E ASSINO O PRESENTE TERMO DE PUBLICACAO

PAETEITINA
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